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estructuras orﬂanizacionales

;QUE ES UNA EMPRESA?

Una organizacién de personas y

I

recursos (materiales, financieros, ‘t
I

~r-

tecnoldgicos) que busca producir
bienes o prestar servicios para
satisfacer una necesidad en el
mercado.

ORJETIVO PRINGIPAL:

M « Generalmente, obtener un

beneficio econémico (lucro),
pero también generar valor,
empleo y contribuir al
desarrollo social.
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CLASIFICACION DE LAS -3
EMPRESAS ’ |
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PEQUENA EMPRESA

Pequefia Empresa:
« Entre 11y 50 empleados.
« Suelen operar en sectores
especificos o con cierto grado
de especializacién.

MEDIANA EMPRESA

i
Mediana Empresa: :
« Entre 51y 250 empleados. |
i
L
i

 Mayor estructura y capacidad
de produccién o servicio.

GRAN EMPRESA

Gran Empresa:

« Mds de 250 empleados.

} « Alto volumen de facturacién y
operaciones complejas, a
menudo con presencia
nacional o internacional.
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EGUN SU ACTIVIDAD O

61RO: TMSEMPRESACH

SECTOR SECUNDARIO

(Industriales / Manufactureras):
e Transforman materias J)rimas

%5 tipos ag 1 oo en productos terminados o
Li g o .
- . | semiterminados.
’ O - | -+ Ejemplo: Fdbricas de
ﬂ 77 I alimentos, textiles,
i » I automotrices.
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SECTOR TERGIARIO

SECTOR CUATERNAR!0:

* Relacionado con la
informacién, investigacién y
desarrollo, tecnologia.

« Ejemplo: Empresas de

software, consultoria

tecnolégica.
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PRIVADAS:

o

+ El capital pertenece a particulares
(personas fisicas o juridicas).

+ Objetivo: Principalmente la
obtencién de lucro.

|+ Ejemplo: Cualquier tienda minorista,

i

N empresa de tecnologia, consultoria
& privada.
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+ El capital proviene de ambos !
(Estado y particulares). ‘t

i
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« Ejemplo: Empresas donde el
gobierno tiene una
participacién significativa
junto con inversores privados.

I SEGON SU AMR(TO
GEOGRAFICO:

. p Locales: Operan en una Unica localidad

8 ; » (ciudad, pueblo).
@ o il 1) g g4 4 Regionales: Actividad en varias
localidades o una regién especifica.
[ ] / -7 Nacionales: Cubren todo el territorio de

ais
‘ Muﬁinacionales/T ransnacionales: Operan
! en varios paises, con diferentes niveles de
« descentralizacién.

SEGUN SU FORMA
JURIDICA:

RESPONSARILIDAD LIMITADA
(S.R.L. /7 $.L):

+ Responsabilidad de los socios limitada
a su aportacién. Comin en PYMES.

» Cooperativa:

+ Asociacién de personas con intereses

comunes, donde el objetivo principal es

el beneficio de sus miembros.
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i
responsabilidad de los socios limitado ! |
al capital aportado. Ideal para “

grandes empresas.




