se centra en sujetos que demandan
asistencia terapéutica; aborda
problemas significativos o severos;
normalmente emplea la préactica
habitual de las

«historias o estudios de casos»

PSICOLOGIA CLINICA

Estos son escenarios de los que
se espera interpreten y apliquen
los resultados. Ni la
investigaciénparte de lo pertinente
y significativo para los
participantes en el proceso del
cambio, ni estos usan los
productos de la investigacion por

no aportar a la comprensién y
\transformacic’)n de su quehacer. /

DESAFiO METODOLOGICO DE LA
INV. EN PSICOLOGIA CLINICA

Considera que los fenémenos
experimental implica la
observacion, manipulacion y
registro de las variables que
afectan

un objeto (sujeto) de estudio.

PSICOLOGIA
EXPERIMENTAL

El debate sobre los métodos
se ha planteado en torno al
punto en que la investigacion
en psicologia clinica deberia
situarse en el continuo

cuantitativo/cualitativo.

DEBATE SOBRE LOS
NIVELES DE
INTERROGACION

El problema de estudio, los objetivos de la
investigacion, la naturaleza de las variables
mplicadas, las hipétesis de trabajo y las

condiciones en las que se va a realizar una
investigacion son las claves que determinan o
influyen en las decisiones del investigador.
Estas decisiones son, entre otras, los recursos

de control y las posibilidades que ofrece una
determinada metodologia.

APROXIMACION
MULTI-METODO

Durante el Porfiriato el tema de la
psicologia fue recurrente en la prensa
mexicana sobre todo en articulos que
vinculaban a la psicologia con la represion
politica y aquellos que se referian a la
psicologia de las multitudes. El Dr. Ox y
hasta Justo Sierra opinaron al respecto.

LA INVESTIGACION EN
PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL EN

MExICO

/.

Campos de aplicacion

&—— LA PSICOLOGIA

de la investigacion

en Psicojogia

COMO CIENCIA

Se centra en el estudio de la conducta
humana y cémo las personas piensan,
sienten 'y actian en diferentes
situaciones. Esto es una caracteristica
clave de las ciencias sociales, que
buscan entender cémo y por qué se
dan las interacciones y los
comportamientos humanos.

PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL

Estudia el contexto social del
trabajo con temas como
motivacion de los empleados,
satisfaccion en el trabajo y
liderazgo. La psicologia de los
factores humanos estudia los
aspectos cognitivos y fisiolégicos
del desempefio de los individuos

INVESTIGACION EN
PSICOLOGIA
EDUCACIONAL
Se encarga de estudiar %
aprendizaje y el desarrollo
humano en el ambito de
la educacion.

PSICOLOGIA SOCIAL

\

Es el estudio de las relaciones
sociales y cémo estas influyen
y modifican la conducta, los
pensamientos y sentimientos
de las personas.

NEUROCIENCIAS DEL
COMPORTAMIENTO

Se encarga del estudio de
los mecanismos fisiologicos,
evolutivos y de desarrollo de
la conducta y la experiencia

CIENCIAS DEL
COMPORTAMIENTO

Explican, con métodos
empiricos, la forma en que las
personas realmente se

comportan, toman decisiones y
responden a  programas,
oliticas e incentivos.
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