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Introducción
Emprender va más allá de iniciar un negocio. Implica una actitud,
un conjunto de habilidades, y una forma de enfrentar los retos

con visión, innovación y responsabilidad. El perfil del
emprendedor ha sido estudiado por diversos autores, quienes

coinciden en que existen características específicas que lo
distinguen del resto. 

Clasificación de las características del
emprendedor

1. Factores motivacionales
Necesidad de logro
Necesidad de reconocimiento
Necesidad de desarrollo personal
Percepción del beneficio económico
Baja necesidad de poder y estatus
Necesidad de independencia
Necesidad de afiliación o ayuda a los demás
Necesidad de escape, refugio o subsistencia

3. Características físicas

Alta energía
Trabajo constante y con empeño (ahínco)

4. Características
intelectuales

Versatilidad y flexibilidad
Creatividad, imaginación e innovación
Búsqueda de la verdad e información
Planificación y análisis
Solución sistemática de problemas
Visión comprensiva
Capacidad para enfrentar conflictos
Toma de decisiones bajo presión
Uso eficiente del tiempo

5. Competencias generales

Liderazgo
Orientación al cliente
Capacidad para conseguir recursos
Administración de recursos
Dirección de la empresa
Red de contacto
Comunicación efectiva
Exigencia de calidad
Patronaje de factores de producción

2. Características
personales

Iniciativa personal
Capacidad de decisión
Aceptación de riesgos moderados
Orientación hacia la oportunidad
Estabilidad emocional y autocontrol
Locus de control interno
Tolerancia a la ambigüedad/incertidumbre
Sentido de urgencia
Honestidad e integridad
Perseverancia y constancia
Responsabilidad personal
Optimismo
Individualismo moderado

Un emprendedor es una persona que identifica una oportunidad y
toma la iniciativa para organizar los recursos necesarios con el
objetivo de crear un proyecto, negocio o idea innovadora. Este

proceso implica una toma constante de decisiones, resolución de
problemas, creatividad, tolerancia al riesgo y perseverancia.

Autores como John Kao (1989) y Stacey (1980) resaltan que los
emprendedores son individuos con iniciativa, compromiso total,

determinación, y capacidad para aprender de sus errores. Por lo
tanto, no se trata únicamente de atributos individuales, sino también

de la forma en que estos se utilizan estratégicamente.

¿Qué es un
emprendedor?

S u p e r 
Nota 
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