Procedimiento Ordinario vs Procedimiento Especial Laboral

Procedimiento Ordinario Laboral

Procedimiento Especial Laboral

Ley Federal del Trabajo, Titulo Catorce, Capitulo

Ley Federal del Trabajo, Titulo Catorce, Capitulo

Base legal
g Xl XIll
L Resolver conflictos individuales o colectivos del .
Finalidad . Resolver casos especificos
trabajo
P p—— Casos que no estdn expresamente previstos Casos expresamente senalados por la ley como
como especiales de tramite especial
Pruebas Se desahogan en la audiencia de juicio Se desahogan en la audiencia unica

Tipos de conflictos

Despidos, salarios caidos, reinstalacion,
conflictos colectivos

Discriminacion, acoso, seguridad social y
trabajadores domeésticos

Resolucion del conflicto

Sentencia después de desahogar todas las
etapas

Resolucion al final de la audiencia Unica

Duracion aproximada

Mds largo, por la complejidad del tramite

Mds corto, al tratarse de un solo acto procesal




