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Que es una organización 

➢ Es la coordinación de diferentes actividades de 

participantes con el fin de efectuar transiciones 

planeadas con el ambiente. Que implica una 

división de tareas y a menudo una estructura de 

autoridad. 

cuáles son los tipos de organización 

.Organizaciones formales 

➢ Organizaciones informales  

➢ Jerárquica  

➢ Funcional  

➢ Matricial  

características tiene cada tipo de organización 

➢ Organizaciones informales: con reglas y procedimientos definidos, como las 

empresas  

➢ Jerárquica: Es una estructura con una cadena de mando clara, desde la 

dirección hasta los empleados. 

➢ Funcional: organizada por departamentos o áreas de especialización. 

➢ Matricial :se cruzan las líneas de autoridad, permitiendo que los empleados 

reporten a varios supervisores. 

 


