
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Súper Nota 
 

 

 

  

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

¿ QUE ES UNA 

ORGANIZACIÓN? 

De bienes: fabricacion de 
bienes tangibles 

De servicios: salud, 
educativos, financieros, etc 

• POR EL PRODUCTO 

Microempresa: familiares, artesanales 

Pequeñas: menos de 100 empleados 

Medianas: cientos de trabajadores 

Grandes: miles de trabajadores 

• POR EL TAMAÑO DEL CAPITAL Y 
NUMERO DE TRABAJADORES 

* local o regional 

* nacional 

* multinacional 

•POR EL ALCANCE DE SU MERCADO 

 

Privadas, 
Publicas y 

Mixtas 

POR EL ORIGEN DEL CAPITAL 

 

Del Estado o públicas con finalidad social y 

política Centralizadas: Ministerios Departamentos 

administrativos Establecimientos públicos, 

Descentralizadas, locales Departamentos y municipios 

Tradicionales: El ejército, la Iglesia 

De servicios no 

gubernamentales 

ONG, Clubes 

Asociaciones 
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  

TIPOS DE ORGANIZACIONES: QUE SON Y CUALES SON RELEVANTES; 
https://economipedia.com/definiciones/tipos-de-organizaciones.html#tipos-de-organizaciones-
explicacion-sencilla  
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