
 

  

Alumna: Lucerito Jacqueline Jiménez López 

Maestro: Lic, Aldo Irecta Nájera 

Super nota: estructuras organizacionales. 

Tercer cuatrimestre. 

Licenciatura en Administración y estrategia de negocios. 



 

¿Qué es la organización? 

Es la coordinación de diferentes actividades 

de participantes con el fin de efectuar 

transacciones planeadas con el ambiente.  

Tipos de organización: 

- Según su estructura. (jerarquías, 

funcional, matricial, etc. 

- Según su formalidad. (formal o 

informal) 

- Según sus fines. (con o sin fines de 

lucro). 

- Otras clasificaciones. ( según su 

tamaño, etc). 

Características de los tipos de organización: 

Según su estructura: estructura jerárquica, 

estructura funcional, estructura matricial, 

estructura horizontal, estructura de red. 

Según su formalidad: organizaciones 

formales, organizaciones informales. 

Según sus fines: organización con fin de 

lucro, organizaciones sin fin de lucro, 

Según su tamaño: microempresa, pequeña 

empresa, mediana empresa, grandes 

empresas. 

según su propiedad: públicas, privadas, 

mixtas. 

  


