EUDS

Mi Universidad

Nombre del Alumno: Juan Antonio Espinosa Herndndez

Nombre del tema: super nota

Parcial: |

Nombre de la Materia: TALLER DEL EMPRENDEDOR

Nombre del profesor: Gladis Adilene Hernandez Lopez
Nombre de la Licenciatura: administracion y estrategias de negocios

Cuatrimestre: 9



Introduccién al
emprendedurismo

Emprender es el proceso de iniciar,
desarrollar y llevar a cabo una idea,
proyecto o negocio con el objetivo de
ofrecer soluciones, generar valor o
satisfacer una necesidad en la sociedad.
Implica tomar decisiones, asumir
riesgos y poner en practica la
creatividad y la iniciativa personal para

alcanzar una meta. éPor qué es importante emprender?
Emprender permite:
Crear oportunidades laborales y personales.
Innovar en productos, servicios o procesos.
Resolver problemas reales de la comunidad o el entorno.
Contribuir al desarrollo econémico de una regién o pais.

Fomentar la autonomia y el crecimiento personal.
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1.1 Espiritu emprendedor.

El espiritu emprendedor es una actitud
y una forma de pensar orientada a la
creacion de valor, la busqueda de
oportunidades y la innovacién. Es la
capacidad de una persona para
identificar problemas o necesidades y




Caracteristicas del espiritu emprendedor:

Creatividad e innovacién:
Capacidad para generar ideas nuevas y
encontrar soluciones originales a los desafios.

Proactividad:
Actuar antes de que los problemas surjan,
anticiparse y tomar la iniciativa.

Pasién y motivacién:
Compromiso emocional con los objetivos
personales y profesionales.

Tolerancia al riesgo y resiliencia:
Afrontar la incertidumbre, aprender del fracaso
y seguir adelante con determinacién.

Visién:
Capacidad de imaginar el futuro y trazar un
camino para alcanzarlo.

Liderazgo:
Inspirar y guiar a otros hacia metas comunes.

Creacidn: establecimiento de una nueva unidad de negocios.

Administracidn general: direccion apropiada para una buena
utilizacion de recursos.

Innovacidn: generacion y explotacion comercial de nuevos
productos, servicios, procesos, mercados, sistemas de organizacion,

etcétera.
En resumen, el emprendedor posee

caracteristicas que le facilitan no sélo emprender, Bl Aceptacion del riesgo: capacidad para manejar el riesgo de fallas
sino también hacerlo con éxito. Entre ellas potenciales al tomar decisiones o realizar acciones.

- 7
algunas de las mas mencionadas son: e B Mejor desempefio: el intento por lograr altos niveles de desempefio
Creatividad e innovacion. e Confianza en él o de crecimiento.
mismo y sus capacidades. e Perseverancia. e

Capacidad para manejar problemas. e Aceptacion
del riesgo.




1.3 Tipos de emprendedores

El emprendedor administrativo. Hace uso de la
investigacion y del desarrollo para generar nuevas y
mejores formas de hacer las cosas.

El emprendedor oportunista. Busca
constantemente las oportunidades y se mantiene
alerta ante las posibilidades que le rodean.

El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en
continua innovacion, la cual le permite crecer y
mejorar lo que hace.

Segun la razon por la que emprenden:

- Por aprovechar una oportunidad, es decir, porque encontraron
una necesidad insatisfecha o un nicho de mercado desatendido, o
porque tienen una buena idea y desean desarrollarla por el gusto
de verla hecha realidad.

- Por necesidad o porque el emprendedor se encuentra en una
situacion desfavorable, es el caso si estd desempleado, ya sea
porque acaba de ser despedido o porque ha decidido
independizarse y requiere procurarse algun ingreso econémico.
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Segun el tipo de empresa que desarrollan:

- El emprendedor social busca, a través de
su creatividad, entusiasmo y trabajo,

producir un cambio social en beneficio de
un sector de la poblacién, en general lo hace
sin tener fines de lucro. —

- El emprendedor que busca destacar en
cierta drea y ser modelo para otros; por
ejemplo en las artes, el deporte o la politica.




