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Nombre del Alumno: Gladis Andrea Herrera de Ledn

Nombre del tema: Espiritu Empresarial

Parcial: unidad Il

Nombre de la Materia: pensamiento critico y espiritu
empresarial

Nombre del profesor: Cuauhtémoc Guillen Garcia.

Nombre de la Licenciatura: Administracion y estrategias de
negocios

Cuatrimestre: 9° Cuatrimestre



La técnica requiere que se

pregunte “por qué” al menos
ctinco veces, o se trabaje a
través de cinco niveles de

detalle. Una vez que sea dificil
responder al “por qué”, la
causa mas probable habra
sido identificada.

Que una persona posea las cualidades del
emprendedor significa que tiene la capacidad
de descubrir cémo, cudndo y dénde existe la
posibilidad de desarrollar una idea de negocio.
Ademas, el espiritu emprendedor hace que la
persona sea capaz de planificar y ejecutar las
acciones necesarias para realizar el proyecto.

Para ejecutar una idea innovadora es
necesario Contar con actitudes, capacidades,
habilidades y aptitudes que en conjunto
llevaran a la mejor toma decisiones para
implementar esa idea.
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ESPIRITU
EMPRESARIAL

El espiritu empresarial es una
actitud en la que se refleja la
motivacion y la capacidad del
individuo, independientemente o
dentro de una organizacion a
la hora de identificar una
oportunidad y luchar por ella
para P"Odl‘(jf nuevo valor o
éxito econdmico.
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El Diagrama de Causa y Efecto es
utilizado para identificar las posibles
causas de un problema especifico. La
naturaleza grafica del Diagrama
permite que los grupos organicen
grandes cantidades de informacién
sobre el problema y determinar
exactamente las posibles causas.
Finalmente, aumenta la probabilidad
de identificar las causas principales.
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