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CONCEPTOS
Una organización es un conjunto de personas que trabajan
de manera coordinada y estructurada para alcanzar uno o
varios objetivos comunes. Estas personas se agrupan con
roles, funciones y responsabilidades definidas, y utilizan
recursos (humanos, materiales, financieros, tecnológicos)
para lograr sus fines.

ESTRUCTURAS ORG

TIPOS DE ORGANZACION

LUCRATIIVAS
Una organización lucrativa es aquella cuyo objetivo
principal es generar ganancias económicas mediante la
producción y venta de bienes o servicios. Estas
organizaciones se conocen comúnmente como
empresas y operan en un entorno competitivo,
buscando rentabilidad y sostenibilidad financiera.
CARACTERISTICAS

Obtener utilidades (ganancias) a través de
actividades comerciales.
Puede ser industrial, comercial, de servicios,
tecnológica, entre otras.
Tienen una jerarquía organizativa bien definida 

NO LUCRATIVAS 
Una organización no lucrativa es una entidad que no tiene
como objetivo generar ganancias económicas para sus
miembros o fundadores, sino contribuir al bienestar social,
cultural, educativo, ambiental o humanitario. 
CARACTERISTICAS 

Beneficio social o comunitario, no económico.
Se reinvierten en la misma organización para cumplir
su misión.
No distribuyen ganancias entre socios o empleados.

GUBERNAMENTALES
Una organización gubernamental es una entidad
creada y financiada por el Estado para administrar
bienes, servicios y recursos públicos, y para
garantizar el cumplimiento de leyes y políticas públicas
en beneficio de la sociedad.
CARACTERISTICAS

Son parte del gobierno (nacional, regional o
local).
Buscan el bienestar común, no el lucro.
Se sustentan con impuestos, tasas y
presupuestos públicos.

LUCRATIVAS

NO LUCRATIVAS

GUBERNAMENTALES


