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Organizacion

(Qué es?: Grupo de personas con un fin comun.
¢Para qué sirve?: Para lograr objetivos colectivos
{lucrativos o no)
¢Coémo se clasifican?: Segun su finalidad, actividad “~—>|
o estructura.

Caracteristicas especificas: Cada tipo cumple un
papel tnico en la sociedad.

Organizacion empresarial

1.Busca obtener ganancias.
2.Tiene jerarquias claras.
3.0frece productos o servicios.
4.Esta orientada al cliente.
5.Funciona con departamentos.

Organizacion Gubernamental

1.Pertenece al Estado.
‘ e'\ 2.No busca lucro.
- 3.Cumple funciones sociales o legales.
{ 4.Estd sujeta a leyes publicas.
5.Se financia con impuestos.

Organizacién Lucrativas

1.Buscan generar ganancias
econdémicas.

2.Venden bienes o servicios.

3.Reparten utilidades entre los duefios o

=
B <
accionistas. -~ « ‘.\
4.Tienen una estructura jerarquica clara. .

5.Evaluan el éxito en funcién de los
beneficios obtenidos.

Organizacion No Lucrativas

1.No tienen como fin principal
ganar dinero.

2.Su objetivo es social, educativo,

e'\ cultural o humanitario.

3.Reinvierten sus ingresos en sus
propias actividades.

4.Se financian por donaciones,
voluntarios o fondos publicos.

5.Evallan su éxito por el impacto
social, no por ganancias.

Organizacidn religiosa

1.Promueve la fe o espiritualidad.

2.Tiene normas morales o g
doctrinas. A
3.Posee lideres religiosos.

4.Realiza ceremonias.
5.Suele tener obras sociales.

Organizacion politica
1.Busca influir en decisiones del

<\ gobierno.

2.Tiene ideologia propia.
O 3.Realiza campafas.

4.0rganiza votaciones internas.
5.Tiene afiliados o miembros.

Organizacion deportiva

1.Promueve la actividad fisica o
deporte.
2.Tiene entrenadores y jugadores. _7
3.Participa en competencias.
4.Gestiona recursos y espacios.
5.Fomenta valores como trabajo en
equipo.

Organizacion cultural

1.Fomenta el arte y tradiciones.

2.Realiza eventos y talleres.

3.Protege el patrimonio cultural.

4.Promueve el acceso a la cultura.

5.Puede recibir apoyo estatal o
privado.




Organizacion ecolégica

1.Defiende el medio ambiente.

2.Hace camparias de conciencia. J
3.Investiga problemas ambientales.
4.Participa en proyectos sostenibles.
5.Puede trabajar con comunidades.

Organizacién comunitaria
1.Nace de la comunidad local.
E N\, 2.Busca mejorar el barrio o region.
3.Tiene lideres vecinales.

4.0rganiza actividades sociales.
Organizacioén sindical

5.Colabora con instituciones.
1.Representa a trabajadores.
2.Negocia condiciones laborales.
3.Defiende derechos laborales.
4.Realiza protestas o huelgas.
5.Tiene dirigentes elegidos.

Organizacidn internacional

1.Actua en varios paises.

2.Busca solucionar problemas globales.
3.Tiene oficinas regionales.

4.Serige por tratados o acuerdos.
5.Ejemplos: ONU, Cruz Roja.

Organizacién de salud

1.Promueve el bienestar fisico/mental.
2.Puede ser hospital, clinica, ONG.
3.Tiene personal médico.

4.Atiende enfermedades o previene.
5.Puede ser publica o privada.

Organizacion militar

1.Protege el pais.

2.Tiene jerarquia estricta.

3.Realiza entrenamientos.

4.Interviene en emergencias.

5.Funciona bajo normas de
defensa.

1.Maneja dinero y créditos.
2.Ejemplos: bancos, aseguradoras.
3.Cumple leyes econdmicas.
4.Evalla riesgos.

5.0frece servicios financieros.

Organizacion tecnolégica

1.Crea o usa tecnologia.

2.Tiene personal técnico especializado.
3.Desarrolla productos digitales.
4.Invierte en innovacion.

5.Estd en constante actualizacion.

Organizacion hotelera

1.Da alojamiento y servicios turisticos.
2.Tiene personal de atencién al cliente.
3.0frece habitaciones y comidas.
4.Promueve el turismo.

5.Busca satisfaccion del huésped.

Organizacion de transporte

1.Mueve personas o bienes.

2.Usa vehiculos, aviones o barcos.
3.Tiene rutas y horarios.

4.Debe cumplir normas de seguridad.
5.0frece logistica y distribucién.

Organizacidn agricola

1.Produce alimentos o materia prima.
2.Usa recursos naturales.

3.Tiene procesos de siembra y cosecha.
4.Emplea maquinaria agricola.

5.Puede exportar productos.

Organizacion de medios de
comunicacién

1.Informa y entretiene.

2.Usa prensa, radio, TV o redes.
3.Tiene periodistas y editores.
4.Maneja la informacioén publica.
5.Influye en la opinién publica.




Bibliografia

https://concepto.de/organizacion/

httos:// inedi definici arganizacionhtmi
https://www.ejemplos.co/10-ejemplos-de-organizaciones-lucrativas-y-no-lucrativas/
https://concepto.de/organizaciones-lucrativas-y-no-lucrativas/

httos:// P e e o e s i
N /I

https://cobromix.com/blog/la-importancia-de-la-organizacion-financiera-en-las-pymes/

https://translate.google.com/translate Pu=https://www.sciencedirect.com/topics/computer-
science/technology-organization&hl=es&sl=en&tl=esé&client=srp

https://translate.google.com/translate Pu=https://study.com/academy/lesson/religious-organization-
definition-types-quiz.html&hl=es&sl=en&tl=es&client=srp

https://actualidadgubernamental.pe/tip/que-es-una-organizacion-politica/ald4242b-11a3-4f21-b3b0-
100fc296942b/1

https://actualidadgubernamental.pe/tip/que-es-una-organizacion-politica/ald4242b-11a3-4f21-b3b0-
100fc296942b/1



