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LA EMPRESA Organización social que realiza un 
conjunto de actividades con el fin de 
satisfacer las necesidades de un 
mercado o del consumidor, puede ser 
un bien o servicio. Su propósito es 
generar recursos o bien social.

Se clasifica en: 

Sectores Económicos/actividad o giro.
+Agropecuaria (agricultura, ganadería, pesca y 
silvicultura).
+Extractivas (explotar recursos naturales).
+Industriales (manufactureras, construcción).
+Comerciales (venta de productos terminados 
en la fábrica).
+Servicio (trasporte, turismo, educación, salud, 
finanzas, servicios públicos, consultoría).    El origen de su capital.

* Público: Su capital proviene del 
Estado o Gobierno.
*Privado: El capital proviene de 
particulares.
*Mixto: El capital proviene una 
parte del estado y la otra de 
particulares.

Por su tamaño.
-Grande (mas de 100 trabajadores).
-Mediana (mas de 20 trabajadores 
pero menos de 100).
-Pequeña (menos de 20 
trabajadores).
-Micro (no excede de 10 
trabajadores).
-Famiempresa (abarrotes familiar).

Por la explotación y conformación de su capital.
+ Multinacionales (globalización).
+Grupos Económicos (pertenecen al mismo 
grupo de personas).
+Nacionales (se da dentro de un país).
+Locales (se da dentro de la misma localidad).

Por el pago de impuestos.
*Sucesiones líquidas (herencias o legales).
*Régimen Simplificado (comerciantes que no 
llenan requisitos).
*Régimen Común (legalmente constituidas).
*Gran Contribuyente (mayor número de 
empresas con miles de millones de Pesos).



Por régimen jurídico.
-Unipersonal: el propietario responde con su 
propietario por las afectaciones hacia el 
cliente.
-Sociedad colectiva: los socios responden 
con su patrimonio.
     1. Comanditarias: Socios colectivos y 
socios comanditarios.
  2. Sociedad de Responsabilidad 
Limitada: socios limitados, capital mínimo.
       3. Sociedad Anónima:  responsabilidad 
limitada al capital aunque puede ser 
adquisitivo.
   4. Cooperativas: satisfacer las necesidades 
 o intereses socioeconómicos de los socios

Por la función social.
+Con fines de Lucro (con el fin de mayor ganancia de 
dinero).
+Trabajo asociado (beneficio de los integrantes).
+Sin fines de lucro: factor social de ayuda y apoyo a 
la comunidad.
+Economía Solidaria: bienestar de los asociados y 
sus familias. 

Por su duración.
-Permanentes
-Temporales 

La forma de explotación 

RECUPERADO DE: APUNTES DE CLASES, RECURSOS 
DE PLATAFORMA




