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Misión

En “Migarc Construcciones”, nos comprometemos a diseñar y 

construir espacios innovadores y sostenibles que superen las 

expectativas de nuestros clientes y contribuyan al bienestar de la 

comunidad. Nos esforzamos por ser líderes en la industria de la 

construcción, mediante la aplicación de tecnologías de vanguardia, 

la innovación en nuestros procesos y la búsqueda constante de la 

excelencia en la calidad y la seguridad.



Visión

Ser reconocidos como líderes en la industria de la construcción de 

arquitectura, innovando y mejorando constantemente la calidad de 

vida de las personas a través de nuestros proyectos y soluciones 

sostenibles. Queremos ser un referente en la creación de espacios 

que inspiren, conecten y enriquezcan a las comunidades, y que 

contribuyan a un futuro más sostenible y próspero para todos.



Objetivos
1. Crear edificios y espacios innovadores y sostenibles: Diseñar y 

construir proyectos que sean funcionales, eficientes y 

estéticamente agradables.

2. Satisfacer las necesidades de los clientes: Entregar proyectos 

que superen las expectativas de los clientes en términos de 

calidad, plazo y presupuesto.

3. Mejorar la eficiencia y productividad: Optimizar los procesos y 

recursos para reducir costos y mejorar la productividad.

4. Fomentar la innovación y la tecnología: Invertir en investigación 

y desarrollo de nuevas tecnologías y procesos para mejorar la 

calidad y la eficiencia.

5. Garantizar la seguridad y la calidad: Mantener altos estándares 

de seguridad y calidad en todos los proyectos y procesos.



Objetivos
6. Desarrollar alianzas estratégicas: Establecer relaciones con 

proveedores y socios para mejorar la eficiencia y la calidad.

7. Incrementar la rentabilidad: Lograr una rentabilidad sostenible y 

creciente a través de la eficiencia y la innovación.

8. Contribuir al desarrollo sostenible: Participar en proyectos que 

promuevan el desarrollo sostenible y reduzcan el impacto 

ambiental.
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