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Inteligencia 
emocional 

Es uno de los conceptos para 
comprender la psicología

Características 

La inteligencia tradicional 

Capacidad de la persona

Las capacidades emocionales adquiridas

nueva concepción por inteligencia 

Reconocimiento y dominio de emociones 

Reconocer propias emociones

Flexibilidad y adaptabilidad

Control de emociones

Empatía

ponerse en el lugar de otra persona 

Educación de las emociones

Es preciso y posible 

Solidaridad con otros 

Solidarizarse en relación a otros

Asertivilidad

Reconoce lo que desea 

Capacidades para liderar 

Líder para otros

Comunicación emocional

Definición

Transmisión de nuestras emociones a otras 
personas 

Liderazgo 

Consiste 

Convirtiendo una visión en realidad de 
manera clara

Características

Teorías de liderazgo 

Teoría del atributo

Personalidad de una manera natural

Teoría de grandes

Crisis importante que genera cualidades

Teoría del liderazgo

Pueden decidir en convertirse en lideres 

Claves más importantes

Subtema 1 Subtema 1

Los cuatro pares

Intraversión/extroversión Intuición/practicidad sentimiento/pensamiento Percepción/juicio

Afectos 

Autoestima

Concepto

Es la confianza propia para tomar 
decisiones 

Respeto así mismo

Definición

Es vivir conscientes de nuestra propia 
integridad 

conlleva  

Autocontrol Equilibrio de expresión de sentimientos y 
emociones

Habilidad para valorar Priorizar Tomar las mejores desiciones  

Pilares de la autoestima

6 pilares

Vivir consientemente 

Enfrentar la vida con actitud proactiva 

Aceptarse así mismo 

Aceptarnos con nuestras virtudes y defectos 

Autorresponsabilidad 

Responsable en comportamientos y 
decisiones 

Autoafirmación 

Respetar necesidades valores y sueños

Vivir con  propósito 

Comprender nuestra felicidad 

Integridad personal 

Integración de creencias y valores en 
nuestro modob de actuar 

Promoción de una sana autoestima 

Se basa

Influyendo el respeto hacia uno mismo y la 
confianza

claves imprescindibles

Vivir con propósitos claros y objetivos 
definidos 

Vivir el presente Tener una visión positiva Aceptarse así mismo Ser responsable, no culpable Reconocer logros y capacidades Salir de nuestra zona de confort Hacer deporte Trabajar los pensamientos limitantes y 
lenguaje verbal 

Aceptar que se esta en continuo desarrollo 

Origen de termino
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