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Implementacion de desarrollo empresarial en el dia a dia del veterinario

Desde que empecé la carrera en el afio de 2023 siempre tuve la dudé de como me iba
a desembocar yo como veterinaria en el ambito empresarial. Ya sea por medio de la venta de
animales de compafiia no convencional o meramente dedicarme a la rama de fauna silvestre

e ir de zooldgico a zooldgico para encarecerme econémicamente.

Por lo tanto, en este escrito, se abordaran aspectos que se desarrollan en el &mbito

empresarial y como se implementan en el diario del médico veterinario.

Antes de iniciar, implementara el concepto de emprender y empresario con tal de
clarificar el concepto y poder ramificar las ideas a partir de este. De acuerdo con la
Universidad del Sureste de la materia Desarrollo Empresarial se entiende como empresario
como “cualquier miembro de la economia cuyas actividades son novedosas de alguna forma,
asi como a personas que, en definitiva, huyen de rutinas y practicas aceptadas por la mayoria.
Dichos individuos se caracterizan por su capacidad para crear e innovar; es decir, salen de la
costumbre y hacen cosas diferentes para mejorar lo existente”. (Universidad del Sureste

[UDS], 2025)

Por lo tanto, bajo el concepto anterior podemos decir que el empresario, es aquella

persona capaz de innovar sus actividades diarias con el objetivo de mejorar econdmicamente.

Por otro lado, tenemos el concepto de emprender se comprende como el conjunto de
caracteristicas que hacen actuar a una persona de una manera determinada y le permiten

mostrar ciertas competencias para visualizar definir y alcanzar objetivos. En resumidas



cuentas, es la ambicion que tiene una persona de manera eficaz con el fin de alcanzar un

objetivo.

Uno de los aspectos que podemos sincronizar tanto como el veterinario como al
emprendedor son sus caracteristicas, pues algunas de estas se encuentran bastantes similares.
Tales como el compromiso total, determinacion y perseverancia. Pero hay algunas que
destacan a las cuales pueden suceder en un consultorio o suceso de la vida real sea un ejemplo
el del realismo, el cual en determinado debe ser demostrado en los duefios para que no se

haga alusién de que el paciente no tenga afecciones de gravedad o no.

Otro de los rasgos que podrian destacar en un Médico veterinario eficaz seria el de la
versatilidad al cambio. Dado a como pasa el tiempo, nuevas invenciones y medicamentos
salen al mercado. Asi como tambien, las nuevas tecnologias, las cuales pueden ser

implementadas en el diagnostico o en el marketing del propio emprendimiento.

Conforme el emprendimiento vaya creciendo, las necesidades del establecimiento
tambien lo requieren, por lo tanto, el adquirir integrantes con el objetivo de aligerar la carga
laboral en la empresa. He aqui es donde entra algo importante el trabajo en equipo. El trabajo
en equipo es un aspecto primordial en el ambito laboral veterinario, debido a que se requiere

la coordinacion de todos para poder realizar un operacion por ejemplo.



