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TEST Y
PRUEBAS
PSICOMOTRISES

PRUEBA
NEUROPSICOLOGI
CA DE BENDER

Consiste unicamente en pedirle al
sujeto que copie 9 figuras (gestalten

dadas y en analizar y evaluar a travé
de las reproducciones asi obtenidas
c6émo ha estructurado el sujeto esos
estimulos perceptuales.

PROYECTIVO

Los test proyectivos son instrumentos que
permiten a los evaluadores acceder a
informacién no consciente sobre la
personalidad y los procesos emocionales de

un individuo. Se basan en la idea de que las
personas proyectan sus propios
pensamientos, sentimientos y conflictos en
estimulos ambiguos, como imdgenes o
palabras. Esto permite al evaluador obtener
una comprension mas profunda del mundo
interno del sujeto.

FIGURA HUMANA
DE KAREN
MACHOVER

Este test permite observar cémo
una persona se representa a si
mismay a los demas. A través de
dibujos, puedes descubrir aspectos
ocultos de su psique. Los detalles

del dibujo revelan emociones y
relaciones interpersonales.

TEST DE
DOMINOS

Test grdfico, no verbal, de
inteligencia, destinado a valorar
la capacidad de una persona
para conceptualizar y aplicar el
razonamiento a nuevos
problemas. Mide el factor g de la
inteligencia proporcionando
una estimacion de la capacidad
intelectual.

(" Aplicacion: Su aplicacién abarca diversos contextos clinicos y\
educativos, tanto en nifos como en adultos

. Evaluacién del desarrollo neurolégico
. Deteccion de daio cerebral
. Diagnéstico de trastornos emocionales y cognitivos

Manejo: Se le proporciona al nifio 2 hojas blancas, un lapiz y un
borrador, despues de un buen repport se le dic e al nifio que
copee lo que ve en las imagenes lo mas parecido posible
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Tipos de test proyectivos:
Estructurales: El sujeto debe estructurar o dar significado a
estimulos visuales que se le presentan.
Tematicas: A partir de la presentacion visual de la IGmina,
se ha de narrar una historia.
Expresivas: Se da al sujeto la consigna verbal o escrita de
que tiene que realizar un dibujo.
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4 Aplicacion )
1 Preparacion del Entorno: Se debe garantizar un espacio tranquilo y libre de distracciones.
2. Instrucciones Claras: El evaluador proporciona instrucciones simples, indicando que dibuje una figura
humana sin restricciones.
3. Tiempo Limitado: Normalmente, se asigna un tiempo especifico para completar el dibujo,
generalmente entre 20 a 30 minutos.
4. Recogida del Dibujo: Una vez finalizado, se recopila el dibujo para su posterior andlisis
Resultados

La interpretacién de los dibujos requiere atencién cuidadosa a varios elementos significativos:
« Proporciones y Tamafio: Un tamafio desproporcionado puede indicar problemas con la autoimagen o

autoestima.
. Detalles Agregados: Elementos como ropa o expresiones faciales aportan informacion sobre las
relaciones interpersonales del evaluado.
. Uso del Color: La eleccién de colores puede reflejar estados emocionales; colores oscuros suelen
\ relacionarse con sentimientos negativos. )

suficientes para realizar la prueba.

borrar, manual de la prueba, correccion, hojas de respuesta
Interpretacion y redaccién de informe:

ficha en blanco y en la posicion correcta. Las inversiones de posicion se

protocolo de la prueba.

-

(" APLICACION: No tiene limite de tiempo pero se estima que 30-40 minutos son )
El material consta de un cuaderno de pruebas con 48 problemas, IGpiz, goma de
Se adjudica un punto por cada respuesta totalmente correcta, entendiéndose
por tal aquella en la que se ha dado las cifras exactas para cada mitad de la

consideran soluciones erréneas. También se consideran erréneas las respuestas
que omiten el O (cero) y simplemente dejan en blanco una mitad de la ficha del
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