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3 cuatrimestre

1. ¢ Qué se entiende por procedimiento de aplicacién de pruebas en investigacion?
Respuesta:

Es el conjunto de pasos organizados y estandarizados que el investigador sigue para aplicar una
prueba o instrumento, garantizando validez, confiabilidad y consistencia en los datos obtenidos.

2. ¢ Por qué es importante seguir un procedimiento estandarizado en la aplicacion de pruebas?
Respuesta:

Porque asegura que todos los participantes estén expuestos a las mismas condiciones, lo que
permite comparabilidad de resultados y evita sesgos.



3. ¢ Qué aspectos deben definirse antes de aplicar una prueba?
Respuesta:

Se debe definir el objetivo de la prueba, el perfil del participante, los materiales necesarios, el
ambiente de aplicacién y el tiempo estimado.

4. ¢ Qué son los requisitos de aplicacion de una prueba?

Respuesta:

Son las condiciones necesarias que deben cumplirse para que una prueba sea valida, como
ambiente adecuado, instrumentos calibrados, y aplicadores capacitados.

5. ¢ Qué papel juega el evaluador durante la aplicacion de pruebas?

Respuesta:

Debe administrar la prueba de forma neutral, clara y sin influenciar al participante. También debe
asegurar que se respeten los criterios y condiciones establecidas.

6. ¢ Qué se entiende por criterios de inclusiéon en una investigacion o prueba?

Respuesta:

Son las caracteristicas que deben cumplir los participantes para ser considerados parte del estudio o
aptos para la aplicacién de la prueba (edad, diagnéstico, idioma, etc.).

7. ¢ Qué son los criterios de exclusion?

Respuesta:

Son condiciones que impiden la participacion de un sujeto en la prueba o investigacion, ya que
podrian afectar los resultados o poner en riesgo al participante (por ejemplo, enfermedades mentales
graves, uso de medicamentos, etc.).



8. ¢ Por qué es necesario establecer criterios de inclusion y exclusién?
Respuesta:

Para asegurar la homogeneidad del grupo de estudio, proteger a los participantes y obtener
resultados validos y generalizables.

9. ¢ Qué puede ocurrir si se ignoran los criterios de inclusion o exclusion?

Respuesta:

Se pueden obtener resultados invalidos, aumentar el riesgo para los participantes o comprometer la
ética y la confiabilidad del estudio.

10. ¢, Codmo se garantiza la ética durante la aplicacién de pruebas?
Respuesta:

A través del consentimiento informado, la confidencialidad de los resultados, la evaluacion
profesional del aplicador y el respeto a los derechos del participante



