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1. ¢Qué es emprender?

es el acto de iniciar y desarrollar un proyecto, idea o negocio propio, generalmente
con el objetivo de generar un impacto, obtener beneficios econdmicos o satisfacer
una necesidad en el mercado, emprender se asocia con crear una empresa 0
negocio propio, pero también puede referirse a iniciar cualquier tipo de proyecto
personal o profesional

2. ¢Cuales son las caracteristicas del emprendedor?
v Activo

Autoconfianza

Enérgico

Baja necesidad de estatus y poder

Confiabilidad

Responsabilidad

Realismo
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Realismo total
v' Capacidad de conseguir metas
3. ¢Qué es liderazgo?

Es la capacidad de influir, motivar, guiar y dirigir a un grupo de personas para lograr
objetivos comunes. Un lider no solo da érdenes, sino que inspira, orienta y crea un
ambiente en el que las personas se sienten comprometidas y motivadas para dar lo
mejor de si mismas.

4. ¢Cuales son los tipos de lideres?
e Lider autocréticO

Toma decisiones sin consultar al grupo. Espera obediencia, Eficaz en situaciones
de crisis 0 donde se necesita control, Puede generar desmotivacion o resentimiento
en el equipo

e Lider democratico

Escucha a su equipo, fomenta la participacion y toma decisiones en conjunto, Crea
un ambiente de colaboracion y compromiso, Puede ser mas lento para actuar si se
depende del consenso



e Lider Laissez

Da libertad total al equipo, interviene lo minimo posible, Funciona con equipos
autonomos y responsables.

e Lider Transformacional

Inspira, motiva y busca el desarrollo personal y profesional de su equipo, Genera
entusiasmo, innovacion y crecimiento.

e Lider Transaccional

Se enfoca en recompensas y castigos. Es muy estructurado, Bueno para tareas
repetitivas o ambientes de reglas claras.

e Lider Servicial

Se enfoca en servir a su equipo y apoyarlos para que crezcan, Crea un ambiente
de confianza y respeto.

5. Escribe una propuesta de emprendimiento

Proporcionar un proyecto personal ya puede ser de postres estara dirigido
para el publico en general, se puede promocionar a través de anuncios,
cartelera, criptico etc.



