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A

( PILARES DE LA PERSONALIDAD )

( CONCEPTO )

Conjunto de caracteristicas

psicoldgicas que influyen en

la forma de pensar, sentiry
actuar de una persona.

EXTROVERSION

-

® Relacionadaconla
sociabilidad y la
energia.
° Personas
extrovertidas:
activas, entusiastas,
buscan compafia.
o Personas
introvertidas:
reservadas,
tranquilas, prefieren

AMABILIDAD

-

k soledad. /

\_

Mide el grado de
cooperacion y empatia.
Alta amabilidad:
compasivos, altruistas,
confiables.

Baja amabilidad:
competitivos, criticos,
menos sensibles a los

demas. /

RESPONSABILIDAD

-

Grado de organizacion
y compromiso.

®  Altaresponsabilidad:

ordenados,
disciplinados, cumplen
metas.

® Baja responsabilidad:

desorganizados,

impulsivos, poco

k constantes. /

APERTURA A
NEUROTICISMO LA
EXPERIENCIA

‘/ Nivel de \

vulnerabilidad al
estrés.
® Alto neuroticismo:
ansiosos, inseguros,
inestables
emocionalmente.
® Bajo neuroticismo:
tranquilos, seguros,
manejan bien la

\ presion. /

[Disposici()n alo nub

y creativo.
|®* Alta apertura: curiosos,
imaginativos, abiertos
a cambios.
o Baja apertura:
conservadores,
prefieren rutinas y lo

\ conocido. /
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