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Pequenas

son negocios que se caracterizan
por tener un numero reducido de

empleados y un volumen de
ventas moderado.

Medianas

se define como una empresa de
tamafo intermedio entre las

Tipos de
empresas

pequefas y las grandes, con un
rango de empleados que suele
estar entre 50 y 250.
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Grandes

son organizaciones de gran
envergadura, con mayor ndmero

de empleados y mayor poder
econdmico que las pequenas y
medianas empresas

- Numero de empleados:
Generalmente, las pequen
empresas tienen entre 1 y 50

empleados.
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. Ventas: Sus ventas anuale
suelen estar entre 4 y 100
millones de pesos.
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- Decisiones: La toma de
decisiones es mds rapida y
directa, lo que facilita la
adaptacidén a las necesidades

del mercado.
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Rol en la economia:

e Contribuyen significativamente

a la generacién de empleo, la
innovacion y el crecimiento

econdémico, segun ELl Financiero.

Estructura organizativa:
Poseen una estructura m
compleja que las pequenfas
empresas, con niveles
intermedios de gestidn.

Ingresos:
Sus ingresos anuales suelen estar
por encima de los de las pequenfas
empresas y por debajo de las
grandes

e Mayor niumero de empleados:

Debido a su tamano, las
grandes empresas requieren

una gran cantidad de personal

para operar.
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e Operaciones a nivel nacional o

internacional: Suelen tener
operaciones en diferentes
regiones o paises.
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Mayor capacidad para innovar:
Su gran tamano y recursos les
permiten invertir en investigacion
y desarrollo para crear nuevos
productos o servicios.




