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Social
TRABAJO

¿Qué busca el Trabajo Social

OBJETIVOS
GENERALES

INVESTIGAR LA
PROBLEMATICA

SOCIAL

¿QUE
ES?

Disciplina que se ocupa de conocer las
causas-efectos de los problemas sociales y
lograr que los hombres asuman una acción
organizada, tanto preventiva como
transformadora que los supere. 

ABARCA ASI MISMO

¿Cuales son

FUNCIONES
GENERICAS

Familia.
Niños.
Discapacitados.
Barrios.
Toxicómanos.
Alcohólicos.
Tercera edad.
Refugiados.
Enfermos.
Etc.

Investiga causas y efectos
de problemas sociales.
Interviene para prevenir y
transformar realidades.
No es solo técnica ni
asistencialismo.
Se basa en conocimiento,
acción reflexiva y praxis
social.

PROMOVER LA
PARTICIPACIÓN

Investigar las carencias y necesidades sociales
de los individuos, grupos y comunidades, así
como de aquellos grupos en exclusión social.
Planear y programar políticas y acciones a nivel
micro y macro social.
Administrar programas y servicios de
asistencia, seguridad social y desarrollo social.
Supervisar las actividades de Trabajo Social y
los servicios que ofrecen las instituciones
públicas, instituciones privadas y organismos
no gubernamentales.
Evaluar el alcance de los programas de acción
de los servicios que las instituciones
proporcionan y las actividades del (a)
trabajador@ social.
Coordinar programas de capacitación y
promoción social. 
Promover y divulgar programas institucionales
de desarrollo social, tendientes a la
participación de la población, su organización y
promoción social.
Promover y organizar grupos en las
instituciones y en la comunidad tendientes a la
generación de una actitud solidaria y de
compromiso social.
Educar a la población a fin de promover su
desarrollo humano.

CONTRIBUIR AL
DESARROLLO

HUMANO



Social
TRABAJO

¿QUE ROLES
TIENE?

INTERVIENE

MICROESTRUCTURA:

MACROESTRUCTURA:

ACCION
PROFESIONAL

contacto directo
(grupos, individuos)

planificación y formulación de
políticas. La actividad del Trabajo Social es

diversa y muy amplia

EDUCADOR
SOCIAL 

MEDIADOR 

AGENTE
INSTITUCIONAL
(PROFESIONAL

AUTÓNOMO)
Guía procesos

reflexivos y
transformadores.

Necesidades y
recursos

La actividad del Trabajo Social es
diversa y muy amplia

NIVELES

SECTORES
Atención directa
Investigación
Promoción social
Gerenciamiento
Capacitación

Intramuros (institución)
Extramuros (comunidad)

AMBITO

Público-estatal,.
Privado.
Internacional.



Social
TRABAJO

Pertenencia

DIMENCIONES
CLAVES

REQUIERE

Orientación de la acción profesional

RESPONSABILIDAD
SOCIAL ASI MISMO

ETICA

Identidad Profesional

RESULTADOS

Bibliografía
(N.d.). Retrieved May 27, 2025, from http://file:///C:/Users/PC/Downloads/8ga1yqUrm9KiCt6JAJaw-TRABAJO_SOCIAL_II_2025_.pdf

ABARCA

Interacciones con otras
disciplinas y actores sociales

Práctica social
específica

Certidumbre

Diferenciación


