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| ELEMPRENDEDURISMO SE REFIERE ALA CAPACIDAD, & EL PROCESO DE INICIAR , DESARROLLAR Y
GESTIONAR UN NUEVO NEGOCIO O OROYECTO , ASUMIENDO RIESGOS Y BUSCANDO
OPORTUNIDADES PARA GENERAR VALOR ECONOMICO Y SOCIAL . IMPLICA LA CREACION DE ALGO
NUEVO , YA SEA UN PRODUCTO, SERVICIO O MODELO DE NEGOCIO, CON EL OBJETIVO DE
SATISFACER NECESIDADES O RESOLVER PROBLEMAS .

UN EMPRENDEDOR SE CARACTERIZA POR SU INICIATIVA, VISION , PASION Y CAPACIDAD DE
ADAPTACION, SIENDO CAPAZ DE IDENTIFICAR OPORTUNIDADES, & DESARROLLAR SOLUCIONES
INNOVADORAS ADEMAS , SUELE SER CREATIVO, LIDER , MOTIVADO Y COMUNICATIVO , CON UNA
GRAN CAPACIDAD, PARA TRABAJAR EN EQUIPO & ASUMIR RIESGOS .

Los elementos clave del emprendimiento incluyen RN UNERIEEREIT L ME
toma de riesgos, la visidn, la identificacidon de oportunidades, la planificacion estratégica, la
ejecucion, la adaptacion, la resiliencia, y la busqueda de recursos

El emprendimiento ofrece diversos beneficios, tanto personales como para la
sociedad en general PERMITE ALOS INDIVIDUOS PERSEGUIR SUS

UENOS, DESARROLLAR NUEVAS OPORTUNIDADES & GENERAR
INGRESOS, ADEMAS DE CONTRIBUIR AL CRECIMIENTO ECONOMICO
& LA CREACION DE EMPLEOS.
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PERSONA QUE ENFRENTA CON
B RESOLUCION ACCIONES DIFICILES

tiene

BUSCAN CONSTANTEMENTE |
OPORTUNIDADES

B SFINFORMAN Y
ACUDEN A EXPERTOS

[ SON CREATIVOS
F INNOVARORES

SON PERSISTENTES Y
RESISTEN AL FRACASO

CONFIAN EN SI MISMOS
Y LES MOTIVAN LOS
PROPIOS LOGROS

'SON ORGANIZADOS | .  SON CAPACES DE ENCONTRAR
| Y PLANIFICADORES 4| APOYO ENTRE QUIENES LES RODEAN
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| La acclon de smprandar, de tomar una iniclativa,
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Emprendimiento
mixto

Busca tener un
beneficio economico y
a la vez obtener un
gran impacto social
que ayude a tener

mejores condiciones
de vida

Tipos de

emprendedores

Emprendedores
Sociales

Son personas que buscan
realizar acciones a favor
de la comunidad su
nalidad es un bien social

el cual consiste en
otorgar una mejor
calidad de vidade
uienes lo necesitan

Intraemprendedores

Es el que desarrolla,
dentro de su
organizacion, las
capacidadesy
actitudes
emprendedoras que
exigen el desempeno
de su funcion







