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Nombre del alumno: Jennifer Edith Figueroa Santizo

Tema: Unidad lll: Motivacion
Parcial: 6to.
Materia: Psicologia organizacional
Nombre del profesor: Lic. Guadalupe Recinos Vera
Licenciatura: psicologia
Cuatrimestre: 6to
Lugar y Fecha de elaboracion
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| U iQUE ES?

Esta constituida por todos los factores
capaces de provocar, mantener y dirigir
la conducta hacia un objetivo; es
también considerada como el impulso
que conduce a una persona a elegir y
realizar una accion entre aquellas
alternativas que se presentan en una
determinada situacis

-

SATISFACCION LABORAL

Es producto de la valoracién de los
resultados de la experiencia en el
_trabajo, es el estado de bienestar en el
~centro de trabajo, el estado de bienestar
o en el centro de trabajo, el cual se
 configura por las interacciones del
- colaborador con su ambiente laboral.

DESEMPENO

El desemperfio refleja los

objetivos de la eficiencia,

esto es, alcanzar las metas
al tiempo que se utilizan los
recuerdos eficientemente.
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NECESIDADES DE
MASLOW

Necesidades fisioldgicas o
basicas
Necesidades de seguridad
Necesidades sociales
Necesidad de autocestima
Necesidad de autorrealizacion
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Etapa de conocimiento
Etapa de conocimiento
Etapa de reduccidn
Etapa de solucidn

El desempefio es el rendimiento
que un trabajador refleja al

momento de realizar las
actividades que le
corresponden
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