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La sociedad en el contexto
actual



1. Desigualdad econdmica: Brechas entre ricos y pobres.
2.Desigualdad educativa: Diferencias en acceso, permanencia y calidad educativa.

3.Desigualdad de género: Diferencias entre hombres y mujeres en derechos, salarios,
cargos de poder.

. Desigualdad territorial: Regiones con mas oportunidades que otras.

Tipos de
desigualdad

social
5.Desigualdad étnica o racial: Discriminacion y exclusion por pertenencia cultural o
racial.
~ La desigualdad social
S es una condicion en la * Aumento de la pobreza.
E que los miembros de Consecuencias * Violencia y conflictos sociales.
. . de la e Exclusion social.
g E una SOFIEdad ho tienen desigualdad e Dificultades en el desarrollo econdmico del pais.
‘ao ‘a el mismo acceso a social e Problemas de salud mental y fisica en poblaciones
'a ° recursos, marginadas.
Q @ oportunidades,
Q derechos o servicios. 1. Econdmicas: Diferencias en la distribucion de la riqueza y los ingresos.
My
m’ 2. Educativas: Acceso desigual a la educacidn de calidad.
Causas de |a 3. Discriminacidn: Por género, etnia, religion, orientacion sexual, discapacidad, etc.

desigualdad social

1. Politicas: Falta de representacidn o participacion en la toma de decisiones.

5. Geograficas: Zonas urbanas con mas servicios frente a zonas rurales marginadas.

b. Histdricas: Colonialismo, esclavitud o politicas que beneficiaron a ciertos grupos.
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La sociedad civil se refiere al conjunto de personas, organizaciones y
movimientos sociales que actian de forma independiente del Estado y del
sector privado, con el fin de defender intereses comunes, promover derechos,
influir en decisiones piiblicas o participar en la vida democratica.

Qué es la sociedad
civil

Qué es la
La construccion de la ciudadania es un proceso por el cual las personas

L construccion e - .

~ de I3 desarrollan conciencia de sus derechos y deberes, y participan activamente
§ ciudadania en la vida publica y democratica de su comunidad o pais.

a ° ° ° L3 4 d I 4

S  La sociedad civil es clave para la construccion de ciudadania, porque:

‘E Relacién e Fomenta la participacidn activa y critica.

9 entre e Promueve la organizacidn social para exigir derechos.

2 sociedad civil e Educa a las personas sobre temas publicos y democraticos.

y ciudadania e Sirve como puente entre la poblacidn y el Estado.

Fortalece la rendicion de cuentas del gobierno.
Importancia en | Lucha contra la corrupcion, la injusticia y la exclusion.
una Promueve cambios sociales desde abajo (por ejemplo, en temas de género, ambiente o
democracia pueblos originarios).
Amplia los canales de participacion mas alla del voto.
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3.3 Teo

Lo que hago de nuevo -decia Marx-es:

I. Demostrar que la existencia de clases no esta ligada
mas que a fases de desarrollohistorico determinados por

la produccion;
Marx ha formulado los

QO L :
d : : : :
© e principlos de esta feorta I-Profesora Escuela de Trabajo Social, Universidad de
® o en una carta dirigida a ]
. Weydemeyer, el 5de Costa Rica. Documento elaboradoen 1974.
g E marzo de 1852.
; O 2.0ue la lucha de clases condujo necesariamente a la

dictadura del proletariado;

3.Que esta dictadura por si misma no constituye mas que
transicion de la abolicion detodas las clases y el camino
hacia una sociedad sin clases.




De esta definicidn de clases, se desprenden cuatro elementos esenciales:

Las clases sociales son grupos LEI lugar que ocupan las clases en determinado sistema de la produccion
humanos, uno de loscuales puede social,definido histéricamente.
apropiarse del trabajo del otro, por
ocupar puestos diferentes en un 2.1a relacidn de las clases frente a los medios de produccidn.

régimendeterminado de economia

social’, 3.El rol que juegan las clases en la organizacion social del trabajo.

da

Y.La forma de obtencion y la importancia de las riquezas sociales, para
ciertas clasesque disponen de ellas.

3.2 La
propiedad
priva

-La evolucion de las fuerzas productivas y la aparicion del
En todos los pueblos las "excedente”.
condiciones objetivas econdmicas y -La division social del trabajo
sociales que han engendradolas -La aparicion del cambio y la produccion del mercado
clases han sido: -La propiedad privada y la desigualdad de fortuna




3.5 Lasclases y la Iucha de

LEl proletariado industrial, comprende los
obreros  asalariados de la  industria

< . : detransformacion y de la industria minera, de |la

1] proletariado industrial .,

™ construccion, de los transportes,

-Q detelecomunicaciones, y de empresas de

E servicios comunales.

N ®

QS

s S Esta, en los aises

O & L P 2.El proletariado agricola, comprende los obreros

0 -~ capitalistas desarrolladosde . ' )

S S ! : , de la produccion agricola de laseconomias
oy comprende tres grupos proletariado agricola. , L

D & orincipales: rurales. Constituyen el sostén principal de los

s g ' movimientos proletarios en elcampo.

.

S Q

g S

8 3.El proletariado comercial, comprende los

& obreros que trabajan en el

2 proletariado comercial. € comercio,lospequenos asalariados de la esfera

9 de servicios, que toman parte en la realizacion

delexcedente y sufren la explotacion del capital.
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Pero la clase obrera aumenta
en numero.

R pesar de las diversas
condiciones  politicas y
econdmicas, hay rasgos
generales, propios dela clase
obrera, tales como:

-Proletariado industrial con predominio de obreros no
calificados y cierta explotacion deninos y mujeres.
-Poblacion obrera concentrada en pequenas y medianas
empresas.

-Gran proporcion de obreros agricolas.

En algunos paises liberados del yugo colonial, se
encuentran dos clases de burguesia:lanacional y la pro-
imperialista.

e La proimperialista o compradores, es la parte de la
burguesia cuyos intereses economicosy politicos estan
unidos a los de los monopolistas extranjeros.



1.Liquidar la dominacion de clases explotadoras, su propiedad privada de
los mediosde produccidn, principalmente de la explotacion del hombre

La principal condicion para la

por el hombre.

O .,
S ) desa.p.a!' icion _de I.a > cla.ses, es la 2.Transformar las pequenas explotaciones individualmente en grandes
S 8O abolicion de la propiedadprivada de los , .
) ., economiascolectivas.

-~ ~ E medios de produccion.Para ello es .
O ©» preciso: 3.Superar definitivamente las barreras de clase entre obreros vy
~ .ﬁ ' campesinos, asi comolas diferencias fundamentales entre la ciudad y el
; \ﬁ E campo, entre el trabajo intelectual ymanual.
~ B m

Q O
? ) 8 . Hay aqui dos objetivos esenciales:
O E ~y Sobre todo, porque la clase dominante ] 1 | ychar contra los explotadores, romper su resistencia y finalmente,
g o ) no es la mismayposee un arma liquidarlostotalmente.
3 Q § poderosa: El Estado. 2.Ejercer sistematicamente su influencia sobre el campesinado.
w & 9
T » <
N & ~  Abolicid o

Abolicion de la resistencia de explotadores

[\ 3 o Las formas de lucha de clase se 2 Cuerra civil P
™ modifican por el cambio radical de la 3.Neutralizacion de la pequena burguesia y sobre todo del campesinado

estn:ctur..a de clase,pudiendo Y."Utilizacion" de la burguesia
SENAATSE. 5.Formacion de una nueva "disciplina”, de una conciencia, de una actitud.



de las

diferencias de clase en el

o

minacion

/]

3.8 El

cia

lismo ha
elcomunismo

SoCia

El socialismo es original, por Ila La clase progresista y mejor organizada es

cohesion  social, politica e la obrera.
ideoldgica de Ia .soc!edad,que La base econdmica es el modo de produccion
lohacen cualitativamente .

: socialista, tanto en el campo como en
diferente.

laciudad.

1.En el dominio econdmico, es la principal fuerza productiva de la sociedad,
realiza elprogreso técnico, nuevas formas de organizacion del trabajo, de Ia
gestion de la produccion.

El rol dirigente de 2. En el campo politico, el rol de la clase obrera consiste en dirigir la union de
la clase obrera, obrerosy campesinos.

podria definirse:
3.En el campo ideoldgico, la clase obrera extiende su accion ideoldgica a toda

lasociedad, es la portadora de los ideales comunistas, protagonista del
internacionalismosocialista y de la solidaridad fraternal de los pueblos.



3.9 Luchade

* Desigualdad social creciente
* (Conflictos sociales y politicos
e Migraciones masivas

Consecuencias de la Lucha de e Inestabilidad economica y guerras
?) Clases sociales
.a y Conflicto permanente entre clases * Surgimiento.de movimientos
~ -5 sociales con intereses opuestos, revolucionarios
- g~ especialmente entre quienes poseen los
£ § medios de produccion y quienes venden o
g su fuerza de trabajo * Sindicatos y huelgas
3 E , . * Movimientos sociales y politicos de
gy Formas de Resistencia y izquierda
9 Cambio * Revoluciones (histéricamente: Rusia,
Cuba, etc.)

e Politicas de redistribucidn (salarios,
impuestos, programas sociales)



3.10 La concepcion de
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hecho soc
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Durkh

El presente trabajo se propone como un ejercicio
analitico construido alrededor del librode Emile
Durkheim.

Las formas elementales de la vida religiosa (Durkheim,

1982, en adelanteFE), obra emblematica dentro de la
teoria social, que encuentra hoy renovados motivos
delectura a propdsito del primer centenario de su
publicacion.

e El papel paradigmatico que estas

De la realidad material al

claves de
mundo de las C e .
, disciplinaria de
representaciones
colectivas

e b)lLa

aparente

obras han ju- gado en momentos
laconformacion

la sociologia
(RMS) y de la antropologia (FE).

oposicion

establecidaal comparar



3.1I El hecho

e Exterioridad

— Existen fuera de la conciencia individual.
e Coercion

— Imponen conductas (presidn social).
e (Generalidad

— Son comunes a una sociedad o grupo.

Caracteristicas del Hecho Social

g 8 e Matrimonio

£ g Toda manera de actuar, pensar o Eiamtioc de Hech * R.Eligi('“ .
e = sentir que es externa al individuo y |emplos de fiechos * Sistema educativo
o~ : .y : Sociales e Modas

o que ejerce una coercion social sobre

o~ .2 il * Lenguaje

g E e Normas juridicas
? -_

e Materiales

— Instituciones, leyes, estructuras sociales.
e Inmateriales

— Normas, costumbres, valores, creencias.

Tipos de Hechos Sociales



.12
Generalidad e

independencia

de lo social

Los hechos sociales son
comunes a una colectividad; no
son individuales, sino
compartidos por la mayoria de
los miembros de una sociedad.

e Se presentan en la mayoria
de los individuos.

Caracteristicas: / e Se transmiten a través de
la educacion vy la cultura.

e Dan origen a costumbres,
normas y valores sociales

e (Celebraciones nacionales.
Ejemplos: e Uso de un idioma comun.
e Sistema de normas legales.




Reglas no escritas sobre lo que
Normas Culturales es aceptable o no en una
sociedad

se ocupa en la sociedad
e Es general dentro del grupo

Instituciones Sociales Estructuras  organizadas  que
regulan el comportamiento social

S . @
‘n "N . : Ideas colectivas que excluyen o
w g : Prejuicios Sociales C. )
8 a - discriminan a ciertos grupos
anera colectiva de actuar, pensar o
= > 8 Manera colectiva d p
VU ir que:
g <) Q sentir que: Expectativas sobre el
& N W ’ ES. exterior a! fndlvu!uo Roles Sociales comportamiento seguin el lugar que
- 8 5 . Ejerce coercion social
~ -§ 2
X
~ S g
™

Presidn Social Influencia del grupo para cumplir

con lo establecido




3.121 Las Ffuentes

Institucion que origina las

Religidn primeras formas de cohesién

social.
L .
a Conjunto de valores y normas
Q Moral colectiva que definen lo “bueno” y lo
% “malo” socialmente.
E En la teoria de Emile Durkheim, lo
Q sagrado no se refiere sdlo a lo religioso, Sistema de  creencias Yy
g~ sino a todo aquello que la sociedad Consciencia colectiva sentimientos compartidos por la
% consagra, valora profundamente vy mayoria.
g protege colectivamente
2 Derecho Codificacion formal de las normas
™ sociales.
¢

Educacion ) Medio por el cual se transmite lo sagrado
social a nuevas generaciones.




3.15 Problemas
sociales

* Afectan a gran parte de la poblacion

 Son persistentes en el tiempo

* Requieren intervencion del Estado o la sociedad

Caracteristicas e Generan consecuencias sociales, econdmicas
psicoldgicas

 Estan relacionados con valores colectivos

e Desigualdad econdmica

* Falta de educacion
Causas Comunes * Politicas publicas ineficaces

Situaciones negativas que afectan * Cultura de violencia o discriminacion
a un grupo o a toda la sociedad,  C(risis politicas o sociales
generando malestar, desigualdad o
conflicto, y que requieren
atencion colectiva

» Fragmentacion social
Inseguridad y violencia
Exclusion y pobreza
Migracion forzada

Deterioro de la calidad de vida

Consecuencias

e Politicas publicas inclusivas

e Educacidn y concientizacion
Soluciones posibles e Participacion ciudadana
e Reformas institucionales
e Inversion social y comunitaria




R

A
g \ < ,é;-'\ )
\ - , : .
| - 1 b : _
r. - b
i
|

La cultura en el contexto "\ |
actual ‘— .




Una sociedad multicultural es aquella en la que conviven personas de
diferentes culturas, etnias, religiones, lenguas y tradiciones dentro de
un mismo espacio politico o geografico, como un pais o una ciudad.

Oué es una sociedad
multicultural?

1. Diversidad étnica y cultural: presencia de miiltiples pueblos, lenguas,
religiones, costumbres y visiones del mundo.
2. Interaccion entre culturas: las culturas se influyen mutuamente, directa o

Caracteristicas e
. : indirectamente.
I'I'.I I.a SDC'Edad de una. sociedad 3. Reconocimiento del otro: idealmente, se respeta y valora a las culturas
. multicultural distintas sin imponer una sobre otra.
mUItICUItu ral 4. Coexistencia dentro de un marco comin: los grupos conviven en un
mismo territorio, bajo ciertas reglas o leyes comunes.
Enriquecimiento cultural (gastronomia, arte, lengua, misica)
Ampliacion de perspectivas y formas de ver el mundo
Ventajas de una Desarrollo del didlogo, la empatia y la tolerancia
sociedad multicultural Mayor creatividad e innovacion social y cultural

Defensa de derechos colectivos, especialmente de pueblos indigenas
y minorias



I. En primer lugar, la emergencia de las minorias nacionales y
culturales importantes yque quedaron sometidas en el
proceso de homogeneizacion impuesto en la creacion
deEspana como Estado nacional (desde el siglo xv al xvm),
probablemente el modelo masclaro de ese proceso vivido en
toda Europa.

4.2 Las sociedades

multiculturales: el

reconocimientode
la complejidad

2.En segundo término, el incremento del peso de la
inmigracionExtracomunitaria, de caracter sociolaboral

En él concurren tres factores: (pero también la comunitaria, de otro tipo).

3.Finalmente, como en otros paises, el creciente papel de
mino-rias claramenteidentificadas como "diversas” y que
pretenden asentarse como tales, lo que se traduce enun
incremento de la heterogeneidad de cadigos de identidad,
de culturas.




Una sociedad multicultural es aquella en la que conviven
diversos grupos culturales, étnicos, linguisticos y religiosos.
Cada grupo tiene su propia identidad, valores, costumbres,
idioma o cosmovision, y busca ser reconocido y respetado en
igualdad de condiciones.

Oué es una sociedad multicultural

La democracia es un sistema politico en el que:
e El poder reside en el pueblo
Oué es la democracia e Se ejerce mediante elecciones libres y participacién ciudadana
e Se garantiza la igualdad ante la ley, el pluralismo politico y los
derechos humanos

4.3 Democracia y
sociedad
multicultural

Una democracia verdadera y pluralista en una sociedad
multicultural debe ir mas alla de solo “el voto” o la “igualdad
legal”; también debe reconocer, respetar y garantizar los
derechos colectivos y culturales de todos los grupos.

Oué implica la democracia en una
sociedad multicultural

[ . L
Didlogo y convivencia entre culturas en
Hacia una Democracia intercultural: < condiciones de respeto mutuo.

democracia \

intercultural o Reconocimiento constitucional de que un pais esta

plurinacional Estado plurinacional: < formado por varias naciones o pueblos con derechos
L propios.




La aculturacion es un proceso en el cual un grupo cultural
adopta, impone o impone parcialmente los elementos

. culturales de otro grupo, generalmente en condiciones de
¢OQué es la aculturacion? | desigualdad de poder.

Suele ser unidireccional (una cultura domina a otra).

Implica pérdida o sustitucion de la cultura original.

Historicamente ha sido usada para describir lo que ocurre con los
Caracteristicas: pueblos indigenas, migrantes o minorias al contacto con culturas

hegemonicas.

Puede llevar a la asimilacidn total o a una resistencia parcial.

44 La

transculturacion o
acultura

La transculturacion es un concepto mas complejo y
positivo, propuesto por Fernando Ortiz (Cuba, 1940) y

;Oué es la transculturacion? retomado por autores como José van Kessel, para
describir no solo la pérdida cultural, sino también la
creacion de nuevas formas culturales hibridas.

Es un proceso bidireccional y creativo.

Abarca pérdida, adquisicion y transformacion cultural.
Caracteristicas: Implica una fusidn de elementos, que da lugar a una nueva identidad
cultural.
Reconoce la agencia de los grupos subordinados.



En general, la transculturacion es un proceso por el cual
una cultura adopta rasgos de otra, especialmente
cuando hay un contacto prolongado, como el ocurrido
entre pueblos indigenas y colonizadores.

¢ Qué es la transculturacion?

1. No es un proceso pasivo de "aculturacién”

La vision de Van Kessel sobre { 2, Surgen nuevas formas culturales hibridas
|'| 5 la transculturacidn | 3. La transculturacion como estrategia de resistencia

Transculturacion
en Van Kessel

En los Andes (Ecuador, Perd, Bolivia), Van Kessel analiza
como:

e Las fiestas religiosas catdlicas fueron adaptadas a
Ejemplo tipico: el mundo andino calendarios agricolas indigenas.
e La figura de la Virgen Maria fue asimilada a Ia
Pachamama.
e La autoridad comunitaria se mantuvo bajo nuevas
formas institucionales.



El término fue acunado originalmente por Fernando
Ortiz (1940), un antropdlogo cubano, y se refiere a un
proceso bidireccional en el cual dos culturas entran en
contacto,

;0ué es la Transculturacidn?

Mark T. Lipschutz es conocido por ser coautor,
¢Quién es Lipschutz? junto a George Kurian, del Diccionario
Enciclopédico de Historia de América Latina.

1.6

Transculturacion
en Lipschuts

e se fusionaron con elementos europeos vy
africanos.

 una dinamica asimétrica.

e culturalmente hibrida.

Transculturacion segun Lipschutz

 Religion

e Arte y musica,
e Lengua

e Cocina

Ejemplos de Transculturacidn en
Ameérica Latina



La tierra no se ve como como propiedad

Cosmovision y relacion con la tierra privada, si no como un bien colectivo y
sagrado.

e Reconocimiento constitucional

Resistencia y revitalizacion e Movimientos indigenas organixzados
o participacion politica.

4.7 Las
identidades

1. Despojo territorial
2. Discriminacion racial y lingiiistica.

Problemas actuales 3. Acceso limitado a salud, educacion y servicios béasicos.
i n d |'g e n a s e n 2. Violencia contra lideres y defensores de territorio.
y 2 °
A merica Latl nd e Lengua,literatura maya contemporainea.
o justicia indigena.
Ejemplos representativos * Artey textiles.

Las identidades indigenas no son estiticas: se
Identidad en transforman,se adaptan a la vida urbana al activismo
transformacion politico, a la tecnologia y al arte contemporaneo.




4.8 Las
comunidades

Indigenas

Veamos
algunas
situaciones
que pueden
producirse.

-Caso A.

-Caso B.

-Caso C.

Comunidades que han perdido o estin en proceso de
perder su base territorial;la economia de subsistencia que
antes sustentaba a la comunidad ya no es suficiente para
su mantenimiento; los y las jovenes emigran a la ciudad, a
los circuitos de trabajadores migratorios, o incluso al
extranjero.

Una comunidad indigena vecina a un centro urbano
(industrial, minero,comercial, portuario, turistico etc.) en
expansion acaba siendo engullida por éste. Al filo de
algunos anos se transforma en un barrio urbano mas, su
poblacion se ha mezclado y sus actividades econdmicas se
han integrado al mercado urbano industrial y de servicios.

Amparadas en alguna legislacion favorable y fortalecidas
por una sdlida organizacion con liderazgo competente y
comprome- tido, algunas comunidades logran mantener o,
en su caso, recuperar el auto control sobre sus recursos y
su propio desarrollo,consoli- dando asi mismo una
identidad colectiva y legitimada en la libre determinacion y
la participacion social y politica.



Son alianzas organizativas de pueblos indigenas que
;Oué son las redes indigenas? pueden ser: Locales o regionales, nacionales,
internacionales.

1. Defensa de los derechos colectivos

2. Incidencia politica en instituciones estatales o internacionales
Objetivos principales € 3. Intercambio de saberes tradicionales y experiencias de resistencia

1. Fortalecimiento de la identidad y cultura

5. Articulacion con movimientos sociales y ambientales

4.9 Las redes
iIndigenas

1.Tematicas: enfocadas en temas como mujeres indigenas,
juventud, educacion, medio ambiente o derechos humanos.

2.Territoriales: agrupadas por region geografica o ecosistemas
(Amazonia, Andes, Mesoamérica, etc.)

3.Plurilingues y plurinacionales: donde conviven pueblos con
distintas lenguas y formas de organizacidn.

Tipos de redes indigenas




Los pueblos indigenas son comunidades que
descienden de habitantes originales de una region,
anteriores a la colonizacion o formacion del Estado
moderno.

;Oué son los pueblos indigenas?

4.10 Los

e Identidad colectiva

pUEbIOS e Idioma propio
Caracteristicas comunes e Cosmovision
indl'genas e Organizacion social autonoma

e Conocimientos ancestrales

Muchos pueblos indigenas enfrentan desafios como:
e Despojo de tierras y recursos naturales
e Discriminacion y racismo
e Pérdida de lenguas y tradiciones
e Acceso limitado a educacion y salud
* Violencia y desplazamiento forzado

Situacidn actual




(La identidad en construccidn se refiere a la idea de que la identidad
personal, cultural o colectiva no es algo dado, estatico o inmutable,
sino que se forma y transforma constantemente a lo largo del

ktiempo

;Oué es una "Identidad en construccion™? <

e Dindmica

e Relacional
Caracteristicas de una Identidad en construccion < < Miiltiple e hibrida

o Contextual

o Historicamente situada

.11 Identidad
en

construccion

1. Jovenes indigenas urbanos

Ejemplos de Identidades en construccidn 2.1dentidad de género y sexual
3.Identidad nacional en América latina

( e Stuart Hall

e (Garcia Canclini
* Judith Butler
e Frantz Fanon

Autores y teorias relevantes <

( En la educacion
Aplicaciones < En |a arte

\ y la politica
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