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Moral, educacioén y profesion

Moral 1

Conjunto de normas, principios
y valores que rigen la conducta
humana.

Profesion I

Nivel académico y contribuyen
a la sociedad.

Educacion |

Formacion de aprendizaje,
desarrolla conciencia moral en
las personas.

La complejidad del
termino educacion y
del concepto de

CONCEPTOS FUDAMENTALES DE ETICA Y
MORAL

La educacién en la
época
contemporanea: los

educacion sistemas educativos
\_ _J \_ _J
Experiencia Adquiere I
Vivida y estructurada Papel clave en Ila
con desarrollo organizacion social.
ersonal y adaptacion
P . y P Nacen
social.
Los sistemas

Dimensiones

Interna (subjetiva)

educativos estatales y
nacionales.

El derecho universal
de la educacion

Art 26

Declaraciéon universal
de los derechos
humanos.

Art 27

Constitucion espafiola

Debe ser gratuita y
obligatoria.

Externa (objetiva) La libertad
| Era un  principio Problematica
Interna | del i i
central del liberalismo. *Millones sin acceso a
*Proceso personal -
educacion
s . Modelos
*Se vive con
L . *ONGD Ia rioriza
experiencia continua X Apuesta por como urgente P
) _ Prusia la libertad en urg
L]
Peldafio hacia un e .
nuevo  nivel  de la  oferta «La educacion no esta
educativa. globalizada.
desarrollo.
Cristianismo
. . . Es  estado *Respetar las culturas
*Acciones, influencias Erancia controla
0 intervenciones directamente *Unidad y paz entre
: . la educacion. los pueblos
sLabor intencionada P
de educadores; *Derecho para todos.
msttltumones_ | y — Nace  con p—— I
entornos sociales. spafia aspiraciones —
de libertad. Alfabetizacion de
confianza

*Integracién social y
progreso econémico.

9

Etica y educacion
Influye 1
En la persona y en otros
* ¢ Qué es lo bueno?
* ¢ Qué debo hacer?
El |
Desarrollo moral es
inseparable  del proceso
educativo.
Orientada I

Al bien comun y verdadera
libertad.

Para I

Fomentar el dialogo y la

Concepto de ética

profesional
Etimologia
. griego, éthos
(costumbre)

*modo de ser

eLatino, moris (moral).

Distingue lo licito de
lo ilicito

*Destreza técnica

*Evita juicios y
difamaciones

*Respeto a la dignidad
y prestigio.

Etica profesional

*Normas con
honradez y cortesia

*Fortalece  conducta

moral

«Contribuir al bien
comun.

convivencia.

Importancia de la
ética profesional

*Aplica a toda
conducta humana

*Forma profesionales
éticos

«Servicio al buen
comdun.
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Conceptos fundamentales de ética y moral

Derechos

Vocacioén

Finalidad de profesién

Satisfaccion personal

Capacidad profesional

=

Conducta moral

Valores clave

|
=
Condicionada a la
jerarquia  espiritual vy
eficiencia de cada
persona.

No depende de los
méritos ni de las
limitaciones personales.

T
=

Funcién de seleccién

Funcidén de servicio

Funcién de orientacién

Funcién de unién

’ . .
profesionales El sujeto ocupa una
ocupacién que le
confiere deberes vy
derechos especiales.
T
=
Exigencias u
oposiciones
indeclinables, recaida
Deberes sobre la
profesionales responsabilidad del
individuo.
T
=
Dignidad profesional
variable
Dignidad y sentido
social de la profesion Dignidad  profesional
invariable
T
=
Principales Toda profesion tiene
caracteristicas de la || una prestacion  de
funcién profesional servicios o produccion
de bienes.
T
=
El estado: salvaguarda
Elementos las necesidades que
reguladores de la tenga la comunidad
vida profesional que los profesionistas
puedan satisfacer.
=
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p— . .
Organizaciones

profesionales

Valores
indispensables

-

Libre

aptitudes personales.
o]

— . ,
Busca el bien comun;
que la profesion no se
convierta en un lucro u
honor.

o]

Surge del sacrificio y
responsabilidad en el
ejercicio profesional.

o]

" Intelectual

Moral

Fisica

=

Actuar con honestidad,
evitando causas injustas
o0 practicas indebidas.

T

P
*Honradez
*Honestidad
«Puntualidad
«Cortesia
*Discrecion
Investigacion.

T

—
Opinién publica

Leqgislacién comun

-
*Se opera por factores
intelectuales y morales
*Promocioén social.

*Si la sociedad o el bien
comun tiene que recibir
algo del profesionista.

sLas profesiones
contribuyen a la
vanguardia civil para su
responsabilidad moral.

*Los profesionistas
hacen por otros y para
otros.
o]

cliente
profesionales

del ambiente.
o]
= L.

*Justicia
*Responsabilidad

*Discrecion
*Honestidad
|

eleccion
profesional de acuerdo a

Mi Universidad

*Dominio del crecimiento
especializado y
actualizacion.
*Honestidad,
responsabilidad y
trascendencia.

*Buena salud y cuidado

del cuerpo.
o]

=
*Secreto profesional
*Solidaridad
*Ejercicio integro
*Exigencia moral.

T

pE—

La confianza obligada e

impuesta por la dura ley

de la necesidad.
o]
pE—

*Contrato de trabajo
autbnomo
*Derecho-deber
sLibertad sindical

N
*Derechos y deberes del
*Deberes y obligaciones

*Preservacion y cuidado

*Responsabilidad.
o]
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