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Introduccién al
proceso de
evaluacion

psicoldgica clinica

cion clinica es el proceso que se sigue para recoger, valorar e interpretar la informacion necesaria a fin de poder tomar
las decisiones que contribuyan a solucionar los problemas que afectan al paciente.
.

Distinciones Por medio de sus diversos enfoques, la psicologia explora conceptos como la percepcion, la atencién, la motivacién, la emoci¢n,
terminoldgicas el funcionamiento del cerebro, la inteligencia, el pensamiento, la personalidad, las relaciones personales, la conciencia y 'a
de las EPC inconsciencia.

 Sigmund Freud — Austria, 6 de mayo de 1856.
L4 4

* Lightner,Witmer — Estados Unidos, Pensilvania, 28 de junio de 1867.

* Carl Jung — Suiza, 26 de julio de 1875.
N 4
O Fritz Perls — Alemania, 8 de julio de 1893.

o !

Primeros tedricos
de la Evaluaciéon
psicoldgica clinica

¥ Carl Rogers — Estados Unidos, lllinois, 8 de enero de 1902.
5
o Viktor Frankl — Austria, 26 de marzo de 1905.

COT‘CEPW.S, de La evaluacidn psicoldgica es la disciplina de la psicologia que estudia el comportamiento humano, tanto del sujeto individual
¥ evaluacion como de un grupo especifico de sujetos en distintos contextos, desde la clinica a la escuela pasando por el trabajo y las
psicolégica clinica organizaciones y otros ambitos aplicados.

:

Obijetivo de - Los objetivos ev_aluativos son también de d_istinta ingigle: descripcié_r) del cpmportamiento, su diagndstico, su prediccion o,

incluso, su cambio y control mediante una intervencién y la valoracién de ésta. Comun a todo ello se encuentra el proceso de
la EPC evaluacidn, a través del cual el psicdlogo responde a las demandas del cliente y/o sujeto plantedndose cuestiones técnicas que
trata de verificar con la aplicacion de tests y otros procedimientos de recogida de informacion.

Evaluacién Mientras que las evaluaciones son pruebas estandarizadas que brindan informacion objetiva sobre sus habilidades y fortalezas,

- / 5;‘:;';2';;\’ las evaluaciones psicoldgicas implican una exploracion mds profunda de sus pensamientos, sentimientos y comportamientos.

En esta fase el psicélogo se encarga de buscar informacion sobre el paciente v su entorno.
Asimismo, realiza un analisis para fundamentar su hipétesis inicial y lleva a cabo un diagndstico
para establecer los puntos clave sobre los que debe profundizar a lo largo de la evaluacién.
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Esta segunda etapa se centra en desarrollar el proceso, es decir, el objetivo es establecer el

" . DESARROLLO marco tedrico sobre el que se basaran las distintas aportaciones. Para ello debe ser lo mas simple
‘i Proceso de posible y contemplar los posibles resultados de observaciones futuras.
lp evaluacion
> psicolégica En este punto el terapeuta debe verificar las hipétesis que habia establecido con anterioridad.
S o w” VERIFICACION Puede que estas difieran de las observaciones posteriores o, por el contrario, que logre

confirmarlas. En cualquiera de los dos casos, debera pensar un plan de accién basandose en las
conclusiones.
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ol Finalmente, el psicélogo debe redactar un informe sobre los resultados. En este documento se
INFORME incluirdn los datos tanto sobre el profesional que evalta como sobre el evaluado, asi como los

datos sobre los procedimientos aplicados durante el andlisis, los hallazgos y las orientaciones
para guiar la intervencidn posterior.

— Se utiliza fundamentalmente cuando se pretende describir al sujeto o grupo que se esta
Descnptwo. evaluando de manera exhaustiva y detallada, pero sin profundizar en aspectos
: explicativos como sus motivaciones o historia vital.

Modelos de Se basa en la observacién natural y el tratamiento estadistico de los datos.
evaluacion i Experimental. Se basa en el control y la manipulacién de los datos para encontrar una
psicolégica CorrelaC|ona|' explicacion funcional de la conducta.

Se basa en el control y la manipulacién de los datos para encontrar una explicacion

Experimental. funcional de la conducta.

\ Proceso para recopilar y analizar informacion de una persona con el fin de determinar sus
i fortalezas, debilidades y qué areas de su vida pueden necesitar atencion.
Diferencia entre \ - —— ——— : o
evaluacién » " La evaluacion psicoldgica es una disciplina que evalua aspectos del comportamiento humano
icolégica clinica ~ de forma mas amplia y a través de distintas técnicas y métodos. En cambio, el psicodiagnéstico
+ . \ et .
psicodiagndstico.
PSICODIAGNOSTICO. Evaluacion completa el estado mental de una persona, por lo general con el propésito de

es una subcategoria de la evaluacion psicolégica y se refiere al proceso como metodologia de
explicar un determinado padecimiento y determinar la forma mas adecuada de remediarlo.

evaluacion y aplicacion de pruebas.

Resaltando la orientaciéon metodoldgica, debe sefialarse como punto de partida la consideracién
de la EPC como una disciplina enmarcada dentro de la Psicologia cientifica. Entre otras cosas,
este hecho determina el esquema bdésico de funcionamiento que ha de guiar toda aplicacion del
proceso de EPC: la generacion y el contraste de hipdtesis.

Puntos de
partida
metodolégico

——
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.

El/los comportamiento/s objeto de estudio - La evaluacién psicolégica tiene por objeto el estudio del
comportamiento del sujeto en evaluacion.

Condiciones personales. La prediccion v explicacion del comportamiento mediante el andlisis y especificacion de
una serie de variables de la persona o de la personalidad es una constante en la mayoria de los modelos
presentados.

Condiciones ambientales pasadas. las condiciones ambientales pasadas en la formulacién de la conducta, sabemos
que una importante porcion de la varianza.

Variables a
estudiar en la
evaluacién « Condiciones ambientales actuales. En una gran parte de nuestros modelos, el ambiente actual es considerado la
psicoldgica clinica fuente explicativa en el estudio del comportamiento.

.

Condiciones bioldgicas. Finalmente, aunque el objeto de la psicologia es el comportamiento en algunos de los
modelos resefiados a ciertas condiciones bioldgicas les es concedido el poder causal de la conducta.

\ Manejo ético de
la Evaluacion
psicoldgica clinica

comunidad cientifica o profesional han de considerar en sus deliberaciones sobre lo que si 0 no se debe hacer en cada una de las

Los llamados principios éticos pueden ser vistos como los criterios de decisiéon fundamentales que los miembros de una
situaciones que enfrenta en su quehacer profesional.
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UNIDAD Il - TECNICAS DE EVALUACION PSICOLOGICA
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DEFINICION

TIPOS DE
INFORMACION

OBSERVACION

PROTOCOLOS
OBSERVACIONALES DE
CONDUCTA

MATRICES DE
REGISTRO

INSTRUMENTOS
PSICOMETRICOS //’

TECNICAS
PROYECTIVAS

PROCESO DE
APLICACION DE TEST

CALIFICACION
DE LOS TEST

AUTOREGISTRO

SELECCION DE LAS TECNICAS DE
INTERVENCION

|

Las técnicas de evaluacion psicolégica en adultos son herramientas utilizadas por los/as psiclogos/as
para comprender y evaluar diferentes aspectos de la personalidad, el funcionamiento emocional,
cognitivo y conductual de una persona.

* Informacién descriptiva. Informacién que ha de describir contextos, situaciones, estimulos,
comportamientos y variables de la persona y del desarrollo y los cambios que pueden ocurrir en todas
ellas.

« Informacion relevante. Solamente debe recogerse la informacion que aporta o puede
aportar datos Uutiles al planteamiento del problema.

Es la estrategia fundamental del método cientifico, y, cualquier técnica de recogida de informacion en evaluacién psicolégica
conlleva, de una u otra forma, observacion. Es, ademds, una conducta humana universal que ocurre, también, en la situacién
de evaluacion entre el sujeto y el evaluador y que se produce sea cual fuere el modelo tedrico de éste.

Protocolos observacionales de
conducta: también conocidos como
listas de rasgos que contienen una
serie de conductas bien
especificadas, encuadradas o no en
clases y con o sin antecedentes o
consecuentes.

Observacién naturalista.

Observacion del participante.

Observacién estructurada.

Psicologia educativa.

Evaluacién clinica.

Crianzay desarrollo infantil.

o s tiene dif G de filas
y columnas.
Es una herramienta muy eficaz que
te permite desglosar una }\Jeasmn «  Fila: una matriz rectangular, pero con unasola
compleja en partes manejables, fila.
ayuddndote a tomar decisiones
fundamentadas y reflexionadas. A
través de una tabla de informacién * Columna: una matriz rectangular, pero con
que te aportara una vision global una sola columna.
de todos los factores implicados en
tu toma de decisiones. *  Nula: matriz cuyos elementos son iguales a
cero.

ESCALAS de EVALUACION.
Son instrumentos que se componen de una serie de items
individuales. Cada uno de estos items valora una caracteristica
bien definida del fenémeno evaluado y admite una puntuacion

Es una herramienta utilizada en

psicologia para medir y evaluar

caracteristicas psicoldgicas y

psicopatoldgicas de las personas.

Estas herramientas pueden ser

escalas de evaluacion, entrevistas

en una escala previamente definida. El elemento permite

ademas, una puntuacion global, con puntos de corte de

normalidady patologia, que nos permite calibrarsi el

fendmeno esta presente o no, y su intensidad.

estandarizadas, o pruebas aue Entrevistas estandarizadas.

miden inteligencia, personalidad, Son instrumentos largos y complejos, estructurados por

apt'ltudes_, y m,as‘ Se emplean tanto grupos de sintomas, que permiten realizar diagndsticos

er,‘ |_nvest|gac|on como en contextos psiquiatricos. Suelen acompafarse de un glosario que orienta

clinicos y laborales. la puntuacién de los items, y que se ajustan a alguno de los dos
sistemas diagndsticos operativos actualmente vigentes. Con
frecuencia, las entrevistas estandarizadas se acompafian de
sistemas informaticos de correccién que permiten ofrecer
diagndsticos psiquiatricos con altas tasas de probabilidad.

VENTAJAS :

+  Acceso a pensamientos y emociones inconscientes.
* Aumento de la autoexpresion.

* Percepciones cualitativas.

* Estimulanla creatividady la imaginacion.

Las técnicas proyectivas se basan en
el psicoanalisis, que introdujo el
concepto de proyeccién como
mecanismo de defensa. Una persona
no acepta emociones reprimidas,
necesita un mecanismo de
transferencia hacia otra persona para
liberarse de esa angustia.

DESVENTAJAS:

Subjetividad e interpretacion.
Estandarizaciény normas limitadas.
Requieren mucho tiempo y recursos.
Apoyo empirico limitado.

Utilidad diagnéstica limitada.

PRIMERA FASE
es la aplicacion propiamente dicha, la cual incluye el uso del método de la observacion de la persona o
personas a las cuales se les aplican los tests.

SEGUNDA FASE
es la calificacion de los tests.

1) El nivel bajo es el que ha obtenido
" una calificaciéon menor o igual a 25.
Es importante que conozcas que

para medir los resultados de las
pruebas se utiliza el percentil,
estadistico que se calcula para el
total de la muestra evaluada y
consta de 100 unidades, el
percentil 50 se encuentra al centro
de la distribucidn y se considera la
calificacion promedio, a partir de
este valor se subdividen las
categorias:

2) El nivel medio significa que su
percentil se encuentra entre 26y 74.

3) El nivel mas alto se obtiene con un
promedio mayor a 75.

El autorregistro psicoldgico es una técnica de evaluacion utilizada en terapia
para documentar conductas y pensamientos en tiempo real, facilitando la
identificacién de patrones y la modificacion de interpretaciones
distorsionadas.

Se trata de técnicas o estrategias dirigidas a aumentar el conocimiento que la persona
tiene sobre un determinado problema, comportamiento o situacion. Y consiste en captar
por medio de la vista, en forma directa y sistematica cualquier hecho o situacion en
funcidn de los objetivos de investigacion. Puede ser participante o no participante, y
estructurada o no estructurada.
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