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Se refiere a la consistencia
y estabilidad de una
medición.

Proyectivas.

Es cuando se verifica que el test
realmente mide el constructo que
pretende medir.

Psicomé
tricas.

Proceso mediante el
cual se establecen
procedimientos
unívocos para la
aplicación e
interpretación de los
test psicométricos.

Pruebas de
potencia.

Son instrumentos
efectivos para revelar
aspectos
inconscientes de la
conducta.

Son una medida
objetiva y
tipificada de una
muestra de
conducta.

Requiere que la
persona evaluada de
lo mejor de sí en las
tareas que se le
piden.

Realizados por
psicólogos,
educadores,

estadísticos, etc.

De
inteligencia.

Factores
determinantes.

Prueba de
ejecución de
rasgos.

Test retest.
Formas equivalentes.
Partición en mitades.
Métodos de covarianza de los ítems.
Acuerdo entre examinadores.

Se realizan
comparando el
puntaje
obtenido con las
puntaciones
contenidas en una
tabla..

Tabla de normas
simples.
De grupos,
calificaciones múltiples.
Normas abreviadas,
condensadas y de
expectación.

Su finalidad es
llevar a cabo la
medición de la
conducta humana.

La
personalidad.

Test de Rorschach, TAT, HTP, dibujo
de la figura humana, persona bajo la
lluvia.

Miden la capacidad
cognitiva general
de una persona.

Medir la ejecución de las personas.
Grupo normativo.
Atributos internos.

Rasgos.
Estabilidad.

Habilidad innata,
adquirida y la
motivación.

 MCMI-II.
NEO PI-R.

MMPI.
El test
16PF.

James Cattell.

Binet y Simon.

Sir Francis Galton.

Los chinos hasta
la dinastía
Chang.

Son instrumentos estructurados
donde la persona tiene que
escoger, entre alternativas
respuestas, aquella que se se
ajuste mejor a su caso particular.

Darwinismo social.

Platón y
Aristóteles.

Rama de la psicología que se
encarga de estudiar teorías,  
que permiten sustentar las
medidas indirectas de los
fenómenos psicológicos. 

Construyó diferentes test de tiempos de
reacción y funciones mentales simples.
 Introduce el término test mental.

Empiezan a evaluar  destrezas
a sus funcionarios.

Escribieron sobre las diferencias
individuales

Centra su interés en las diferencias de naturaleza
hereditaria y la adaptabilidad del ser humano a las
exigencia de la sociedad industrial.

Hace 2000
años.

Crean el primer test de
inteligencia para
identificar a niños con
dificultades de aprendizaje
en las escuelas francesas.

Arquería,
música, escritura
y matemáticas.

Como el test de
Stanford-Binet, que
aun se utiliza hoy en
día
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Anteceden
tes
históricos. Heredabilidad de la inteligencia.

Principal responsable del inicio del movimiento
psicométrico y del interés por la medición y las
diferencias individuales.

Evalúa y
caracteriza
diversos aspectos   
de la personalidad
de un individuo

Se enfoca en medir
características de
una persona.

Tests de temperamento,
actitudes, preferencias, interés,
proyectivas, etc.

De constructo.
De criterio.
De contenido.

PSICOME
TRÍA.

TÉCNICAS 

TIPOS DE
PRUEBAS.

CARACTERÍSTICAS.

CLASIFICA
CIÓN DE
LOS
TESTS.

VALIDEZ.

CONFIABI
LIDAD.

ESTANDARI
ZACIÓN.
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REQUISITOS
DEL
EXAMINADOR.

NEUROPSICO
LOGÍA.

Test Gestalt de
Bender.

 INFORME.
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Estar capacitado y tener actitud
amable.
Familiarizarse con la metodología.
Ser riguroso con las instrucciones
Evitar expresiones mímicas.
Ser ético.

Considerar las
condiciones ambientales.
Observar.
Dar instrucciones claras.
Ser responsable.

Es un
documento, en
el cual se
plasma el
resultado de la
investigación
psicométrica
realizada a una
persona.

Presentar los datos de la
observación realizada, con una
correcta redacción y ortografía.
Se le adjuntan las pruebas  
calificadas.
El resultado  de la calificación
debe aparecer en cada test.
En cada hoja tiene que aparecer
nombre y apellidos y demás
datos, así como la fecha del día
que se realiza y hora de
comienza y término de la prueba.
En las observaciones puede
aparecer recomendaciones del
psicólogo.

PRUEBAS
NEUROPSICOLÓ
GICAS.

Son técnicas
que mediante
herramientas
permiten
conocer y
evaluar el
estado
psicológico de
una persona.

Se aplica en
el nivel
infantil,
adolescente y
adulto.

Cognitiva.
Ejecutiva.
Emocional.
Conductual.

Cuestionarios
cerrados.
Entrevistas.
Test de CI.
Test  para
detección de TDAH.

Estudia la
relación entre
el
comportamie
nto y el
cerebro.

WMS.
Barcelona revisado.
De retención visual de
Benton.
Guestáltico visomotor.
De colores y palabras.
Prueba neuropsicológicas
de Bender.

Creado por
Lauretta
Bender en
1983

Consiste en pedirle al
sujeto que copie 9
figuras geométricas
presentadas en
tarjetas.

Datos generales.
Motivo de consulta.
Técnicas
psicológicas utilizas.
Historia personal y
familiar.

CAMPOS 

Psicología
industrial.

Mide y evalúa las características psicológicas de las
personas en el contexto laboral, el cual ayuda a las
empresas a tomar decisiones en la selección del personal,
el desarrollo profesional y la gestión del rendimiento.

Clínica.
No solo tiene que ver con enfermedades, sino con todo
aquello que se considere alteraciones conductuales.

Educativa.
Se encarga de medir habilidades, actitudes y rasgos
psicológicos de los estudiantes a través de pruebas
estandarizadas.

Social.
Se utiliza para medir y cuantificar aspectos subjetivos
como actitudes, valores, creencias, permitiendo una
medición mas objetiva de los fenómenos sociales.

ANTES 
DURANTE.

FUNCIONES DEL
PROFESIONAL.

Diagnóstico

Psicodiagnóstico

Se refiere a cualquier proceso de identificación
de una condición.

Es la evaluación y el análisis de los
aspectos psicológicos, cognitivos ,
conductuales de una persona.

ESTRUCTURA.

TIPOS DE
EVALUACIÓN

MÁS
RELEVANTES.

TESTS.

Diagnostica diversos
síndromes de
deficiencia mental,
psicosis, etc.
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