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ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA MEDICION EN PSICOLOGIA
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[ El nacimiento de la psicometria se remonta a mediados del siglo XIX, momento en que Francis
o Galton empezaria a trabajar en establecer mecanismos para medir la existencia de diferencias
Inicios < individuales entre individuos. Cattell idearia por primera vez el concepto de test mental, aplicandolo
a la medicién de capacidades sensoriales. Alfred Binet, junto a su ayudante Theodore Simon, creé
la primera escala de inteligencia en base a criterios funcionales.

Disciplina que se encarga de la mediciéon cuantitativa de los procesos y capacidades mentales.
De este modo, se le puede asignar un valor numérico a caracteristicas y sucesos concretos,
permitiendo la comparacion y el contraste con otras personas o con criterios determinados que

Psicometria pueden servir de cara a establecer y comprobar teorias e hipotesis sobre el funcionamiento de
la mente. Gracias a la psicometria es posible cuantificar y operativizar lo psiquico, habiendo
permitido en gran medida el desarrollo de la psicologia como ciencia.

Pruebas Disefiadas para medir la capacidad intelectual y el comportamiento de la persona.

Estan estructurados, su resultado final es una medida, se ajustan a normas

psicometricas ., antitativas, se basan en una teoria factorial, la conducta debe ser precisa y objetiva.

Pruebas Se evalua individual, para detectar sintomas de una patologia en particular. La
Pruebas o a1uacion es cognitiva y se evalta la personalidad. Se ajustan a normas cualitativas,
proyectivas yariedad de respuestas subjetivas, métodos globalistas, el sujeto organiza sus

respuestas, dinamicos, ambigluedad.
Pretenden evaluar el maximo potencial de una persona en una
Pruebas de potencia o caracteristica o aspecto psicolégica; se tiene en cuenta la eficiencia del
de ejecucion maxima individuo y evaluandose la caracteristica medida en funcion de su

Clasificacion correccion y velocidad.

de los test

icoléai Se busca evaluar el rendimiento o las caracteristicas tipicas del sujeto
PSICOIOGICOS prehas de ejecucion de en determinadas tareas o aspectos, es decir lo que resulta habitual y
rasgos (ejecucion tipica) cotidiano en el individuo. El tiempo que tarda en realizar la tarea

d=mandada no resulta de interés.

La confiabilidad puede entenderse como la exactitud o precisién de una
o medicion, o el grado en el cual las puntuaciones de un test estan libres
Confiabilidad de esos errores de medicion.

Definicién

Confiabilidad Métodos de | Test-retest. Formas equivalentes. Particién en mitades. Métodos de

y validez evaluacidon | covarianza de los items. Acuerdo entre examinadores.

Es un aspecto esencial de la medicidn psicologica y se relaciona con la investigacion

Validez del significado tedrico de las puntuaciones obtenidas por medio de un test

Proceso mediante el cual se establecen procedimientos univocos para la aplicacion,
calificacion e interpretacidon de un test psicométrico. Cuando las condiciones de calificacion
estan bien definidas y su utilizacion es idéntica en todos los sujetos, el aspecto mas
importante es la interpretacién de las puntuaciones, esta se realiza comparando el puntaje

Estandarizacion

\ obtenido por el sujeto con las puntuaciones contenidas en el baremo o tablas de normas.
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https://psicologiaymente.com/inteligencia/teoria-inteligencia-francis-galton
https://psicologiaymente.com/inteligencia/teoria-inteligencia-francis-galton
https://psicologiaymente.com/biografias/alfred-binet
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PROCESOS DE APLICACION DE PRUEBAS
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f El examinador debe: Estar capacitad, familiarizarse con la metodologia., ser riguroso con
Antes. |55 instrucciones, observar con actitud cientifica e imparcial, evitar expresiones minimas,
Procedimiento tener actitud amable, ser ético.

de aplicacion

de pruebas El examinador debe: Considerar condiciones ambientales, observa, ofrecer
Durante instrucciones claras, ser responsable, adelantarse a las posibles preguntas, no ser
excesivamente rigido, prestar atencion, tener precaucion y cautela.

Tiene que consignar los datos generales de sujeto examinado: Nombre, sexo, edad, fecha de

Estructura 'y . ) A s
nacimiento, escolaridad, estado civil, direccion.

calificacion Iy . . L
del informe Presentar los datos de la observacion realizada al sujeto, durante todo el proceso de aplicaciéon, y
ante cada una de las pruebas de modo especifico.
Nivel Evaluacién cognitiva. Evaluacion ejecutiva. Evaluacion emocional. Evaluacion
©leS™ conductual.
Pruebas

shas Mas relevantes. cuestionarios cerrados. Entrevistas. Test de Cl. Test para deteccion de
[neuropsicoldgicas TDAH (como el SNAP 1V, la escala de Conners o el test de Vanderbilt).

Permite evaluar de forma completa las dimensiones cerebrales y

WMS-Ill, escala conductuales implicadas en el aprendizaje, y la memoria. Evaluacion

de memoria de- profunda de la memoria implicada en adolescentes y adultos, permite

Wechsler evaluar la memoria inmediata de trabajo y la demorada. Con dos tipos de
tareas recuerdo y reconocimiento.

Te.s't d? Prueba utilizada para poder determinar si el paciente presenta un deterioro
retencion visual - en la percepcion y la memoria visual, asi como en otro tipo de habilidades
de Benton motoras que implican la copia y la reproduccion de formas y dibujos.

Tipos de test
neuropsicologicos
Bender. Test Una herramienta clasica en psicologia infantil. Se ha mostrado como un
instrumento muy eficaz en la deteccién de posibles problemas del desarrollo.
Se trata de una prueba en la que los nifios deben intentar copiar exactamente
una serie de tarjetas en las que aparecen formas geométricas y lineas.

guestaltico
visomotor

Testde  Vinculado especialmente a la neuropsicologia. Permite medir el nivel de

colores y - interferencia generada por los automatismos en la realizacion de una tarea. Fue

palabras elaborado con la intencién de valorar aspectos como la atencion selectiva y de
control inhibitorio. Asimismo, permite valorar la velocidad de procesamiento.
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