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INTRODUCCION AL EMPRENDEDURISMO

Espiritu emprendedor

l Asi mismo

la actitud y mentalidad de una
persona que busca
constantemente oportunidades

l

Caracteristicas del
emprendedor

l Para eso

De acuerdo con John Kao (1989), el
emprendedor es una persona con
caracteristicas muy particulares

|

Iniciativa y responsabilidad.
Persistencia en la solucion de
problemas.

Realismo.

Autoconfianza.

Altos niveles de energia.
Busca de realimentacion.
Control interno alto.
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|

Tipos de
emprendedores

l Define

* Elemprendedor administrativo.
* Elemprendedor oportunista.

* Elemprendedor adquisitivo.

* Elemprendedor incubador.

* Elemprendedor imitador

1 Deesamanera

Evaluacion de la
capacidad de emprender

l Eso

A pesar de los inconvenientes a los
que se  exponen los
emprendedores, la bisqueda de
|os suefios personales y el logro del
éxito valen la pena

|

Creatividad y términos afines

l Porello

imaginacion, innovacion, ingenio,
originalidad y  pensamiento

divergente.

El proceso de la
creatividad

l

Es una serie de etapas que nos
permiten generar ideas nuevas y

soluciones originales.
l Para eso

Tipos de creatividad

l Se denomina

La mimética,
La bisociativa,
La analdgica
La narrativa

l De esa manera

Equipo de trabajo

!

Grupo de individuos que
colaboran para lograr un objetivo
comun, utilizando sus
habilidades y conocimientos de
manera interdependiente.

Caracteristicas de los
equipos efectivos de trabajo

l Porende

comunicacion abierta, roles y
responsabilidades  definidos,
objetivos  claros,  confianza
mutua, y una gestion eficiente

1

¢Por qué fracasan los equipos de
trabajo?

del conflicto,

l De esamanera

Falta de planificacion, mala

comunicacion, liderazgo
deficiente, falta de confianza y
objetivos poco claros



NACIMIENTO DE LA IDEA DE

Propuesta de valor

Talcomo

NEGOCIO
|

las cualidades de ser atractivas, duraderas y estar

* Reflejar la funcionalidad, el
servicio, la  imagen, a
oportunidad, la calidad y el

precio que unaempresaofrecea  Caracteristicas de los
il modelos de negocios
* Incluir informacion importante l Al

para los clientes, como plazos de
entrega y riesgos o expectativas.
* Conocer y  reflefar las
caracteristicas, visibles o no, que

Describe las operaciones de
la  compafia, incluyendo
todos sus  componentes,

s b procesos y funciones
enera
l Asi mismo lg
e + Bajoscostos
Generacion deideas * Innovacion y diferenciacion
+ Elementos de los modelos de
1 del negocios

Naturaleza del proyecto
Propuesta de valor, nombre de
la empresa, descripcion de la
empresa Propuesta de valor

l Deello

1 M v Seleccionara sus clientes.

* Elmercado:

* La experiencia que recibid el
cliente: Las alternativas y las
diferencias

* las alternativas  y  las
diferencias:

!

Descripeion de la
empresa

l para

* Comercial
* Industrial
* Sevicios.

Andlisis FODA, mision y
vision de la empresa,
productos y senvicios de la
empresa

l Asi mismo

El andlisis FODA es una
herramienta que el emprendedor
puede utilizar para valorar la
viabilidad actual y futura de un
proyecto

!

v Segmentar sus ofertas de producto/servicio.
=« Crearvalor para sus clientes.
v Conseguiry conservar alos clientes.
v Salir al mercado
(estrategialcanales/logstica/distribucion).

Modelo de negocio
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sustentadas en productos o servicios que crean o
agregan valor a clientes dispuestosa pagar por ello.

Vientajas competitivas

l Tal como

Aquello que diferencia & una
empresa de sus competidores,
permitiéndole ofrecer un valor
superior a los clientes y obtener
una posicion destacada en el
mercado

!

Marketing

1 Se define

conjunto de estrategias y
procesos que buscan crear,
comunicar, ~ entregar e
intercambiar  ofertas  que
tienen valor para los clientes,
socios y la sociedad en
general

Mi Universidad

¢Qué implica el
marketing?

l para

* Investigacion de mercado:

* Desarrollo de productos y
servicios

* Comunicacidn y
promocion:

!

Cienciay el arte de explorar,
creary entregar valor para

satisfacer necesidades de un
mercado objetivo con lucro
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