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La inteligencia 

tradicional 

Las capacidades 

emocionales 

adquiridas 

Reconocimiento 

y dominio de 

emociones 

Flexibilidad y 

adaptabilidad 

Empatía Educación de 

las emociones 

Solidaridad 

con otros 

 

Asertividad Capacidades para 

liderar 

Es la capacidad 

mental general 

para razonar, 

aprender, 

resolver 

problemas y 

pensar de 

manera 

abstracta. Es un 

concepto que se 

ha utilizado 

históricamente 

para evaluar el 

potencial 

intelectual de 

una persona. 

Es la habilidades y 

conocimientos 

que una persona 

aprende para 

comprender, 

expresar y regular 

sus propias 

emociones, así 

como las de los 

demás. Estas 

habilidades, 

cruciales para la 

salud mental y las 

relaciones 

interpersonales. 

Es la habilidad 

de identificar, 

comprender y 

gestionar las 

propias 

emociones, así 

como las de los 

demás, para 

mejorar el 

bienestar 

personal y las 

relaciones 

interpersonales. 

La flexibilidad se 

refiere a la 

capacidad de 

ajustarse a 

diferentes 

situaciones y 

personas, 

mientras que la 

adaptabilidad 

implica un cambio 

de 

comportamiento o 

enfoque para 

adaptarse a 

nuevas 

situaciones, a 

menudo con 

cambios 

integrales. 

Es la 

capacidad de 

comprender y 

compartir los 

sentimientos 

de otros, 

incluyendo la 

capacidad de 

ponerse en su 

lugar y 

comprender su 

perspectiva. 

Proceso 

pedagógico 

que busca 

potenciar la 

esfera afectiva 

junto con las 

habilidades 

cognitivas para 

promover un 

desarrollo 

integral de la 

personalidad. 

Es el compartir 

y asumir las 

necesidades 

de los demás 

como propias, 

con el objetivo 

de contribuir a 

su bienestar y 

el de la 

comunidad. 

Es la 

capacidad de 

expresar 

honestamente 

y con respeto 

los propios 

pensamientos

, sentimientos, 

opiniones y 

necesidades 

sin agredir o 

manipular a 

los demás. 

Son las 

habilidades y 

conocimientos 

necesarios para 

guiar y motivar 

a las personas, 

fomentando su 

crecimiento 

personal y 

profesional, y 

contribuyendo 

al logro de 

objetivos 

individuales y 

colectivos. 
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