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RESUMEN 

Comitán de Domínguez Chiapas; marzo 06 del 2025 



CONSTITUCIÓN Y CAPITALIZACIÓN DE UNA EMPRESA  

 

La empresa es un sistema social en el que se integra un conjunto de personas y 

medios con los que conseguir unos objetivos. El logro eficaz de estos objetivos 

necesita una organización que haga posible la coordinación coherente de todos 

los medios y personas que forman parte de la misma. 

Al igual que el concepto de empresa ha ido evolucionando a medida que la 

realidad empresarial se iba modificando, los sistemas de organización empresarial 

han sufrido notables cambios, provocados por la evolución técnica que se ha 

producido en los últimos años. La empresa es, a su vez, un lugar en el que se 

desarrolla una parte importante de la vida de las personas que aportan su trabajo 

a la misma.  

En el momento de decidir la creación de una empresa tiene una importancia de 

primer orden determinar el tipo de sociedad que se utilizará para organizarla. Esta 

decisión es de gran trascendencia para el desarrollo del proyecto empresarial, 

pues afecta, entre otros aspectos, a la posición de los socios, al modo en que han 

de tomar decisiones relacionadas con el proyecto y también, de forma especial, a 

su régimen de responsabilidad en el tráfico económico, a las posibilidades de 

financiación de la empresa que se crea y, en fin, a su fiscalidad. El proyecto 

empresarial se puede desarrollar adoptando alguno de los dos siguientes tipos 

fundamentales de sociedades mercantiles de capital: 

- Sociedad de responsabilidad limitada (“SRL”): Es el tipo de sociedad 

mercantil de capital más utilizado en el tráfico económico. 

- Sociedad anónima (“SA”): La sociedad anónima es un tipo de sociedad 

mercantil de capital con una regulación más rígida y un coste de 

constitución y funcionamiento mayor que el de la SRL. 

La constitución de una sociedad mercantil de capital requiere el otorgamiento de 

una escritura de constitución por el socio o socios fundadores. 



La administración de la sociedad depende del tipo elegido y debe determinarse en 

un momento inicial, sin perjuicio de que pueda modificarse posteriormente. Nada 

impide, en efecto, que una vez determinada la administración, y en función de las 

necesidades que se adviertan durante la vida de la sociedad, pueda modificarse la 

forma de organizar la administración. Desde el momento en que se asume la 

condición de administrador de la sociedad se puede actuar por su cuenta en el 

tráfico. Para los actos y contratos que se celebren a partir de este momento 

resulta de aplicación el régimen destinado a proteger los intereses de terceros. 

Plan de una empresa: 

- Análisis de mercado  

- Establecimiento de las redes de distribución  

- Proveedores  

- Estudio financiero 

- Determinación de los recursos necesarios  

- Fuentes de finanza  

- Presupuesto de tesorería  

- Estructura financiera de la empresa 

- Análisis de rentabilidad  

La capitalización consiste en tomar parte de las ganancias para incrementar el 

capital propio. Las ganancias pueden provenir del uso del capital propio más el 

capital ajeno (deuda). Cuanto mayor sea el porcentaje de capitalización y mayor la 

frecuencia de la misma, más rápido crecerá la empresa. 

Nótese que el proceso de capitalización es el que hace que la empresa sea cada 

vez más grande. Y para que ocurra ello, es necesario ganar y procurar altos 

niveles de rotación del capital operativo. En contraposición a la capitalización, la 

empresa puede descapitalizarse o mantener el mismo nivel de capital.  

En conclusión la organización es pilar fundamental para la constitución y 

capitalización de una empresa, es necesario tener en claro nuestros objetivos para 

elegir de manera coherente y adecuada cada uno de los aspectos que se tocaron 



anteriormente de igual manera una empresa necesita tener ideas innovadoras, 

habilidades y capital para poder ser exitosa. No obstante nosotros como 

emprendedores debemos de realiza investigación acerca del mercado, redactar 

nuestro plan de negocios, financiar la empresa, elegir un domicilio y nombre con el 

fin de crear una empresa reconocida y eficaz.  
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