


INTRODUCCION

En este cuadro sinóptico hablaremos sobre temas tocados en el salón de
clases, sobre que es la administración como un proceso que tiene la finalidad
de cumplir objetivos como la planificación y la organización, hablaremos sobre
sus principios, políticas, generalidades y mas puntos importantes.



ADMINISTRACION

Cuadro sinóptico
Administración

Proceso que tiene como
finalidad cumplir
objetivos como la
planificación y la
organización. 

Proceso
administrativo

Serie de pasos que tienen
como finalidad alcanzar
un objetivo en base a la
productividad.

Palabras claves
-Conjunto: Conjunto de personas que
toman decisiones, para beneficio de
ellos.
-Estructura: Forma que sostiene la
organización.
-Publica: Es la satisfacción de
necesidades colectivas.
-Privada: Gestión de organización y
empresas que son propiedad de
particulares.
-Mixta: Gestión combinada para un
logro mutuo entre sector publico y
privado.
-Enfoque: Es la perspectiva o manera
de abordar la gestión de una
organización
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Son las capacidades
administrativas que tiene la materia

para desarrollar políticas
administrativas

-Universalidad
-Igualdad
-Gratuidad
-Derecho de personal
-Derecho social.

Rentuable: Me rinde - me funciona.

Redituable: Gastas mas de lo que
tienes

-Planificación
-Control
-Integración
-Dirección
-Plan de negocios

-Toma de decisiones
-Consistencia y eficacia
-Mejorar la gestión laboral
-Alineación de objetivos
-Cultura organizacional.

-Política de recursos humanos
-Política de calidad
-Política de seguridad
-Política de ética

Generalidades

Principios

Principios

Políticas

Generalidades

Clasificación 
-Administración de producción
-Administración y gestión publica
-Administración y gestión de talento
humano.
-Administración y servicios turísticos
-Administración y negocios
internacionales
-Administración de marketing
-Administración a gestión carencial
-Administración bancaria bursátil.


