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En el Antiguo Egipto, se
organizaban la elaboracion de
proyectos de gran tamano como

las piramides, lo que implicaba la
gestion de recursos y la
coordinacion de trabajadores.

Antiguo Egipto
(3000 a.C.)

ADMINISTRACION

En Roma, se establecieron
principios de administracion
publica 'y burocracia para
gestionar el vasto Imperio
Romano, desarrollando sistemas
de control fiscal, distribucion de
alimentos, y organizacion militar.

Roma

(500 o.C. - 476 d.C)
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Durante la Edad Media, Ila

Edad Media

o

administracion era
[500 - ]500 dC] principalmente feudal, con el
poder centralizado en la
monarquia, pero muchas

funciones eran gestionadas por
sefores locales.

ADMINISTRACION

Con la Revolucion Industrial, las
empresas crecieron
rapidamente, lo que generd la
necesidad de una administracion
mas eficiente, enfocdndose en la
organizacion y la direccion de
personal en fabricas.

Revolucién Industrial

(Siglo XVl - XIX)
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Elton Mayo: Realizo los
experimentos de Hawthorne, los
cuales revelaron la importancia
de las relaciones interpersonales
y el bienestar de los trabajadores
en la productividad.

1930-1940. Teoria de

las Relaciones Humana
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Douglas McGregor: Introdujo la
Teoria X y la Teoria Y sobre el
comportamiento humano en las
organizaciones, lo que influyd en
el manejo de los empleados y su
motivacion.

écada de 1360: Enfoque

Comportamental

?
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La tecnologia transforma Ia
administracion, permitiendo el
acceso a informacion en tiempo
real, la gestion globalizada de
empresas, y el uso de
herramientas digitales para la
toma de decisiones.

Siglo XXI: Gestion del

Conocimiento y Globalizacié

o
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vanstormacion sat. 12 (@—1  2020-2025

organizaciones adoptan

estructuras mas flexibles 'y :
basadas en equipos |
multidisciplinarios, con un 0
enfoque en la innovacion "'

constante.



