
 

 

 

 

 

SUPER NOTA 
Nombre del alumno: Jesús Antonio Gómez González  

 

Nombre del tema : Modelos de intervención en trabajo social  

 

Parcial :2 

 

Nombre de la materia: Trabajo social 1 

 

Nombre del profesor: Viridiana López Sánchez  

 

Nombre de la licenciatura :  Trabajo social y gestión comunitaria  

 

Cuatrimestre: 2do 



3

EDIT

7 6 5

8

4

El modelo psicodinámico
prioriza la salud mental

sobre factores
socioeconómicos, ayudando

a individuos a resolver
problemas presentes,

identificar raíces internas y
desarrollar habilidades para
el futuro.  Traumas infantiles

son un ejemplo clave. 2

1

El modelo de
intervención en crisis

ofrece ayuda
inmediata y breve a

personas o grupos en
situaciones de crisis,

con el objetivo de
restaurar el equilibrio

emocional.

El modelo centrado en
la tarea usa

intervenciones cortas y
prácticas, involucrando

al usuario en la
solución de problemas
concretos (conflictos,
toma de decisiones,
etc.), en lugar de un
diagnóstico amplio.

El modelo conductual-
cognitivo modifica

comportamientos a
largo plazo mediante
refuerzos, cambiando
respuestas a estímulos

ambientales y
modificando

pensamientos y
creencias.

El modelo
crítico/radical

considera que las
circunstancias sociales
no son responsabilidad

del individuo,
promoviendo una

intervención liberadora
que empodera a los

marginados y fomenta
el activismo social.

El modelo humanista
existencial respeta la

diversidad y rechaza la
discriminación,

facilitando la autonomía
del usuario a través de la

autocomprensión y la
búsqueda de soluciones,

sin imponer la
intervención.

El modelo de gestión de
casos busca

intervenciones eficientes
y económicas para

usuarios con problemas
complejos, ofreciendo
servicios oportunos e

integrales a individuos,
familias y comunidades.

El modelo sistémico
integra métodos de

intervención individual,
grupal y comunitaria,

basándose en la teoría
de sistemas para

diseñar estrategias de
acción en trabajo

social.
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