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el origen de las "
concepto de . caracteriticas de las
. competencias : :
competencias competencias profecionales
Sla competencia surgié asociada con la
evaluacion. De ahi que no sea de extranar que
el enfoque de competencias en este pais esté
orientado al rendimiento, basandose en una
evaluacion que se corresponde con normas

detalladas.

Una primera nota caracteristica en el
concepto de competencia profesional es
que comporta todo un conjunto de
conocimientos, procedimientos vy
actitudes combinados, coordinados e

Las competencias son aquellas
habilidades, capacidades y
conoCimientos que una persona tiene
para cumplir eficientemente

determinada tarea. Las competencias integrados en el sentido que el individuo
son caracteristicas que capacitan a ha de «saber hacer» y «saber estar»
alguien en un determinado campo. para- el ejercicio profesional.
tipos de competencias
profecionales curriculum vitae

COMPETENCIA . o
Competencias tecnicas pROFEC.ON AL Y E | termino es una locucion latina que en

. . espanol significa “carrera de la vida" y su
competencias metodologica
competencias socila? CURR'CULUM objetivo es describir la experiencia laboral,
Competencia participativa V.TAE preparacion academica, conocimientos vy

habilidades que califican a una persona para
realizar determinado trabajo.

P4

La formacién académica es uno de los

“Una buena descripcién de tu anterior primeros criterios que utilizan los reclutadores
puesto de trabajo da a conocer tus para su proceso, por ello la importancia de
Es por eso que las personas con menos hacer una maestria, tomar un diplomado o
experiencia laboral deben cuidar este realizar un Curso seran aspectos que le
campo para dar a conocer sus agregaran el valor y peso que tu curriculum
habilidades, las tareas desarrolladas, necesita para destacarse de los demas en el

sus logros y funciones mercado laboral.



