
PROYECCION 

Persoanal y profesional
La imagen va mucho más allá;
representa todo un conjunto de
eventos, sucesos, circunstancias y
herramientas que le permitan a la
persona dentro de un ámbito social,
profesional y empresarial, dar lo
mejor de sí, no solo como elemento
integrador de su desarrollo propio,
sino como articulador de un mejor
ser dentro de los demás ámbitos de
su vida.

Proyección: Es la consecuencia de una
percepción de algo que “decimos, hacemos o
traemos puesto”. Permanentemente se está

proyectando algo con la imagen

La imagen personal es un estilo de vida y cada
persona tiene la suya. Por eso es importante
cuidar nuestra forma de ser y actuar, ya que la
imagen es como una foto, es lo primero que los
demás ven de nosotros en una rápida y fugaz
mirada

El cuido de la imagen personal posee gran
importancia, implica conocimiento y

perfeccionamiento del aspecto interior y exterior

“La primera impresión es la que cuenta”

Elementos de la imagen

Imagen interna Imagen fisica Imagen verval Imagen no verval

“Podemos definir la imagen profesional como
la percepción que se tiene de una persona o
institución por parte de sus grupos objetivo
como consecuencia del desempeño de su
actividad profesional”

La imagen personal habla por nosotros y en
el ámbito profesional representa una
herramienta que puede actuar a tu favor o
en tu contra

Todos los seres humanos tenemos una personalidad y una identidad de
acuerdo a esa identidad. Realizamos el esfuerzo de presentar una imagen
que es la imagen ideal, formada por recursos y habilidades que hemos
incorporado a lo largo de nuestra vida

Por eso decimos que la imagen personal es el reflejo de la personalidad y de
las cualidades adquiridas por cada uno de nosotros. Es más fácil cambiar lo
que te pones que el modo de pensar, tu juicio de valores probablemente
eran muy distintos a los que ahora tienes, sin embargo uno debe saber que
un determinado modo de pensar puede proyectar una imagen más positiva
de sí misma, y eso modifica la actitud

Dale valor a tu Imagen proyectada y permite que sus cualidades e
imperfecciones se expresen. Sólo así podrás cambiar lo que no te gusta de
ti y entonces podrás “estirarte” hacia el siguiente nivel de bienestar. Lo que

tapas toma poder y lo que te muestras a ti mismo tiene posibilidad de
cambio



El conocimiento de sí mismo
(autoconcepto) es una noción sobre
las capacidades, limitaciones,
aspiraciones, motivaciones y los
temores que se tienen. Es un
concepto dinámico que engloba la
autoestima y la autovaloración, por
lo que a menudo se utilizan estas
palabras indistintamente

El autoconcepto es la imagen o la representación que se tiene de uno
mismo: un proceso mediante el cual cada persona percibe sus

propias características y reacciones

la autoestima es el amor que
una persona tiene por sí
misma; para otros, es el
conjunto de las actitudes del
individuo hacia sí mismo, o la
percepción evaluativa de uno
mismo

Factores Cognitivos. Se refiere a la
formación del concepto que se tiene de uno
mismo, basado en las experiencias que se
han tenido a lo largo de la vida, también las
creencias que se forman con la experiencia
sobre las habilidades, cualidades,
capacidades, valores y límites tienen un
peso fundamental y contribuyen al propio
conocimiento

Factores de Comportamiento. Se refiere a la conducta, el llevar a la práctica
actividades congruentes con los factores cognitivos y afectivos, es decir,
que lo que haces sea igual a lo que sientes y por supuesto, piensas

El autoconcepto es una de las cosas más
importantes relacionadas con el éxito escolar, las
manifestaciones de la personalidad, el control
emocional y la calidad de las relaciones
interpersonales en todos los aspectos de la vida.
Algo que debe quedar claro es que el
autoconcepto se construye y se desarrolla, es
decir, va cambiando siempre, pero lo importante
es comprender su trascendencia en la vida, eso
permite relacionarse con otros de manera exitosa

Tanto la motivación como el esfuerzo para enfrentar una tarea
dependen en buena parte de cómo evaluamos nuestros éxitos y

fracasos anteriores dando por ende, un autoconcepto de eficiencia
y favoreciendo con ello la autoestima

Seguridad: Éstas son las necesidades que se refieren a la seguridad personal,
en donde se cumpla con el objetivo de conservar la integridad física y
emocional, además del aseguramiento de las necesidades básicas, como el
trabajo que permite obtener los medios para satisfacerlas

De autorrealización. Según Maslow, este es el nivel más alto que los seres
humanos podemos alcanzar en la satisfacción de las necesidades, y supone
que todas las anteriores ya han sido cubiertas, por lo que puede pensarse en
el deseo de superación de las propias capacidades


