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SUPERNOTA

NOMBRE DEL ALUMNO: Edgar Itiel Vazquez Rodriguez
NOMBRE DEL TEMA: Actividad 1

PARCIAL: ‘1’

NOMBRE DE LA MATERIA: Planeacion Y Control Financiero
NOMBRE DEL PROFESOR: Viviana Lizbeth Garcia Moreno

LICENCIATURA: Administracion De Empresas Y Estrategias De
Negocios

CUATRIMESTRE: ‘8’



SISTEMA DE PLANEACION: Es la
determinacidn de lo que va a hacerse,
incluye decisiones de importancia como el
establecimiento de politicas, objetivos,
redaccién de programas, definicién de
métodos especificos, procedimientos y el
establecimiento de las células del trabajo y
otras mas.
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FUNDAMENTOS DE LA ADMINISTRACION:
Existen dos tipos de fundamentos, activo
circulante: comunmente llamado capital
liquido, representan la porcion de
inversion.

Pasivo circulante: representan el
financiamiento a corto plazo de la empresa
porque incluye todas las deudas de la
misma que llegan a su vencimiento

FUNDAMENTOS de
ADMINISTRACION
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EVALUACION Y SISTEMATIZACION: Es un
proceso dindmico de retroalimentacion
permanente en cada uno de las frases.
En términos generales es un conjunto de
procedimientos y mecanismos de
recoleccion y analisis de informacion.
Que permite contar informacion
relevante y oportuna para la toma de
decisiones.

CARACTERISTICAS DEL CAPITAL DE
TRABAJO: El activo circulante se
representa por el efectivo en cajay
bancos y las inversiones temporales en
valores negociables de disponibilidad
inmediata. El pasivo circulante se
representa por proveedores,
documentos por pagar, acreedores,
anticipo de clientes.

PROCESO ADMINISTRATIVO: En 1990 se
empezo a estudiar la administracion en
forma cientifica. Es un conjunto de fases
interrelacionadas por las cuales se lleva a
cabo la administracién y que forman un
proceso integral que consta de diversas
etapas, generalmente cuatro.
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RELACION RENTABILIDAD, RIESGO Y
CAPITAL DEL TRABAIJO: Existe un
equilibrio entre la rentabilidad de una
empresa y un riesgo, en este contexto es
la relacion entre los ingresos y los costos
generados por el uso de los activos. Las
utilidades de una empresa pueden
aumentarse.

DETERMINACION DE CAPITAL DE
TRABAJO: Uno de los principales
problemas por los que ah atravesado
nuestro sistema financiero es el de la
cartera vencida de los bancos, quienes en
nuestra opinidn se vieron en un fuerte
problema derivado a dos situaciones. La
crisis financiera y la incompetencia de
algunos funcionarios bancarios
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METODOS ALTERNATIVOS: A menuda se
usan indistintamente ya que los dos
procesos se entrelazan. Los proyectos se
identifican de diversas maneras seguin
las distintas organizaciones. Por eso es
importante definir con claridad y
necesidad.

MEDIOS ALTERNOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS

TASA INTERNA DE RENDIMIENTO: Es un
factor invaluable para el beneficio o
perdida que conlleva cualquier inversion.
Es una medida de referencia del tipo de
interés que debe dar una inversién para
ser rentable, cuando alguien decida
realizar una inversion.







