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El mercado. Oferta
y demanda

concepto

Tipos de mercado

Funcionamiento de
Mercados y Asignacion
Recursos

los
de

El mercado es cualquier acuerdo entre compradores y vendedores

para hacer negocios v fiiar precios. Puede ser fisico o virtual.

Competencia Perfecta

Competencia
Monopolistica

Oligopolio

Monopolio

Mecanismo de Precios

Relacién entre Oferta y Demanda

Asignacion Eficiente de
Recursos

Mercado de Valores

Reaccion del Mercado

Evaluacion de la Gestion

Muchos vendedores y compradores, productos idénticos, sin
influencia sobre el precio. Entrada libre para nuevas empresas.

Diferenciacion de productos, lo que da poder monopdlico limitado. Ej.
pasta dentifrica (Colgate, Sensodyne). Control parcial sobre el precio.

Pocos vendedores, interdependencia, barreras de entrada, control
sobre el precio. Ej. transporte aéreo, compaiiias telefonicas.

Un solo vendedor, sin competencia, controla el mercado, puede
generar grandes ganancias. Ej. control exclusivo de insumos o patente

- Coordina decisiones de consumidores (demandantes) y productores (oferentes).
- El precio refleja la relacién entre oferta y demanda.

Cuando la demanda es baja, la oferta aumenta.
- Cuando la demanda es alta, la oferta disminuye.

Los mercados asignan eficientemente recursos segun los precios.
- Precios transmiten informacién valiosa a los productores y
consumidores.

Los mercados de valores permiten un uso mas eficiente de los activos.
- Corrige la mala gestién mediante la compra de empresas que mejor
gestionen los recursos.

- Los directivos pueden revisar decisiones basandose en la reaccion
del mercado.

- Las cotizaciones reflejan el valor de los activos bajo la direccidn
actual.

- Ayudan a evaluar el rendimiento de los directivos.
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El Precio de Mercado —

Uso y Manejo de

Graficas en

Sistemas de
Intercambio

Tipos de Precio {

Determinacién del Precio {
@ Bienes Econdmicos {

Propdsito de las Graficas {
Graficas de Una Sola {

Graficas con Dos Variables

Sistema de Coordenadas {

Correlaciones entre

VERELS

Curvas en el Sistema de {

Relacidn de intercambio de bienes y servicios.

e Trueque: Intercambio sin dinero (antiguo).
e Moneda: Facilita el intercambio como equivalente.

¢ Precio Nominal: Cantidad de dinero pagada por un bien (Ej: 16 UM por
litro de leche).

e Precio Relativo: Relacion entre el precio de un bien con respecto a otro (Ej:
Leche es la mitad del precio del vino).

e Valor de Cambio: El precio es determinado porque los bienes son Utiles y
€5Casos.

o Escasez Relativa: Depende de la demanda. Ejemplo: La carne no es escasa
en una sociedad veaetariana.

Se determinan por la relacion entre oferta (vendedores) y demanda
(compradores).

1. Expresar visualmente las relaciones entre variables econdmicas.
2. Analizar v encontrar patrones en datos econdmicos.

Permiten representar una sola variable, mostrando su evoluciéon o
distribucion.

Usan el sistema de coordenadas para mostrar la relacion entre dos
variables.

Grafico de dos dimensiones, donde cada punto se describe por dos coordenadas

(x, y) que representan el valor de las variables. El origen (0,0) es donde se cruzan
las ejes.

Las graficas muestran la relacion entre dos variables:
1. Correlacion Positiva: Ambas variables se mueven en la misma direccién.
2. Correlaciéon Negativa: Se mueven en direcciones opuestas.

Muestran cémo una variable influye en otra manteniendo constantes
otros factores. Esto es comuln cuando se analizan modelos
econémicos como la curva de demanda.




Definicién de Oferta La cantidad que los productores estan dispuestos a vender en el
’— mercado durante un periodo dado v a un precio especifico.
Ley de la Oferta Establece que, si el precio de un bien aumenta, la cantidad ofrecida también
aumentard, y si el precio disminuye, la cantidad ofrecida también bajara.

Relacién directa entre el orecio v la cantidad ofrecida.

Representa graficamente la cantidad ofrecida de un bien a diferentes precios.
Curva de Oferta Tiene una pendiente positiva, ya que la cantidad que los productores estan
Oferta en Economia — dispuestos a ofrecer aumenta a medida que aumenta el precio.
Determinantes del Precio El principal determinante del precio de oferta es el costo de
o == produccién de los bienes.

Precios futuros esperados: Si se espera que el precio de un bien aumente,
Otros Factores Importantes los productores ofreceran menos hoy y mas en el futuro.
L 4. Cantidad de oferentes: Mayor nimero de empresas en el mercado

aumenta la oferta.
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Establece que, cuando el precio de un bien aumenta, la cantidad
demandada disminuye, y cuando el precio disminuye, la cantidad

demandada aumenta. Relacion inversa entre precio y cantidad
Ley de la Demanda demandada.

Cuando el precio de un bien aumenta, su precio relativo se eleva, por lo que los

consumidores sustituyen el bien mds caro por otros mas baratos. Ejemplo: si
sube el precio de la carne, se pueden sustituir por pollo o frijol.

Demanda .
) Un aumento en el precio de un bien disminuye el poder adquisitivo de los
Economia Efecto Ingreso consumidores, quienes compran menos del bien afectado. Ejemplo: un

aumento en el precio de la leche reduce la cantidad demandada.

Efecto Sustitucion

Representa la cantidad demandada en funcién del precio. Muestra una pendiente
Curva de Demanda negativa, ya que la cantidad demandada disminuye al aumentar el precio y viceversa.

1. Precios de bienes sustitutos: Si el precio de un sustituto sube, la demanda del bien
aumentara.

2. Precios de bienes complementarios: Si baja el precio de un bien complementario, la
demanda del otro aumentara.

Factores que Afectan la

DEIMENTCE]




Ley de la Oferta A medida que el precio de un bien sube, los productores estaran dispuestos a ofrecer mas

B cantidad de ese bien. Relacion directa entre el precio v la cantidad ofrecida.
Ley de la Demanda A medida que el precio de un bien sube, la cantidad demandada por los consumidores
disminuye; si el precio baja, la cantidad demandada aumenta. Relacién inversa entre precio y

demanda.

Ley de la Oferta y la

Demanda

Puede ocurrir cuando el precio esta por encima o por debajo del precio de
Desequilibrio del Mercado equilibrio. En estos casos, las empresas ajustaran los precios para restablecer el
eauilibrio.

Es el punto en el que las curvas de oferta y demanda se intersectan, lo que
Punto de Equi“brio determina el precio de equilibrio.

Cuando el precio es mayor que el de equilibrio, hay un exceso de oferta. Las

Efecto de un Precio
empresas producirdn mas de lo que los consumidores estdn dispuestos a

El mercado. Oferta
Superior al de Equilibrio
y demanda comprar.

Equilibrio
. . Cuando el precio es menor que el de equilibrio, hay un exceso de demanda. Los
Mercado Efecto de un Precio Inferior . . . .
o consumidores quieren comprar mas de lo que las empresas estan dispuestas a
al de Equilibrio ofrecer

Los precios tienden a ajustarse hacia el equilibrio para evitar escasez o exceso de
oferta. Los precios suben o bajan dependiendo de si hay un exceso de demanda

u oferta.

Ajuste del Precio hacia el
Equilibrio
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Ley de la Oferta y la

Demanda

Poblacién y

Mercado de Trabajo

Elasticidad Cruzada
Elasticidad Ingreso

—

@ CElasticidad Precio de { Mide la respuesta de la cantidad demandada ante cambios en el

precio de un bien.

Mide cémo la cantidad demandada de un bien cambia ante
variaciones en el precio de otro bien.

Mide la variacidn porcentual de la cantidad demandada de un bien
ante cambios en el ingreso.

. Intercambio de trabajo, fundamental para determinar ingresos, condiciones laborales y calidad
Mercado de Trabajo { devi ! e s Y
e vida.
Poblacién Activa { Personas que estdn en edad de trabajar y buscan empleo.

Poblacién Inactiva

Personas que no estan buscando trabajo.

: Auténomos, pequerios empresarios que obtienen ingresos de los beneficios de su empresa
Trabajadores por Cuenta { » PEq p q g P

Trabajadores por Cuenta
Ajena

Desigualdad en la Relacion
Oferta de Trabajo {

Demanda de Trabajo {

Personas que trabajan para empresas y reciben un salario a cambio de su trabajo

Relacién Laboral Contrato entre empleador y trabajador, donde se pactan las condiciones laborales a cambio de
remuneracion.

{ Descompensacion de poder a favor de la empresa, lo que dio lugar al movimiento obrero y los

sindicatos para defender los derechos laborales.

Cantidad de trabajo que los trabajadores estdn dispuestos a ofrecer, influenciada por la
poblacién activa, las horas de trabajo y el salario.

Necesidad de trabajadores por parte de las empresas, derivada de las expectativas de ventas,
salarios y productividad laboral.




