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CURRICULUM VITAE 

 

 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE: JOSE CARLOS FLORES ABELAR 

LICENCIATURA EN DERECHO 

EDAD: 34 

DIRECCION: FRACCIONAMIENTO LINDA VISTA M.8 LT21 

TEL: 9631416056 

E-MAIL: FLORES_ABELAR_08@HOTMAIL.COM 

 

Me considero una persona responsable, adaptable, dinámica y creativa, dónde ponga en 

práctica mis conocimientos experiencias en distintas áreas, trazar mis metas para obtener 

buenos resultados, trabajar en equipo en condiciones de alta presión, y adaptabilidad de 

horario. 

 

• DESARROLLO ACADEMICO 

 

AÑO 

1997-2003    Certificado      esc. Primaria Emiliano Zapata 

AÑO 

2003-2006    Certificado       secundaria Javier Mandujano Solórzano 

AÑO 



2006-2009     Certificado       Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de 

Servicios (CBTIS 108). 

AÑO 

2010-2013    Titulo                  Universidad Valle del Grijalva (UVG). 

2025 - Actual en curso 

8° Cuatrimestre, Licenciatura en Enfermería 

 

• IDIOMAS 

Español: Natal 

 

*PROGRAMAS MANEJADOS 

-Office 

-Excel 

-Power Point 

 

• EXPERIENCIA LABORAL 

(Agosto 2014 hasta Febrero 2015) 

Nombre de la Empresa: Telesecundaria 

Cargo Ocupado: Docente Interino. 

Tareas realizadas 

- Encargado de grupo 

- actividades de actualización y perfeccionamiento pedagógico 

-  actividades de planeación y evaluación institucional 

- actividades formativas, culturales y deportivas. 

-  

(15 marzo 2015 hasta 27 abril 2017) 



NOMBRE DE LA EMPRESA: BANCO AZTECA 

CARGO OCUPADO: JEFE DE COBRANZA Y CREDITO 

*TAREAS REALIZADAS 

- Recuperación de cartera vencida 

- Normalización de cuentas en atraso 

-Trabajo en equipo 

- Trabajo 100% en campo 

-Supervisión al personal 

- Realización de convenios de pagos hacia el cliente. 

- Cambaceo y promoción de créditos. 

-trabajo de alta presión, por Rankin de medición por productividad 

 

“TRABAJO ACTUAL”  

COMPARTAMOS BANCO 

 

• PROMOTOR DE CREDITO COMERCIANTE. 

• LIDER CREDITO MUJER 

•  SUBGERENTE CREDITO GRUPAL 

• SUBGERENTE CREDITO INDIVIDUAL  

 

• REFERENCIAS LABORALES 

NOMBRE: Fidel Trujillo López 

EMPRESA: Banco Azteca 

CARGO: Gerente 

TELEFONO: 9631566488 

 



• REFERENCIAS PERSONALES 

NOMBRE: Cristian Alejandro Jiménez Álvarez 

PARENTESCO: Conocido 

OCUPACION: Empleado 

TELEFONO: 9631783117 

 

 NOMBRE: Ali Guadalupe Gómez Bustamante 

PARENTESCO: Conocido 

OCUPACION: Empleado 

TELEFONO: 9631637138 

 

NOMBRE: Maribel Bautista Ramírez  

PARENTESCO: Conocido 

OCUPACION: Empleado 

TELEFONO: 9631057049 

 

• FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 

 

-Reconocimiento por resultados  

-Participación de lo mejor de lo mejor (convención anual por excelencia). 

- Reconocimiento por participación en el ranking de 2do. Trimestre 2016. 

- Reconocimiento Crédito y Cobranza segmento 2 A. 

- Reconocimiento Prevención de lavado de Dinero 2020. 

- Reconocimiento Ventas a Distancia 2020. 



 

 

 

• OBJETIVOS PROFESIONALES 

Poner en práctica todos mis conocimientos y experiencias para obtener buenos 

resultados, formar parte de un equipo de trabajo donde me pueda desarrollar y alcanzar 

mis metas trazadas y que me ofrezca la oportunidad de crecer en el área laboral, personal, 

intelectual y profesionalmente.   

 


