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1.5 Los Paradigmas En
Enfermeria Conceptos
Tedricos De Persona,
Entorno, Salud Y Rol
Profesional.

Tendencias Y Escuelas
De Pensamiento En
AN EEE]

1.7.
Paradigma De
Categorizacion.

‘,ARADIGMA DE LA CATEGORIZAC]ON

Tendencia naturalista

* Florence Nightingale escribi6 lo que
para ella era la funcion propia de
enfermeria: poner al paciente en las
mejores condiciones para que la
Naturaleza actie sobre €l.

 La principal representante de la
tendencia naturalista es Florence
Nightingale .

+ En 1859, Notas sobre enfermeria muestra
claramente esta tendencia.

Tendencia naturalista
Florence nightingole
asunciones, proposiciones y
elementos fundamentales

Virginia Henderson, ella definié la enfermeria
como el cuidado ofrecido a pacientes que
tienen la necesidad de ayuda hasta el tiempo
en el que sean capaces de cuidarse por si
mismos

principio se enfoca a los patrones de
interaccion y, las formas en que la
confianza, armonia y relaciones son
desarrolladas y observadas como elemento
clave para el cuidado

De manera epistemoldgica un paradigma, es un
conjunto de normas que definen un estilo, un
método, una cosmovision o vision desde una

macroestructura que es utilizada por los subsistemas y
sistemas humanos.

Segun Kuhn los paradigmas de una disciplina cientifica
preparan al personal basicamente para la practica con el
objeto de definirla y guiarla, por lo que las teorias
ayudan a la practica, mediante bases tedricas, filosdficas
y modelos conceptuales

A mediados del siglo XIX Florence Nightingale
expreso su firme conviccion de que el
conocimiento de la enfermeria -no sélo su
practica- era intrinsecamente distinto del de Ia
ciencia médica. En este marco, definio la
funcién propia y distintiva de la enfermera
(colocar al paciente en las mejores condiciones
para que la naturaleza actte sobre él)

Enfermeria: responsabilidad de velar por
la salud de otros.

Profesion basada fundamentalmente en el
cultivo de las mejores cualidades morales.



Para Virginia Henderson la enfermeria es: “Ayudar al individuo
sano o enfermo en la realizacidn de actividades que
contribuyan a su salud, recuperacion o a lograr una muerte

digna

2.2 tendencias de

suplencia y ayuda as 14 necesidades basicas, con las cuales hoy en dia atn se

trabaja, tratando cubrir completamente las necesidades del
paciente en el modo en que sea posible; necesidades que
serian comunes a toda persona, enferma o sana.

TENDENCIA DE SUPLENCIA 0 AYUDA

© Concibe el papel de la
enfermera como la
realizacion de las acciones
que el paciente no puede
llevar a bo en un
determinado momento de
un ciclo vital
(enfermedad, nifiez, anciani
dad), fomentado ambas, en
mayor o menor grado. el
autocuidado por parte del
paciente.

Para Henderson es basica y fundamental la independencia
del paciente en la medida de lo posible, y orienta sus
cuidados a que este la consiga del modo mas rapido

posible. El paciente, segun Virginia tiene que ser ayudado

en las funciones que él mismo realizaria si tuviera fuerza,

: Para Peplau es un proceso significativo, terapéutico e
interpersonal que actua de forma conjunta con otros
procesos humanos que posibilitan la salud. Es una relacion
humana entre un individuo que esta enfermo o que siente
una necesidad y una enfermera que esta preparada para
reconocer y responder a la necesidad de ayuda

2.5. Paradigma de la
Integracion. Tendencias
de interrelacion.
Escuela de interaccion:

Hildegard Peplau
Paradigmas de

la integracion Peplau basa su modelo en la enfermeria psicodinamica,

gue ella define como la utilizacién de la comprension de la
conducta de uno mismo para ayudar a los demas a
identificar sus dificultades. La enfermera psicodindmica
aplica los principios de las relaciones humanas a los
problemas que surgen en todos los niveles de la
experiencia humana.

Madeleine Leininger inicié su carrera profesional después

de diplomarse en la Escuela de Enfermeria de St Anthony,

diversidad y launiver 1oEa en Denver. Es la fundadora de la Enfermeria Transcultural

fue la primera enfermera profesional con preparacion

universitaria en enfermeria, obtuvo un Doctorado en
Antropologia Cultural y Social.

MADELEINE LEINING

Cuidados culturales: t de la

2.9.- Madeline
Leininger Cultura De
Los Cuidados, Teoria

e Leininger desarrollo su teoria de la diversidad y

De La Diversidad Y universalidad de los cuidados culturales, basada en su
De La Universalidad. conviccion de que las personas de culturas diferentes
pueden ofrecer informacioén y orientar a los profesionales
para recibir la clase de cuidados que desean o necesitan
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