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Introduccion.

En el presente trabajo encontrara informacion resumida
de diversos temas acompanada de un punto de vista de
acuerdo con la informacion recabada en diferentes
fuentes, de los cuales abarca concepto del derecho
corporativo hasta de empresa, y del como este estan
relacionado, asi como también se mencionara la forma
en como operan las empresas y todo lo relacionada a
ella. También, podra encontrar algun as leyes y
articulos los cuales tiene relacibn o0 estan
fundamentados la forma de operar de dichas empresas.

Es importante mencionar que, el derecho corporativo es
una rama legal que regula a las empresas en México.
Define los derechos, deberes y responsabilidades de
las personas juridicas, asi como sus relaciones con el
gobierno y otras empresas. Engloba diversas areas del
derecho, como lo mercantil, laboral, fiscal y civil. por ello
considero que es importante como estudiante de
derecho el conocer acerca de estos temas.



Unidad |. Derecho corporativo y la empresa.

En la actualidad el derecho de empresa ha adquirido
relevancia, materia que no es una disciplina autonoma del
derecho, sino un conjunto de elementos provenientes de las
diversas ramas del mismo, que propician el terreno legal para
el éxito y prosperidad de la actividad empresarial.

Segun el Diccionario de la lengua espafiola, el término
empresa se deriva de impresa, en italiano, que indica una
accion ardua vy dificultosa que valerosamente se comienza;
intento o designio de hacer alguna cosa; casa o0 sociedad
mercantil o industrial fundada para emprender o llevar a cabo
construcciones, negocios o0 proyectos de importancia. Obra o
designio llevado a efecto en especial cuando en él intervienen
varias personas; entidad integrada por el capital y el trabajo
como factores de la produccion y dedicada a actividades
industriales, mercantiles o de prestacion de servicios,
generalmente con fines lucrativos y con la consiguiente
responsabilidad.

La empresa es una institucion compleja de indole econémica,
integrada por distintos elementos: los personales, también
denominados subjetivos, constituidos por el empresario que
aporta su funcién creadora, su iniciativa, y los empleados,
obreros o personal que desempefia alguna actividad fisica o
intelectual que apoya al funcionamiento de la empresa.

Clases de empresa Civiles
1.- (Codigo Civil) Mercantiles (LGSM)



» Sociedad civil

* Asociacion civil

2.- Mercantiles (LGSM)

» Sociedad en nombre colectivo

» Sociedad en comandita simple

» Sociedad de responsabilidad limitada
» Sociedad en comandita por acciones
» Sociedad an6nima

» Sociedad cooperativa

La actividad creadora y emprendedora del hombre, reflejada
en la empresa, tiene relaciéon con diferentes disciplinas del
conocimiento, segun el enfoque que se asuma. La economia,
la sociologia, la ética, la politica, la administracion y el derecho
son ciencias humanisticas importantes que abordan aspectos
del quehacer de la empresa y que a partir de sus principios y
teorias es posible entender el contexto de la empresa.

El derecho corporativo no existe como una rama del derecho;
no obstante, las diversas actividades que se realizan en la
empresa implican una multiplicidad de ordenamientos juridicos
para su regulacion, lo que hace necesario establecer un
contexto legal para el desempeno de las actividades
economicas. Asi, dicho contexto tiene el fin de proporcionar al
empresario seguridad y certeza juridica en el manejo y
operacion del negocio.



La empresa, como unidad econOmica de produccion vy
distribucion de bienes y servicios, es una institucion de gran
importancia para la vida social, y al requerir de fuerza de
trabajo genera empleos que dinamizan el crecimiento
economico del pais.

En México la libertad de trabajo esta contenida en el capitulo |
de la Constitucion Federal que trata sobre las garantias
individuales, en especifico el articulo 5° constitucional: A
ninguna persona podra impedirse que se dediqgue a la
profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo
licitos.

El ejercicio de esta libertad soOlo podra vedarse por
determinacion judicial cuando se ataquen los derechos de
terceros, o por resolucion gubernativa dictada en los términos
gue marque la ley, cuando se ofendan los derechos de la
sociedad, y termina senalando: Nadie puede ser privado del
producto de su trabajo, sino por resolucion judicial.

Del texto anterior se infiere que no existe prohibicién alguna
para desempefar la actividad empresarial, si se entiende por
ella la produccioén, distribucion de bienes o la prestacion de
algun servicio de indole econdmica, siempre y cuando dichas
actividades sean licitas; por otro lado, se garantiza la
remuneracion al trabajo que prestan los empleados o
subordinados en el cumplimiento de sus funciones, a menos
gue hubieren incurrido en conductas ilicitas como destruccion
de maquinaria o por descuentos por motivo de una pension
alimenticia.



Se consideran actividades ilicitas las que no estan permitidas
por el ordenamiento legal, por ejemplo: la pirateria, el
contrabando o algun juego prohibido. Cabe aclarar que el
mismo articulo refiere los casos de trabajos considerados
como obligatorios, tales como la prestacion del servicio social,
trabajos electorales, asi como los que realizan quienes
cumplen una pena privativa de la libertad, entre otros.

En el curso de la historia se ha observado que la corriente y la
teoria economica predominante determinan la forma en que el
Estado apoya o reprime el desenvolvimiento de la empresa
privada. Con el fin de revisar el papel del Estado, conviene
distinguir tres etapas:

1.- Estado liberal
2.- Estado interventor

3.- Estado neoliberal

La actividad econdmica alcanza todas las actividades
productivas del ser humano y, en gran medida, es un factor que
determina el dinamismo y el nivel de vida de una sociedad.

Entre mayores son las facilidades que el empresario tiene para
realizar su actividad, aumenta el desarrollo del pais y esto se
refleja en la calidad de vida de los habitantes.

Sin embargo, todos los extremos son nocivos, no debe
exagerarse la libertad econdémica, ni tampoco en las
regulaciones para la creacion de empresas que desalientan la
actividad econémica; en otras palabras, el Estado tiene que
fomentar la actividad productiva mediante estimulos, pero no
debe permitir actos lesivos a la economia que tiendan al



acaparamiento o a la concentracion por parte de empresas
productoras o comercializadoras que ejerzan un poder de
influencia o control dafino que perjudique a los mercados de
consumidores o productores.

En la Constitucion mexicana el sustento juridico en materia de
competencia economica es el articulo 28, que prohibe las
practicas monopodlicas. Debe mencionase que el mismo
articulo establece que no constituyen monopolios las funciones
gue el Estado ejerza de manera exclusiva en las siguientes
areas estratégicas: correos, telégrafos, radiotelegrafia,
petroleo y los demas hidrocarburos, petroquimica basica,
minerales radiactivos y generacion de energia nuclear,
electricidad y las actividades que expresamente sefialen las
leyes que expida el Congreso de la Federacion.

Uno de los atributos de la empresa, como ya se dijo, es el
patrimonio. Dicho atributo estd representado en dinero,
inversiones de capital, bienes tangibles, como maquinaria,
muebles de oficina, inmuebles, entre otros, y bienes intangibles
como marcas, patentes y nombre comercial.

Del patrimonio de una sociedad mercantil una parte la
constituye el capital social, que si es bien administrado genera
el dinamismo necesario para que la empresa se desarrolle en
el medio competitivo; asimismo, le permite a ésta hacer frente
a las obligaciones contraidas con terceros.

Por esta razon, el manejo del capital tiene una gran
importancia, ya sea para el pago de salarios, adquisiciones de
materia prima, inversiones, flujo de efectivo, etcétera.



A lo largo del desarrollo de un negocio, el empresario
demanda recursos que le permitan incrementar su patrimonio,
por lo que a menudo recurre al crédito o financiamiento que
ofrecen las instituciones bancarias 0 los intermediarios
financieros. De ahi la importancia de conocer el sistema
bancario mexicano y las principales operaciones que ofrece a
la empresa, como el otorgamiento de créditos, a corto o largo
plazo.

A medida que las transacciones bancarias se diversifican,
existe la necesidad de regular dichas operaciones por medio
de disposiciones juridicas que den certeza y seguridad tanto a
los prestadores del servicio como a los clientes, entre los que
se encuentran los empresarios que utilizan de manera
constante los servicios bancarios.

Por ello la legislacion bancaria es muy amplia y esta
constituida por multiples ordenamientos que organizan,
reglamentan y dan sentido a las diversas instituciones y
operaciones bancarias.

Entre otros, destacan los siguientes:
* Ley de Instituciones de Crédito (LIC).

* Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares de
Credito (LGOAAC)

» Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito (LGTOC).
* Ley y Reglamentos del Banco de México (LBM).
* Ley de Proteccién al Ahorro Bancario (LPAB).

 Ley de Proteccion y Defensa al Usuario de Servicios
Financieros (LPDUSF).



* Ley Federal de Instituciones de Fianzas (LFIF).

En términos generales la banca se concibe como una
institucion de ahorro y crédito, €se es su origen y hasta la fecha
son las operaciones preponderantes que lleva a cabo. Sin
embargo, es necesario identificar la divisidon que existe entre la
banca multiple y la banca de desarrollo.

En México la bolsa de valores tiene un antecedente que se
remite a 1880, sin embargo, su actividad ha sido intermitente,
con base en los diversos momentos histéricos que se han
presentado.

Un antecedente legislativo reciente de la bolsa de valores se
encuentra en la Ley del Mercado de Valores (1975),
posteriormente se dieron reformas en 1993 y a partir de
entonces se han presentado diversas modificaciones hasta
llegar a la creacion de la Comision Nacional Bancaria y de
Valores en 1995.

Es importante destacar que las bolsas de valores no realizan
operaciones de crédito, sino que proveen de un lugar en el cual
sus miembros se rednen regularmente con el objeto de
comprar y vender valores a nombre y por cuenta de sus
clientes.

Otra de sus funciones es proteger al inversionista de las
practicas fraudulentas que puedan realizar otras empresas, lo
qgue se logra al conocer la situacion financiera real de la
empresa registrada en bolsa.

El mercado de valores es el conjunto de normas y participantes
(emisores, intermediarios, inversionistas y otros agentes
econdmicos) que tiene como objeto permitir el proceso de



emision, colocacion, distribucion e intermediacion de los
valores inscritos en el Registro Nacional de Valores.

Segun el articulo 30. de la Ley de Mercado de Valores, se
consideran como tales: acciones, obligaciones, bonos,
certificados y demas titulos de crédito y documentos que se
emitan en serie 0 en masa en los términos de las leyes que los
rijan, destinados a circular en el mercado de valores,
incluyendo letras de cambio, pagarés vy titulos opcionales que
se emitan en la forma antes citada y, en su caso, al amparo de
un acta de emision, cuando por disposicion de la ley o de la
naturaleza de los actos que en la misma se contengan, asi se
requiera.

Unidad Il. Relacion juridica de la actividad
empresarial.

La actividad empresarial, como labor del empresario para
organizar su trabajo y capital, se vincula al régimen fiscal del
territorio, donde se desarrolla con el fin de aportar bienes y
servicios a sus clientes, derivando de ello diversas categorias
de actividades realizadas, y agrupadas en diferentes
clasificaciones.

De igual forma, encontramos a las personas morales, las
cuales son entes juridicos que, en su origen, fueron creados y
reconocidos en el derecho con el proposito de regular y
fomentar actividades utiles a sus integrantes y a la sociedad,
esto es, se crearon y regularon para fines licitos.

La Asociacion Civil se considera que es una persona juridica
gue no tiene un fin preponderantemente econodmico; es decir,



sus miembros no buscan obtener ningun tipo de ganancia. En
cambio, la Sociedad Civil: es una persona juridica que si tiene
un caracter econémico; pero no lucrativo.

Por otro lado, se encuentra la actividad comercial que es el
proceso de compra y venta de productos o servicios que,
generalmente, se realiza entre dos 0 mas personas, ya sean
fisicas o juridicas.

La sociedad o empresa esta constituida por elementos
personales y elementos materiales. Cuando hablamos de
elementos personales de una empresa nos referimos a las
personas gue la integran, estas personas son los socios y sus
trabajadores. Dentro de esta materia podemos encontrar
diversos tipos de sociedades, como sociedad cooperativa,
andnima, entre otras mas.



Conclusion.

No cabe duda que el derecho corporativo es
fundamental para la creacion y funcionamiento de las
empresas, ya que establece las reglas y normas que
rigen su actividad.

De igual forma, como ya se menciond anteriormente
existen diferentes tipos de empresas, cada una con sus
propias caracteristicas y regulaciones.

Por otro lado, es importante mencionar que la relacion
juridica es fundamental para la actividad empresarial, ya
gue esta rige las interacciones entre las empresas y sus
partes interesadas.

Como estudiante de derecho, considero que este tema
es de suma importancia, ya que nos ayuda a conocer el
funcionamiento que tienen o deben de tener las
empresas y todo lo que lo relaciona a ella.
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