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Aspectos | Comportamientos y z
siopotcasn 1t e st —— SEXUALIDAD GENERO
. eQOrientacion sexual en interés sexual del
Hombre Mujer oErotismo individuo.
I I eIntimidad Factores |
Variable biolégica | Es la _:Placer eBiologicos
de los individuos. I eSociales
I Los estereotipos sexuales I
I Antecedentes y cultura Machismo I I Movimientos sociales I
Ideas I
Erréneas sobre los roles de mujeres y I Sl e I Grupos I

varones en la sociedad.

Imponiendo I
_ Reglas y mandatos y no liberarnos del
prejuicio.
Comienza I
A partir del nacimiento del individuo.
Las Aos
Mujeres Hombres
I Ejemplos I
eCaprichosas eFuertes
eHistéricas eDominantes
eDébiles eAutocontrol

-l Impacto de los estereotipos

El hombre I

Sociedad |=== .Como jefe de
familia, la mujer en el
hogar es invisible.

Las mujeres I

Pargja fe *Sufren de violencia u
obediencia al hombre

Decisiones [== -Los €sposos
deciden por las

mujeres.

del siglo xx.

Sexo y género se establecieron a mitad

Valores que exalta la masculinidad y
subordina la feminidad.

Limita I

través de
colectivas.

Que buscan transformar la sociedad a
la protesta y acciones

elLa cultura y sociedad determinan los
roles de género

el as diferencias relativas se explican por
factores culturales y no biolégicos.

La expresion de emociones e impone
roles rigidos, tanto a hombres como

Caracterl’sticls

mujeres.

Construccion social

cultural asociada
sexo biolégico

y
al

el ucha de derechos laborales
eProtestas, huelgas o manifestaciones

eCambios legislativos.

Machismo |__ oProd_uctzto de la Ejemplos I
i conquista -
en Mexico a Feminismo |l elgualdad de género
. _ " ePadre ausente

I Roles y actitudes jerarquicas I I
eSacrificio materno 1

= I Violencia Movimiento === eAceptacion d(_a las

: LGBT-+ personas lesbianas,

Relaciones dentro del matrimonio y la I Macromachismo I— Oue gais, bisexuales,

familia continGia siendo desiguales.

pasa

Caracterl'stical

desapercibida  por
estar normalizada

Factores I

transgénero y queer

Cambio |__| -Graduales e RlICISIE oS
social influenciados eintegrado a la vida
I cotidiana
eAfecta la autoestima
valores | *Promueven el
cambio social eUtilitario o encubierto

En general I

Son expectativas que se tiene sobre
como debe comportarse los hombres y
mujeres.

I Hembrismo y misandria I

Hembrismo I Misandrial
Desprecio o} Violencia,
superioridad denigracion y
hacia los discriminacién
hombres. hacia los

hombres.
Afirma I
= Considerérljolos
La superioridad
de la mujer. Injustos y
opresivos hacia
las mujeres.

Teoria

Cognitiva

Evolutiva I

1.Etiquetaje de
uno Mismo

2.Estabilidad del
género

3.Constancia de
género.

Del esqulma

1.Categoriza
(hombre o]
mujer)

2.Automatica

3.Orienta y
organiza.

Acoso sexual

eChantaje sexual

e|ntimidar u
ofender

ePropuestas
verbales

e Contacto fisico

L Ejercen su
sexualidad o

Deciden | Mi Universidad

I Identidad de género I

=== percibe de ser hombre o

Periodo crucial

|
Es [ | I
Como una persona se

Adolescencia

mujer. I
I vBlsqueda de
eVa mas alla de una identidad
asignacion i
elnfluido en la cultura y fisicos y
sociedad emocionales

vEquilibrio  del
deseo propio.

eConstruida por cada

persona.

I La perspectiva de genero I

Comprende I

Las diferencias de género construidos

por la cultura, experiencias y
oportunidades en la vida de una
persona.
Investiga I

eDesigualdades entre hombre y mujer
eNormas y expectativas de género

eEmpoderamiento femenino

ePoliticas mas equitativas

Discriminacién laboral por
razon de sexo

Trato I

Desigual a un trabajador o trabajadora
debido a su sexo.

m

Directa Indirecta

Directamente en Apariencia

el ambiente neutral que

laboral. afecta al
trabajador.
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Violencia de
género

Se refiere I

[~ DESIGUALDADES DE GENERO

Y

TRABAJO EN MEXICO

A pesar

fisica, sexual, econémica

A forma de agresion —I
0 psicologica.

Culto al cuerpo

o |

Contra I

Personas basadas en su

Aspecto fisico es muy valorado
especialmente en las mujeres.

orientacion sexual, sexo o
género.

Las mujeres I

Debido a I

Poder entre hombres y
mujeres.

Estadistica I

e38% asesinatos de

ePercibidas por “partes”
eObjetos decorativos para vender

eSimbolo de status y éxito
masculino

eObjeto sexual o consumista.

mujeres por sus parejas
©50% por un familiar

e55% victima a nivel
mundial.

Sexismo

Educacion sexista

Sobrevaloracion de
un grupo humano.

Consecuencias

Arraigado !

eLimita oportunidades
eEstereotipos
eDesigualdad

eViolencia hacia las
mujeres.

m—— A |a desigualdad de
género.

l Actitudes

Lenguaje ==

eMasculino

Practicas de
aula

— elnteractian
alumnos varones.

mas con

Espacios ..

eCanchas para niflos Yy
salas para las nifias.

Maternidad —| Maternidad y paternidad I— Paternidad
Asociada I . I Figura de I
A lo divino y la naturaleza, crianza y - Autoridad, proveedor, protector, que
educacion. sociales. establece limites y orden.
La madre I Influye I Evolucién I

Figura central en la familia y cuidado de
los hijos.

Limitando I

eRelaciones de
género

eDesigualdad.

Oportunidades de trabajo, forzando
labores domésticas.
I Modelos de feminidad

Ha evolucionado significativamente a lo
largo de la historia.

Tradicional Moderna
eSumision eEmpoderadas
eCuidado e|nclusiva
eDebilidad eDerecho
eEstereotipado e|gualdad

Empieza desde
edad temprana

En la adolescencia

Influenciada I

eSociedad
eFamilia
eAmigos

eSociedad

Incluidos en la crianza y cuidado de los

hijos.

Modelos de masculinidad

Reglas I
Que rigen como deben actuar los
hombres.

I Tipos I

Insana Sana
e Toxicos eEmpaticos y
eInsensibilidad emocionales
eNo lloran eHumildad
eFuerte y rudo eAutenticidad
eMaquina eVulnerables

sexual
oE| que manda
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De avances

legislativos y politicas

de accion afirmativa.
I Las mujeres

| Enfrentan
Soluciones

Socializacion y
Enculturacion

wEl 50% de la poblacion
I desempleada

wMenor salario que los

. ePoliticas de homb
Agentes de |== 1.Familia S ombres
socializacion _
2.Laescuela eApoyo a ¥Menos oportunidad de
f crecimiento
Transmitiendo I mujeres
emprendedoras

wFamilias en pobreza
eCultura de paz, valores y patrones no

sexistas. eCampafas de

vQuehacer doméstico.

I sensibilizacion.

“Hombres y mujeres somos diferentes, .
pero, no superiores o inferiores”. El trabajo del hogar desde la

perspectiva de género
Identifica I

Refleja I
ePosibilidades y necesidades entre : - i
hombres y mujeres La desigualdad de género en el pais.

eCorregir desigualdades Presentan I

eOfrecer oportunidades equitativas. eBajos salarios y explotacion

Nuevas relaciones de género CORIET S0 IEE 60 @R

igualitarias eContratos NO formales

Fundamental I I

Comprender y transformar los valores de
cultura que sustentan desigualdades.

Esencial para el funcionamiento de los
hogares.

Mejorando I

La vida familiar y el laboral.

eInclusivo y equitativo

eRomper estereotipos

sociales

eExpresen sus
emociones

e Asumir tareas
domesticas

eRespeto hacia las
mujeres

eNormas y valores.

Nuevas visiones
masculinas

Movimiento I

I Influyen
Valores de En las acciones y actitudes de
Schwartz === las personas.

Para moldear el
concepto que se tiene
de ser hombre.

I Para I

Promueve I

oIGUALDAD DE
GENERO

ePoder, logro, Un cambio socialmente gradual.
tradicion 0

benevolencia.

Siendo I

Conflictivos o]

compartidos.
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