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SEXUALIDAD  

Antecedentes y cultura  

Roles y actitudes jerárquicas  

Los estereotipos sexuales  

Impacto de los estereotipos  

Machismo  

Macromachismo  

Hembrismo y misandria  

La perspectiva de genero  

Identidad de género  

Movimientos sociales  

Discriminación laboral por 

razón de sexo  

Mujeres 

Mujer  Hombre  

Directa  

Erróneas sobre los roles de mujeres y 

varones en la sociedad. 

Y   GÉNERO  
Construcción social y 

cultural asociada al 

sexo biológico  

Ejercen su 

sexualidad  

Deciden  

Comportamientos y 

practicas expresando 

en interés sexual del 

individuo. 

Factores  

●Biológicos 

●Sociales   

Aspectos  

●Reproducción  

●Orientación sexual 

●Erotismo  

●Intimidad  

●Placer  

●SEXO B.   

 

Variable biológica 

de los individuos.  
Es la  

Como una persona se 

percibe de ser hombre o 

mujer. 

Es   

●Va más allá de una 

asignación  

●Influido en la cultura y 

sociedad  

●Construida por cada 

persona. 

 

Cognitiva  

Teoría   

1.Etiquetaje de 

uno mismo  

2.Estabilidad del 

género 

3.Constancia de 

género. 

  

Evolutiva   

1.Categoriza 

(hombre o 

mujer)  

2.Automatica  

3.Orienta y 

organiza. 

 

  

Del esquema   

Periodo crucial  

Adolescencia  

ᴪBúsqueda de 

identidad  

ᴪCambios 

físicos y 

emocionales  

ᴪEquilibrio del 

deseo propio.   

 

Las diferencias de género construidos 

por la cultura, experiencias y 

oportunidades en la vida de una 

persona. 

Comprende  

●Desigualdades entre hombre y mujer 

●Normas y expectativas de género  

●Empoderamiento femenino  

●Políticas más equitativas  

 

Investiga  

Desigual a un trabajador o trabajadora 

debido a su sexo.  

Trato  

Apariencia 

neutral que 

afecta al 

trabajador.  

Directamente en 

el ambiente 

laboral.  

Indirecta   

De forma  

Acoso sexual  

●Chantaje sexual  

●Intimidar u 

ofender  

●Propuestas 

verbales  

●Contacto físico  

Ideas   

Reglas y mandatos y no liberarnos del 

prejuicio.  

Imponiendo  

A partir del nacimiento del individuo. 

Comienza  

Hombres  

Las  Los 

●Caprichosas 

●Histéricas 

●Débiles  

●Fuertes  

●Dominantes 

●Autocontrol  

Ejemplos  

Sociedad  •Como jefe de 

familia, la mujer en el 

hogar es invisible.  

•Sufren de violencia u 

obediencia al hombre 
Pareja  

El hombre  

Las mujeres 

•Los esposos 

deciden por las 

mujeres. 

Decisiones  

Sexo y género se establecieron a mitad 

del siglo xx. 

●La cultura y sociedad determinan los 

roles de género 

●Las diferencias relativas se explican por 

factores culturales y no biológicos.  

Relaciones dentro del matrimonio y la 

familia continúa siendo desiguales. 

Las 

Cambio 

social   

•Graduales e 

influenciados  

Factores  

•Promueven el 

cambio social   
Valores   

Son expectativas que se tiene sobre 

cómo debe comportarse los hombres y 

mujeres.  

En general 

Valores que exalta la masculinidad y 

subordina la feminidad. 

Son los  

La expresión de emociones e impone 

roles rígidos, tanto a hombres como 

mujeres.  

Limita   

Machismo 

en México  

●Producto de la 

conquista 

●Padre ausente  

●Sacrificio materno  

 Que pasa 

desapercibida por 

estar normalizada 

Violencia  

Característica  

●Inofensivos  

●Integrado a la vida 

cotidiana  

●Afecta la autoestima  

●Utilitario o encubierto  

Desprecio o 

superioridad 

hacia los 

hombres.  

Violencia, 

denigración y 

discriminación 

hacia los 

hombres.   

Hembrismo  Misandria   

Injustos y 

opresivos hacia 

las mujeres.  

Considerándolos    
La superioridad 

de la mujer. 

Afirma     

Que buscan transformar la sociedad a 

través de la protesta y acciones 

colectivas.  

Grupos  

●Lucha de derechos laborales  

●Protestas, huelgas o manifestaciones 

●Cambios legislativos. 

Características  

●Igualdad de género 

 

Feminismo  

Ejemplos   

●Aceptación de las 

personas lesbianas, 

gais, bisexuales, 

transgénero y queer  

 

Movimiento 

LGBT-+ 
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DESIGUALDADES DE GÉNERO  TRABAJO EN MEXICO  

Maternidad y paternidad  

Modelos de feminidad  

Violencia de 

género  

Educación sexista  

Modelos de masculinidad  

Nuevas visiones 

masculinas  

Nuevas relaciones de género 

igualitarias  

El trabajo del hogar desde la 

perspectiva de género  

     Socialización        y                      

          Enculturación  

Y  A pesar  

A forma de agresión 

física, sexual, económica 

o psicológica. 

Se refiere  
De avances 

legislativos y políticas 

de acción afirmativa. 
Las mujeres  

●Políticas de 

igualdad  

●Apoyo a 

mujeres 

emprendedoras  

●Campañas de 

sensibilización.   

Soluciones  

1.Familia   

2.La escuela  

 

  

Movimiento    

ᴪEl 50% de la población 

desempleada  

ᴪMenor salario que los 

hombres 

ᴪMenos oportunidad de 

crecimiento 

ᴪFamilias en pobreza 

ᴪQuehacer doméstico. 

 

La desigualdad de género en el país. 

Refleja  

●Bajos salarios y explotación  

●Dejar su lugar de origen   

●Contratos NO formales   

 

Presentan  

Fundamental  

En la adolescencia  

Contra   

Debido a  

Sobrevaloración de 

un grupo humano. 

Consecuencias  

Ha evolucionado significativamente a lo 

largo de la historia. 

Tradicional  

●Empoderadas 

●Inclusiva 

●Derecho  

●Igualdad  

 

  

Sexismo  

●Sumisión 

●Cuidado 

●Debilidad 

●Estereotipado     

A lo divino y la naturaleza, crianza y 

educación. 

 

Incluidos en la crianza y cuidado de los 

hijos.  

Son  

Insana  

●Tóxicos 

●Insensibilidad 

●No lloran  

●Fuerte y rudo 

●Maquina 

sexual 

●El que manda 

●Inclusivo y equitativo  

●Romper estereotipos 

sociales  

●Expresen sus 

emociones  

●Asumir tareas 

domesticas  

●Respeto hacia las 

mujeres   

●Normas y valores. 

En las acciones y actitudes de 

las personas.  

Figura de  

Construcciones 

sociales.  

Maternidad  

Reglas    

●Poder, logro, 

tradición o 

benevolencia. 

Enfrentan    

Esencial para el funcionamiento de los 

hogares. 

Agentes de 

socialización  

●Cultura de paz, valores y patrones no 

sexistas.  

  

Transmitiendo    

“Hombres y mujeres somos diferentes, 

pero, no superiores o inferiores”. 

Identifica  

●Posibilidades y necesidades entre 

hombres y mujeres 

●Corregir desigualdades 

●Ofrecer oportunidades equitativas.  

  

Culto al cuerpo 

Personas basadas en su 

orientación sexual, sexo o 

género. 

Poder entre hombres y 

mujeres. 

●38% asesinatos de 

mujeres por sus parejas 

●50% por un familiar  

●55% victima a nivel 

mundial.  

Estadística  

Aspecto físico es muy valorado 

especialmente en las mujeres. 

El    

●Percibidas por “partes” 

●Objetos decorativos para vender  

●Símbolo de status y éxito 

masculino  

●Objeto sexual o consumista. 

Las mujeres     

Comprender y transformar los valores de 

cultura que sustentan desigualdades.  

La vida familiar y el laboral. 

Mejorando  

Valores de 

Schwartz 

Influyen  

Un cambio socialmente gradual. 

Para  

Conflictivos o 

compartidos.  

Siendo  

Paternidad  

Asociada  

Figura central en la familia y cuidado de 

los hijos.  

La madre  

Limitando  

Oportunidades de trabajo, forzando 

labores domésticas.  

Autoridad, proveedor, protector, que 

establece límites y orden. 

 Evolución  

●Relaciones de 

género  

●Desigualdad. 

 

Influye  

Que rigen como deben actuar los 

hombres. 

Sana  

Tipos    

●Empáticos y 

emocionales 

●Humildad   

●Autenticidad  

●Vulnerables 

 

Para moldear el 

concepto que se tiene 

de ser hombre.  

●IGUALDAD DE 

GÉNERO 

Promueve     

Moderna  

●Sociedad 

●Familia 

●Amigos  

●Sociedad  

 

  

Influenciada 

Empieza desde 

edad temprana  

  

A la desigualdad de 

género. 

Arraigado  

●Limita oportunidades  

●Estereotipos  

●Desigualdad   

●Violencia hacia las 

mujeres.  

 

●Masculino   

 

Lenguaje  

Prácticas de 

aula  
●Interactúan mas con 

alumnos varones.   

 

Espacios ●Canchas para niños y 

salas para las niñas.  

Actitudes  
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