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EDUCACIÓN 

CENTRADA EN EL 

ELUMNO 

EXPECTATIVAS Y 

NECESIDADES 

EDUCATIVAS DE 

LOS ALUMNOS 
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Fundamentos 

antropológicos. 

De transmisión de normas a desarrollar potencial del alumno como 
protagonista. 

-Trabajo conjunto con docentes, tutores y directivos. 

-Planificación por etapa, ciclo y nivel educativo. 

. 

 

Atención personalizada, conocimiento de necesidades y expectativas y 

adaptación de proyectos educativos. 

Propósito. 
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 DEPARTAMENTO 

DE ORIENTACIÓN Y 

LA ACCIÓN 

TUTORIAL 

Organización 
educativa centrada 
en el alumno. 

Funciones. 

-Detectar necesidades de orientación. 
-Elaborar y coordinar el plan tutorial. 
-Asesorar a docentes y tutores. 
-Relacionarse con el equipo directivo y externo. 

Elementos 

claves. 

Identidad, búsqueda de sentido, libertad, interpersonalidad, unidad de la 

persona, necesidad de educación y apertura de valores. 

 

 

Se pretende que los tutores, en 

equipo con los orientadores y 

docentes, esbocen lo que 

buscan logar a lo largo de la 

educación media superior. 

ESQUEMA 

GENERAL DE 

PLANIFICACIÓN DE 

LA ORIENTACIÓN 

EDUCATIVA 

-Cognitiva. 

-Afectiva. 

-Social. 

-valores. 

Áreas de 
desarrollo. 

Fracaso 

escolar. Dificultades afectivas, intelectivas, falta de atención o motivación. 

Componentes 

básicos. 

-Definición, diagnóstico de realidad (entorno interno y externo). 

-Priorización de situaciones clave. 

-Objetivos claros y justificación. 

-Filosofía, misión y modelo educativo. 

-Conocimiento del alumno. 

-Integración del grupo. 

-Métodos de estudio. 

-Evaluación (análisis individual y grupal). 

-Orientación vocacional. 

-Formación de tutores. 

PLAN DE ACCIÓN 

TUTORIAL: LOS 

TUTORES, LA RED 

TUTORIAL 

   ,M 

 

Causas 

Solución Diagnóstico, programas adecuados, motivación. 

 

PROGRAMA 

GENERAL DE 

ORIENTACIÓN 

EDUCATIVA. LINEA 

DE INTERVENCIÓN 

Definición. Acompañamiento integral del alumno por tutores en colaboración con 

orientadores y docentes. 

Objetivos. 
-Elaborar planes tutoriales. 

-Formar docentes en tutoría. 

-Acompañamiento individual y grupal. 

Funciones 

del tutor. 
Diagnóstico, apoyo en conducta, refuerzo académico, comunicación con familias y 

docentes. 
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Definición. Complementa la labor docente con orientación académica y personal. 

 

AMBITOS DE 

ACCIÓN DEL 

TUTOR 

-Actitudes: Autenticidad, empatía, liderazgo, interés por la formación 

continua. 

-Habilidades: Trabajo en equipo, dinámicas grupales, motivación. 

 

EL TUTOR 

Características. 

-Facilita integración grupal, personaliza aprendizajes, orienta 

vocacionalmente. 

-Realiza entrevistas, resuelve dificultades y aplica programas de 

recuperación. 

Con alumnos. 

Tutores, docentes, orientadores, alumnos, padres, órganos escolares 

(Consejo Escolar). 

Con educadores. 
-Coordina ajustes en planes y procesos evaluativos. 

-Media entre alumnos y profesores. 

Personas 

implicadas. 

OBSERVACIÓN 

DEL ALUMNO 

Importancia. 
-Permite conocer al alumno para personalizar su educación. 

-Evita despersonalización, violencia y hostilidad en el grupo. 

-Controlar prejuicios. 

-Observar en su contexto total. 

-Observar sin que el alumno lo note. 

-Basar conclusiones en observaciones frecuentes y prolongadas. 

-Registrar la fecha de la observación. 

-Conocer su contexto familiar y social. 

-Entrevistar a los padres. 

Aspectos 

claves para 

observar. 

Instrumentos 

de observación. 

1. Registro anecdótico. 

2. Listas de control. 

3. Escalas de estimación. 

LA CLASE COMO 

REALIDAD GRUPAL 

Es una entidad con dinámica propia y objetivos comunes. Los maestros forman parte del grupo. 

Niveles y 

estructura. 

-Niveles: Intelectual y socio-afectivo- 

Vinculación emocional. 

-Estructuras: Formal e informal. 

Etapas del 

grupo. 

1. Seguridad inicial. 

2. Confianza interpersonal. 

3. Participación auténtica. 

 

4. Estructuración del grupo. 

5. Autorregulación y evaluación 

 

CONVIVENCIA EN 

LA ESCUELA 

La LOGSE (1990) y LOE (2006) destacan enseñar competencias sociales para mejorar relaciones 

y aprendizaje. 

Importancia. 
-Fomentan desarrollo social, afectivo y moral. 

-Mejoran clima escolar y aprendizaje. 
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