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COMPETENCIAS
PROFESIONALES  

Habilidades técnicas
Habilidades técnicas: Dominio de
herramientas, software o técnicas

específicas de la profesión. 

Habilidades blandas

Habilidades blandas: Comunicación,
trabajo en equipo, liderazgo,
resolución de problemas, etc.

Competencias
genéricas

 Adaptabilidad, creatividad,
pensamiento crítico, etc. 

Selección de personal

Permiten identificar a los
candidatos más adecuados para

cada puesto de trabajo. 

Formación y desarrollo
Ayudan a planificar programas

de capacitación y desarrollo
profesional. 
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INSERCION LABORAL
PROFESIONAL
“COMPLETAS”

2. La situación actual
del colectivo joven

Uno de los principales problemas laborales
a los que se enfrentan las economías
europeas, al margen del propio volumen de
desempleo global, es el del desempleo de
los jóvenes, 

3. Desempleo juvenil:
un problema
estructural

Como hemos puesto de manifiesto,
el rápido aumento del desempleo

juvenil en España, en respuesta a la
recesión económica, es un fenómeno 

Alta tasa de abandono
escolar temprano

Una de las características que distinguen a
España del resto de países europeos es su

elevada tasa de abandono escolar
temprano en las últimas décadas.

Definición de inserción
laboral

Se entiende por inserción laboral a la
situación en la cual una persona logra
encontrar (luego de un proceso
constante de búsqueda) un empleo
que se ajusta a sus conocimientos, 

Importancia de la
inserción laboral

La inserción laboral es crucial para
cualquier persona en busca de una
fuente de ingresos, independencia y
estabilidad económica


