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COMPETENCIAS
PROFESIONALES 

Competencias
genéricas

Habilidades blandas

Habilidades técnicas

Formación y desarrollo

Selección de personal

AyLourdema nips uam p dloalonr sifiti camaert pcornosgecrtaetmuras
adipdiseci ncga eplit,a rcidiictualucs imóane cyen dase pslaacerrraot lclloass

nisl a quam, prim

LorPeme ripmsumite dnolo ird seit namtiefti ccoanrs eact elotusr

acdaipniscdinigd ealit,o risdi cmuluás sm
aaecdeenacsu palcdeorast cplaassranisl a qu

nisl a quam, primis fames lacus morbi urna porta.
específicas de la profesión. 

Hab
Liloirdeamd ipesusm b dloalonrsdita asm:e tCcoonmsecutentuicración,

adiptisrcainbg aeljiot, reidincu leusq

muaiepceon,a sli pdlaecrearazt gclaos,s
nisl rae qsuaoml,u pcriimóisn f admee sp

larcousb mleormbi aursna, peotrcta..



INSERCION LABORAL
PROFESIONAL
“COMPLETAS”

Importancia de la
inserción laboral

Alta tasa de abandono
escolar temprano

Definición de inserción
laboral

2. La situación actual
del colectivo joven

3. Desempleo juvenil:
un problema
estructural
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