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IMAGEN Y DESARROLLO DE SUS GOMPONENTES

[ ,
Gromemmd)  \_ UNIDAD 2. PROYEGGIGN PERSONAL ¥ PROFESIONAL. )
E IMPORTANCIA DE 1 | 4
o quo haue ol cercbro o8 GOMPONEN LA IMAGEN IMAGEN PROFESIONAL, / | EN TIEMPOS DEHOME (2.1.2 AUTOESTIMA.)
armar un juicio de valor: OFFIGE
“Acepto” o “No acepto”, - - . . .
decodifica esos estimulos Se considera imagen Béasicamente la autoestima es

para construir una opinion
de la otra persona.

A pesar de que adaptarnos a
cambios exige de un proceso natural
que conlleva tiempo y esfuerzo, el
optimismo resulta clave para superar
los retos Cuando las contingencias
se presentan nos obligan a cambiar

profesional a la consciente
construccion, estimulacién y
manejo de una determinada
percepcion  que  ciertas
personas, publicos o]
audiencias

el amor que una persona tiene
por si misma; para otros, es el
conjunto de las actitudes del
individuo hacia si mismo, o la
percepcion evaluativa de uno

X Imagen fisica o corporal
(apariencia)

X Imagen interna

X Imagen verbal

X Imagen no verbal

\
@. IMAGEN PERSONAD\

La imagen personal es un estilo
de vida y cada persona tiene la
suya. Por eso es importante
cuidar nuestra forma de ser y
actuar, ya que la imagen es
como una foto, es lo primero
que los demas ven de nosotros
en una rapida y fugaz mirada.

/
@.1 TIPOS DE IMAGE@

@magen privada es aqu%
que se tiene en la intimidad

de la casa.

La imagen publica o social es
la opinién que tiene un grupo
de personas acerca del
comportamiento o la conducta
de alguien, enmarcado dentro

del contexto de comunicacion
krbal /

muchos de nuestros habitos y
rutinas

~
2.1 CONOGIMIENTO DE
$i MISMO.
El conocimiento de si mismo
(autoconcepto) es  una

mismo.

2.1.3 FACTORES
COGNITIVOS.

Se refiere a la formacién del
concepto que se tiene de
uno mismo, basado en las

1.2.3 ASPECTOS A TOMAR EN
CUENTA PARA MEJORAR LA
IMAGEN PERSONAL.

\
EL VALOR DE TU IMAGEN
PERSONAL EN EL AMBITO
PROFESIONAL

Condiciones fisicas:

apariencia exterior.

. . ‘A experiencias que se han

* La voz, el tono y su La imagen, ademas de ser un nocion sobre las Pd o q o 1o vid
modulacién. elemento personal, representa capacidades, limitaciones, tenido a lo largo de la vida,
- Gestos. también un factor elemental aspiraciones, motivaciones y también las creencias que

se forman con la experiencia
obre las habilidades,

 Indumentaria. los temores que se tienen.

para el ambito profesional,
pues tu vestimenta hablara por
ti y podria contribuir a alcanzar

los objetivos propuestos.

2.1.1 ANALISIS DE LOS FAGTORES
RELACIONADOS CON EL
AUTOCONCEPTO.

2.1.4 FACTORES

1.3. IMAGEN
PROFESIONAL

| estudio de la imagen
profesional esta relacionado

AFECTIVOS.

IDENTIDAD PROFESIONAL

FAGTORES DE PROYECCION DE 5

ste aspecto se refiere a
qué tan bien o mal evallas

el concepto que tenemos de

i i nosotros mismos siempre . o
directamente  con  la El factor identidad ! do d T tus propias habilidades,
o . profesional abarca no sélo el estara permeado de las aptitudes,  destrezas
disciplina de la imagen : : p , y

| aprendizaje  (serie  de emociones que sean mas ; i |
publica (que abarca la imi iri intensas en el momento de virtudes, es decir, lo que te
. ) . conocimientos) adquirido en ! define como persona
identidad /imagen/ ; p :
nuestra vida, evaluando

el area especifica laboral de

reputacion corporativa/
una persona

organizacional etc.).

siempre en relacion a los
sentimientos.




