
 

 

 

NOMBRE COMPLETO: AZUCENA YAQUELIN FLORES JIMENEZ 

 

NOMBRE DEL PROFESOR; YANETH FABIOLA SOLORZANO PENAGOS 

 

NOMBRE DE LA MATERIA; PROYECCION PROFESIONAL 

 

NOMBRE DEL TRABAJO; INSERCION LABORAL PROFESIONAL 

 

CUATRIMESTRE: 8 

 

 

 

 

 



 

  

Inserción laboral profesional 

Concepto de inserción 

laboral. 

Es un proceso integral en el 

que intervienen distintos 

factores para su realización 

Cuenta con un análisis de la 

realidad y por lo tanto con la 

comprobación de las variables 

que incluye. 

Hay elementos clave que todo 

currículum vitae debe tener, ya sea 

en versión online o escrita 

Los sociales tienen que ver con 

el apoyo que la persona recibe 

de su entorno más próximo, 

como puede ser la familia o la 

pareja 

La mayor rotación está en los 

cargos de atención de público 

(Informaciones, Ventas, Reclamos 

y Atención de público en general) 

Las empresas prefieren 

subcontratar ciertas tareas y 

servicios que les significarán 

menores costos y mayor eficiencia. 

El mayor problema para encontrar 

trabajo es la enorme cantidad de 

personas que buscan emplearse o 

cambiarlo  

Complejidades del mundo 

laboral actual. 

Es describir la experiencia laboral, 

preparación académica, 

conocimientos y habilidades que 

califican a una persona para realizar 

determinado trabajo. 

Curriculum vitae Protocolos profesionales. 

El orden institucional norma los 

procesos de socialización. 

Interioriza y comparte los 

significados 

Conjunto de reglas ceremoniales 

que rigen una actividad, 

establecidas por un decreto o por la 

costumbre 

El equilibrio emocional 

La imagen física 

El manejo del estrés 
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Tarjeta de 

presentación 

Inserción laboral profesional 

 

Se celebran en lugar y hora 

determinados.  

 Definición del orden del día.  

 Lista de temas para discutir.  

 Elaboración de minuta. 

Apretar firmemente, pero sin 

lastimar, sacudiendo la mano 

del otro no más de un par de 

veces. 

Juntas informales 

Juntas formales 

 

El contacto visual y la 

sonrisa, son nuestra 

mejor tarjeta de 

presentación. 

La identidad digital 

se compone de las 

siguientes 

características, 

datos y atributos 

como: 

Constituye el enclave de 

contacto que permite 

establecer relaciones entre 

organizaciones y públicos 

Emprendimiento. Identidad digital. Juntas de trabajo. El saludo 

Son modelos de 

comunicación que 

estimulan la eficacia de la 

toma de decisiones de la 

toma de decisiones y 

contribuyen al éxito de los 

resultados. 

Extender ampliamente su 

mano derecha con el 

pulgar hacia arriba y el 

resto de los dedos juntos. 

La tarjeta se entrega 

después de la 

presentación, después 

de tomar asiento y antes 

de tratar el negocio. 

Nunca debe darse con 

tachaduras o con el nombre 

escrito con bolígrafo. 

No es correcto utilizar Sr. o 

Sra. antes del nombre. 

Datos: personales, 

administrativos, 

profesionales, bancarios, 

sociales, etc. 

Identificadores: 

fotografía, logo, imagen, 

avatar, etc. 

Nombre de usuario y 

contraseña  

Fecha de nacimiento 

 Número de 

seguridad social  

 Historial médico 

El emprendimiento 

no solo abarca a 

quienes emprenden 

para crear su propia 

empresa sino 

también a los 

emprendedores 

institucionales 

 Se intersecta diversos 

ejes estratégicos: el 

crecimiento 

económico, la 

equidad, la innovación 

y el desarrollo 

productivo. 
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