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Proyección personal y profesional. 

Para empezar estos temas que abordan en la unidad dos son muy importantes  

El tema número 1. habla De conocimiento de sí mismo En mi persona de lo positivo y lo negativo 

Las debilidades que puedo llegar a tener O las habilidades que tengo El conocimiento o la 

motivación De lo que puedo llegar a ser capaz 

El segundo tema habla del análisis de los factores relacionados con el auto concepto Siempre 

Está en relación con los sentimientos la idea que tenemos de nosotros mismos nuestra 

autoestima Incluye la imagen física y condición de nuestro comportamiento 

Punto número 3. La autoestima a mi punto de vista es algo que es necesario tener en pensar y 

decir, me siento bien me  veo bien, por ejemplo verte al espejo y decir estoy guapa o 

considerarme una persona inteligente diferente a los demás 

Punto número 4. Factores Cognitivos, habla de la memoria, e interpretar la  información del 

experiencia que vas teniendo o vives del día a día 

punto número 5. Factores afectivos Este aspecto no evalúa que también o mal Están mis 

habilidades O aptitudes lo que bien tomaré y  lo que me define como persona Y ese reconocer 



que las emociones los afectos están involucrados con la concepción de uno mismo 

Punto número 6 Factores de comportamiento Este tema trata de qué expreses O demuestres lo 

que sientes o piensas Y que siempre esté de acuerdo con ambas pensaría Y hacer por Ejemplo, 

pienso que tengo buen autoestima, y mi comportamiento será que tengo buena autoestima 

punto número 7 Análisis de la motivación Como un factor del logro Este tema trata de qué 

nosotros como personas debemos valorar cada logro que tenemos o cada caída lo mucho que 

estamos aprendiendo y el objetivo que tengo en un futuro, la motivación que nosotros nos 

debemos de inyectar

Punto número 8 Análisis de la jerarquía Las necesidades de satisfacción Del ser humano Está en 

analizar y ver qué tipos de necesidades. Tenemos No importa tu raza o posición económica ni 

nacionalidad Al final todos tenemos necesidades diferentes, pero las tenemos

Punto número 9 valores  Personales  A cuidar y perfeccionar Y Este tema habla sobre los valores, 

la educación, el respeto Entre otros Y son del fiel reflejo de la calidad de vida que llevamos como 

persona y estos hábitos Los cultivamos desde nuestra infancia Y no es más fácil su posterior 

desarrollo

Punto. Número 10. El perfil profesional Es un tema muy importante, porque debemos cuidar 

nuestra imagen la imagen de la empresa y adaptarnos a lo que nos piden como requisito

Punto número 11 Identidad profesional Trata de tener experiencia profesional, saber resolver los 

problemas que se presenten en la empresa Tener conocimientos técnicos comunes y tener 

posibles soluciones 

Punto. Número 12. Modelo de Desarrollo profesional También es un punto muy importante ya 

que un Los trabajadores van pasando por diferentes etapas, es decir, subiendo de nivel, 

aprendiendo las diferentes etapas que hay en la empresa y van , agarrando experiencia y el 

desarrollo profesional va creciendo

Punto. Número 13. Sistema de desarrollo profesional Otro tema muy importante, ya que como 

trabajadores ven que pueden obtener información sobre las oportunidades laborales y ver por el 



bien de sus propios interés dentro de la empresa tener la oportunidad de descubrir sus metas y 

desarrollar planes Para poder alcanzarlas


