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QUE ES EL AESP

es un enfoque que se centra en proporcionar
atencion de enfermeria de alta calidad, segura y
personalizada a los pacientes. A continuacion, te
presento algunos aspectos clave de AESP en Ia
calidad de |la atencion de la enfermeria:

ASPECTOS CLAVE DE AESP

2 3 4

Atencién centrada en el €valuacion integral: plan de cuidados comunicacién efectiva: La
paciente: La atencién se La evaluacion del personalizado: Se desarrolla comunicacién entre el

centra en las necesidades
y preferencias
individuales del paciente.

paciente incluye un plan de cuidados que se equipo de enfermeria, el

aspectos fisicos, adapta a las necesidades paciente y la familia es
emocionales, individuales del paciente. clara, respetuosay
sociales y oportuna.

espirituales.

Seguridad del paciente: Se
Implementan medidas para
prevenir errores y dainos al
paciente, como la verificacion
de la identidad del paciente y la
administracion seqgura de
medicamentos.



BENEFICIOS AESP

MEJORAR LA SATISFACCION DEL PAVIENGE

La atencion personalizada y centrada en el paciente aumenta la
satisfaccion del paciente.

REDUCE LA MORTALIDAD

La atencidon segura y efectiva reduce el riesgo de complicacionesy
muerte.

MEJORA LA CALIDAD DE VIDA

La atencion integral y personalizada mejora la calidad de vida del
paciente.
REDUCE LA ESTANCIA HOSPITALARIA
La atencidn efectiva y segura reduce la duracion deda estancia
hospitalaria.

MEJORA LA EFICIENCIA

La atencion personalizaday centrada en el paciente reduce |la duplicidad de
esfuerzos y mejora la eficiencia.



IMPLEMENTACION
AESP

CAPACITACION DEL PERSONAL:
El personal de enfermeria debe recibir
01 capacitacion sobre AESP.

SERVICE 2

o Z Se deben desarrollar protocolos y guias clinicas para
apovyar la implementacion de AESP.
SERVICE 2
03 AESP para identificar areas de mejora.
SERVICE 2

Se debe monitorear y evaluar la implementacion de
O 4 Se El paciente y la familia deben participar activamente
en la planificacion y implementacion de la atencion.




BENEFICIOS AESP PARA EL EQUIPO DE
ENFERMERIA

MEJORA LA SATISFACCION LABORAL

La atencidon personalizada y centrada en el
paciente aumenta la satisfaccion laboral

del equipo de enfermeria.
REDUCE EL ESTRES LABORAL Y LA BURNOUT
% La atencidon segura y efectiva reduce el
estrésy la burnout del equipo de
enfermeria.

MEJORA LA COMUNICACION Y EL TRABAJO EN EQUIPO:

La atencion personalizada y centrada en el
paciente mejora la comunicacion y el
trabajo en equipo entre el equipo de
enfermeria.

AUMENTA LA CONFIANZA Y LA CREDIBILIDAD:

La atencidon segura y efectiva aumenta la
conflanza y la credibilidad del equipo de

enfermeria.




