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Estrategia de negocios y responsabilidad empresial (RSE)

Andlisis de las variables asociadas al Variables correlacionadas en el Perspectivas de la RSE
fendmeno del emprendimiento y la RSE emprendimiento

Variables econdémicas: acceso a capital, Internas: Habilidades del emprendedor, Econdmica: Mejora la rentabilidad y
rentabilidad y proyecciones financieras. cultura corporativa y capacidad de innovacion. competitividad.

Variables sociales: impacto comunitario, Externas: Leyes, comportamiento del mercado Social: Impacto positivo en lacomunidad.
equidad y creacién de empleo y redes de apoyo Amblental: Contribucidonala S.OSteI"IIb.Ihdad.
Variables ambientales: practicas sostenibles y Etica: Promueve transparenciay equidad
gestion de residuos.

Variables tecnoldgicas: digitalizacion y

automatizacion.
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Responsabilidad empresarial

» Definicion: Compromiso estratégico hacia la sostenibilidad. Econdmica: Generacion de empleo

* Objetivos: Valor para stakeholders y reduccién de impactos. Social: Derechos laborales y equidad.
Ambiental: Politicas sostenibles.
Etica: Transparencia y legalidad.




Estrategia de negocios y responsabilidad empresial (RSE)

Lineas estratégicas para implementar la RSE ¢Por qué la RSE es conveniente para las Los grupos de interés (stakeholders)

empresas? Internos: Empleados y directivos.

: — > > : : : Externos: Clientes, comunidad y gobiernos.
Ambiental: Programas de reciclaje y reduccion Reputacion: Mejora laimagen corporativa. Y d e

de plésticos. Lealtad: Fideliza clientes y empleados. e
Social: Voluntariado corporativo y apoyo Reduccién de riesgos: Minimiza conflictos _
comunitario. legales. cesdors TIPOS DE
Etica: Auditorias internas y coédigos de - Eficiencia: Reduce costos operativos. 2 STAKEHOLDERS @ @
conducta. Propiteris 3
Innovacion: Desarrollo de productos

sostenibles.

Org

 Econdémicas: Mejora la productividad.
Sociales: Fortalece vinculos comunitarios.
Ambientales: Reduce la huella de carbono.
Corporativas: Aumenta la fidelidad del cliente.
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Importancia de la RSE para el negocio RSE y calidad de vida en la empresa

Competitividad: Diferenciacién en el mercado. Bienestarlaboral: Programas de salud.
Sostenibilidad: Viabilidad a largo plazo. Desarrollo profesional: Oportunidades de formacion.
Cultura: Fomenta valores corporativos. Equilibrio laboral: Politicas de conciliacion.
Adaptabilidad: Preparacion ante nuevas demandas. Seguridad laboral: Prevencidn de riesgos.
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